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  .يادگيري -اندازه، تئوري رشد -مديريت درآمد، تئوري رشد: كليدي هايواژه     

  

  مقدمه

منجر به كوچكتر شدن بيش از شده در اقتصاد جهاني  جاديمشكلات اهاي اخير،  در سال     
ورشكسته ي كه يها بر شمار موسسات و شركت ،طين شرايدر ا .ها گرديده است پيش شركت

تر  قيساز كاهش نرخ رشد اقتصاد جهاني و عم نهيزم ،ن مسالهيشوند، اضافه خواهد شد و هم مي
ي در تكامل ادبيات د شركت همواره به عنوان عامل مهملذا، تئوري رش . شود شدن بحران مي

عوامل  تنوع. در نظر گرفته شده است) عمدتاً اقتصاد، امور مالي، بازاريابي و حسابداري(تجاري 
ات مربوط به اين حوزه ها مشخصة ادبي آن تأثيرگذار بر رشد شركت و عدم اتفاق نظر بر

اندازه و  -تئوري رشد. اين تنوع منجر به مطرح شدن دو تئوري رقابتي شده است. باشد مي
  . يادگيري كه تلاش دارند تا توضيحي نسبت به عوامل رشد شركت ارائه نمايند - تئوري رشد 

كند، در  ه ميرآمد به عنوان سنجش رشد شركت توجاندازه به منحني د -ري رشدتئو     
ت فرايند يادگيري به منحني هزينه به عنوان جايگزيني براي پيشرف -كه تئوري رشد حالي

باشند،  از آنجا كه دو تئوري داراي دو جهت مختلف مي. كند ه مييادگيري و رشد شركت توج
الدومياتي، (دهد، اتفاق نظر وجود ندارد  شركت را توضيح مي در مورد آنچه تئوري روشِ رشد

ثير آن بر أتاكنون در ايران پژوهشي در ارتباط با مديريت درآمد حاصل از فروش و ت .)2010
اين تحقيق، اهميت و ضرورت انجام  ن، حسب نياز،بنابراي؛ رشد شركت صورت نگرفته است

  .باشد مي درآمد محور و هزينه محورهاي  بررسي رابطة بين رشد شركت و نسبت
 

  بيان مسئله 

تر در جستجوي مدها با عملكردي كارآ هاي اقتصادي اخير، بسياري از شركت پس از بحران      
بنـابراين،  . باشـند  ها و دستيابي به سودهاي بالاتر مي هايي براي افزايش فروش و كاهش هزينه راه
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 كارآمدترين راه براي دستيابي به سود بيشـتر و نهايتـاً  ت درآمد و هزينه مشخص است كه مديري
كنيم كه مديريت درآمد حاصل از فروش و  در اين مقاله، مطرح مي. افزايش رشد شركت است

هم راستا شود؛ زيرا چالش  ها آنت هزينه بايد جزيي روشن از استراتژي شركت بوده و با مديري
بايد اطمينان حاصل كنيم كـه  را كاهش دهيم، بلكه ها  اين نيست كه درآمدها را افزايش و هزينه

منجر به رشد شركت و دستيابي به سود بيشتر شده است يا خير؟ بنابراين، با  ها آنت كردن مديري
اندازه به رابطة بين رشد شركت و اندازة  -تئوري رشد توان گفت كه  آنچه در بالا گفته شد، مي

مربـوط  ) هـا بـه عنـوان جـايگزين    كاركنـان و دارايـي   با استفاده از درآمد حاصل از فروش،(آن 
يادگيري به رفتار تابع هزينه در نتيجـة فراينـد يـادگيري شـركت مربـوط       -تئوري رشد . شود مي
  .شود مي
كننـد و   موضوع اصلي اين مقاله، بررسي احتمال آن است كه دو رابطه يكديگر را كامل مي      

هـا   يعنـي آن كـه شـركت   . دهـد  هـا ارائـه مـي    شركت در نتيجه، تصوير كاملي از چگونگي رشد
هـا را افـزايش    كنند درآمد حاصل از فروش، تعداد كاركنان يـا انـدازة دارايـي    تلاش مي احتمالاً

يـادگيري ممكـن    –در اين مورد، رابطـة رشـد   . گردد ها مي منجر به افزيش هزينه ً دهند كه نهايتا
كـه شـركت تـلاش نمايـد      در صـورتي . دهـد است توضيح امكان پذيري رشد شركت را ارائـه ن 

ها را به حداقل رساند، امكان تأثيرگذاري منفي بر درآمد حاصل از فروش، تعداد كاركنان  هزينه
  ).2010الدومياتي، (ها نيز وجود خواهد داشت  و دارايي

  
  مباني نظري و پيشينه 

كه مباحـث زيـادي در ايـن    ها است  باشد و دهه ات مربوط به رشد شركت بسيار غني ميادبي      
موضـوع  . انـد  ات سـازمان صـنعتي شـده   اين مباحث، منجر به تكامـل ادبي ـ . باره مطرح شده است

ايـن مقالـه   . كننـد  ها چگونه رشـد مـي   ات مربوط به اين زمينه، آن است كه شركتاصلي در ادبي
جـم بسـيار   كـه داراي ح  ات ارائـه دهـد، بـه دليـل آن    اي در مورد اين ادبي ـ كند بررسي تلاش نمي
انـدازه و   -هـاي رشـد    باشد؛ در عـوض ايـن مقالـه، بـه دو رابطـة اصـلي، يعنـي رابطـه         زيادي مي
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ها را به صورت جداگانه  ، رشد شركت ها آنه نموده و بر اساس يادگيري توج -هاي رشد  رابطه
  .دهد مورد بررسي قرار  مي

اطلاعاتي اسـت كـه بـراي اتخـاذ      ةگري مالي واحدهاي تجاري، ارائ يكي اهداف گزارش       
اطلاعاتي بـراي تصـميمات تجـاري و اقتصـادي مفيـد      . تصميمات تجاري و اقتصادي مفيد باشد

. بينـي كنـد   ي نقد آتي را پيشها نااست كه بتواند مبلغ، زمان بندي و عدم اطمينان مرتبط با جري
همچنـين، كـاربرد افراطـي     شـود و  از آنجا كه مديريت سود با استفاده از اقلام تعهدي انجام مـي 

ايـن تصـور    ؛دهـد  بيني سـود را كـاهش مـي    هدي، كيفيت سود و به دنبال آن، توان پيشاقلام تع
در اين پژوهش،  . باشد بيني سود آتي مي توان پيش ةوجود دارد كه مديريت سود همواره كاهند

مـديريت سـود بـر    هاي پژوهشي، اثـر   ها و تدوين فرضيه بندي شركت سعي شده است تا با گروه
توانـد اثـر    بيني اجزاي سود بررسي شود و همچنين، بيان شود كه آيا مديريت سود مي توان پيش

بينـي اجـزاي    تـوان پـيش   ،راستا اين بيني اجزاي سود داشته باشد يا خير؟ در افزاينده بر توان پيش
كه مـديريت   نتايج حاصل از اين پژوهش بيانگر آن است. تعهدي سود مورد آزمون قرار گرفت

توان پيش بيني  ةتواند افزايند توان پيش بيني است، مي ةسود به رغم اين تصور كه هميشه كاهند
  .)1392،و همكاران  افشار(  سود نيز باشد

شـواهدي در ارتبـاط بـا نقـش بـيش ارزشـيابي سـهام بـر مـديريت           تحقيقات صورت گرفته      
ثير بيش ارزشيابي سهام بر مـديريت  أت ،اين منظوربه . آورد سودهاي افزايشي در آينده فراهم مي

هاي بعد با استفاده از تحليل همبسـتگي، تحليـل رگرسـيون و آزمـون      سودهاي افزايشي در دوره
ارزشيابي سهام با  ندهد كه بي نتايج پژوهش، نشان مي. تفاوت ميانگين، مورد آزمون قرار گرفت

هـاي   در شركت ،در واقع. بت و معناداري داردمث ةهاي بعد رابط مديريت سودهاي افزايشي دوره
مورد مطالعه در بـورس اوراق بهـادار تهـران، هنگـامي كـه سـهام توسـط بـازار بـيش ارزشـيابي           

ها به منظور دستيابي به منـافع زيـاد بـودن قيمـت سـهام بـا دسـتكاري         گردد، مديريت شركت مي
موسـوي شـيري و همكـاران،    ( تعهدات اختياري به حمايت از خطاهاي ارزشيابي، تمايـل دارنـد  

1391(.  



                                                         141 / 1393بهار / 16ش / سال پنجم / مجلة دانش حسابداري 

خــالص ( هــا آنكننــد و ارزش دفتــري ســرماية  گــذاري مــي ســهامداران در شــركت ســرمايه      
هـا را در   هـا خـالص دارايـي    شـركت . باشـد  گـذاري مـي   ف اين سـرمايه معر) هاي شركت دارايي

باقيمانـده، ارزش  سـود  . سهامداران افزايش يابـد گيرند تا ارزش سهام  عمليات شركت به كار مي
اين، بنـابر . كند گيري مي باشد،  اندازه افزوده شده به ارزش دفتري راكه مازاد بر هزينة سرمايه مي

ه قرار دادن رشد، كه ارتباط تنگاتنگي بـا ايجـاد ارزش بـراي    يك روش منطقي براي مورد توج
واملي اسـت كـه   رشد شركت يكـي از ع ـ . باشد سهامداران دارد، ملاحظة رشد سود باقيمانده مي

مانده بـه وسـيلة تغييـر در بـازده      بنابراين، تغيير در سود باقي. گردد موجب رشد سود باقيمانده مي
افـزايش نـرخ بـازده    . شـود  سهام عادي، تغيير در هزينة سرمايه و تغيير در سرماية عادي ايجاد مي

راين، يك شـركت  بناب. شود  گذاري در حال رشد باعث رشد درآمد مي سهام عادي روي سرمايه
اما، اين تجزيه و تحليـل  . ماندة در حال رشد دارد در حال رشد، درآمد در حال رشد و سود باقي

براي يافتن درآمد در حال رشد به عنوان شاخص رشد شركت، بايد بسيار دقيق باشد، زيرا يـك  
مايه ي اگـر در سـر  باشـد، حت ـ گذاري جديد داشـته   تواند رشد درآمد از محل سرمايه شركت مي

  ).2001رمضاني و همكاران، (گذاري جديد نرخ بازده سهام عادي مساوي بازده مورد نياز باشد 
هاي مناسب براي ارزيابي رشد شركت كه ناشي از رشد درآمد و فروش،  در اين مقاله، از روش
در ايـن زمينـه   . شـود  ها، وكاهش گزينشي اقلام هزينـه اسـت، اسـتفاده مـي     اهداف كاهش هزينه

  .پژوهشي گزارش نشده است
  

   اندازه –روابط رشد 
) 1931(گيبرات . آيند ترين روابط براي توضيح رشد شركت به شمار مي ها قديمي اين رابطه       
هاي تجاري و  ع شركتيي در نابرابري توزيع درآمد، تجملين توضيح رشد را با كاربردهااو

ات مربوط به اين زمينه بر اساس كاربردهاي ادبي از آن زمان تاكنون،. افراد در شهرها ارائه داد
. تكامل يافته است) 1931(گسترده در اقتصاد رشد شركت مبتني بر قانون رشد تناسبي گيبرات 

كند كه نسبت رشد شركت به اندازة فعلي شركت و تاريخچة رشد گذشتة  اين قانون فرض مي
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) 1979(و كلارك ) 1962(هارت  ،)1956(، هارت و پاريس )1945(كالكي . آن بستگي ندارد
متوجه شدند كه قانون گيبرات ) 1958(سيمون و بونيني . اند اعتبار قانون گيبرات را ثابت كرده

  .باشند سطح اندازة كارآيي بالاتر مي شود كه از حداقل هايي مربوط مي به شركت
متناسب فرضي در اندازه اندازه را به عنوان احتمال تغيير  - استقلال رشد ) 1962(منسفيلد       

 ها آننظر از اندازة  هاي يك صنعت فرضي صرف در طي دورة خاص مشابه براي تمام شركت
اندازة گيبرات در تعداد زيادي از  -اگرچه استقلال رشد. دهد در آغاز دوره توضيح مي

 سيمون هاي ثابت مورد بررسي قرار گرفته بود، ايجيري و صهها با استفاده از مشخ پژوهش
به ) اثر تناسبي قانون گيبرات، منحني هزينه، فرآيند رشد(هاي پويا  صهبا استفاده از مشخ) 1964(

ه تعديل سرماية متوج) 1971(و لوكاس و پرستكات ) 1967(لوكاس . نتيجة مشابهي رسيدند
در تلاشي گسترده و ) 1978(لوكاس . شركت، استخدام و جريان خروجي قانون گيبرات شدند

ز قانون گيبرات براي اثبات وجود تعادل در كشورهاي اقتصادي توسعه يافته و در حال متمايز، ا
هاي قبلي براي توزيع اندازة كامل به كار گرفته  شايان ذكر است كه تئوري. توسعه استفاده نمود

ة طهاي داراي اندازة كوچك را در نظر گرفت و راب شركت) 1980(حال، شيرر  اين  با. شدند مي
  .بين اندازه و رشد شركت گزارش نمود منفي را
رابطة واگرايي را گزارش نمودند كه به معناي آن است كه رشد ) 1982(نلسون و وينتر       

. يابد يابد و سپس، به همراه اندازة شركت كاهش مي شركت به همراه اندازة شركت افزايش مي
نيز نشان ) 1998(و كيوز ) 1997(، ساتون )1995(ط گروسكي تناقض در قانون گيبرات توس

ات مربوط به اين زمينه، رابطة منفي بين رشد يك ويژگي گسترده در ادبي. ده استداده ش
علاوه بر ). 2003(چن و لو ). 1987؛ و هال، 1987ايوانز، (باشد  شركت و اندازة شركت مي

ط به اين ات مربوبا بررسي بخش خدمات تايوان، مولفة ديگري را به ادبي بخش توليدي معمول
اند كه قانون گيبرات در بخش توليدي صادق نبوده، اما در  متوجه شده ها آن. زمينه افزوده اند

  .كند بخش خدمات صدق مي
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گروسكي، (گردد  بديهي است كه در نظر گرفتن اندازة شركت منجر به نتايج متناقضي مي      
ي بزرگ يك رابطة مثبت بين ها يعني آن كه در شركت). 1998؛ و كيوز، 1997؛ ساتون، 1995

هاي كوچك، يك رابطة منفي وجود  كه در شركت حالي اندازه و رشد شركت وجود دارد؛ در
هاي سيستماتيك  با اشاره به اين موضوع كه اين نتايج متناقض در تفاوت) 1997(ساتون . دارد
فقط شامل  هليهاي او پژوهش. كند هاي منتخب وجود دارند، از اين نتيجه حمايت مي نمونه

هاي كوچك در نظر  هاي جديدتر شركت كه در پژوهش شدند، درحالي هاي بزرگ مي شركت
  . شوند گرفته مي

قان به طور جداگانه به بررسي عوامل تعيين كنندة رشد شركت و وهش حاضر، محقدر پژ      
قان اين مقاله، كه از نظر محق ل آناو: باشد دليل اين كار دو نكته مي. اند اندازة شركت پرداخته

كه هر شركت به جاي  باشد؛ به دليل آن تر مي ها نسبت به اندازة شركت نسبتاً مهم رشد شركت
تصميم براي . گيرد ت در نظر ميهاي رشد را به عنوان اولين اولوي كازة خود، محرتغيير اند

 - به رشددوم آن كه نتايجي كه . گيرد تغيير اندازة شركت پس از تعيين ميزان رشد صورت مي
شوند، قطعي نيستند؛ به دليل آن كه اندازة شركت در طي زمان تغيير  اندازة شركت مربوط مي

اي است كه پژوهشگران اين مقاله از زاوية متفاوتي به بررسي رشد  اين دليل اصلي. كند مي
پژوهش اخير در . پردازد ها مي بندي شركت اند كه مطابق ميزان رشد به طبقهشركت پرداخته

ي هاي درآمد عوامل تعيين كنندة مهم دهد كه شاخص ت درآمد نشان ميورد مشاركت مديريم
هاي ثابت مورد استفاده به عنوان  آيند كه در عوض سطح دارايي ها به شمار مي گذاري از سرمايه

  ).2009بايراكتار، (كنند  اندازه را تعيين مي -جايگزين براي رابطة رشد
  

  يادگيري  –روابط رشد 

لين او. اند هاي هزينه نيز مورد بررسي قرار گرفته فهات مربوط به رشد شركت، مؤلادبي در      
وينر . ها بود در مورد توزيع اندازة شركت) 1932(پژوهشي كه به اين موضوع پرداخت، وينر 

را ارائه داد مبني بر آن كه اندازة منحصر به فرد يك شركت با اين فرض در   تئوري) 1932(
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باشند  شكلي مي Uط بلندمدت ها داراي توابع هزينة متوس صنعت وجود دارد كه شركتيك 
ي، در به طور كل. پردازد منحني به توليد مي اين حداقل نقطة كنند هر شركت در كه فرض مي

. ها را به حداقل رساند هزينه دهد تا كل ها تخصيص مي حالت تعادل صنعت توليد را به شركت
ها در يك  كه شركت مورد اين تئوري مطرح شده است، آن است كه هنگاميانتقادي كه در 

. يابند ه به افزايش تقاضا افزايش ميها با توج نمايند، هزينه بازار بزرگ توليدي اقدام به فروش مي
 به نسبت ثابت هاي نسخة اصلاح شدة تئوري وينر را بر اساس بازده) 1967(حال، لوكاس  با اين

  .پردازند ها با كمترين هزينة منابع به توليد مي كند شركت د كه فرض ميمقياس ارائه نمو
. باشد فة ديگري از رشد شركت را در نظر گرفته است كه يادگيري مياين ادبيات مول     

همچنين، اين . كند تا سريع رشد نمايند ها كمك مي مشاهده شده است كه ابتكار به شركت
يعني آن كه رشد . هاي اضافي نياز دارد بتكار به هزينهموضوع نيز معروف است كه انجام ا

و ليپمن و روملت ) 1982(جوانويك . توان با مشاهدة توابع هزينه توضيح داد شركت را مي
توان از طريق رفتار توابع هزينه  ها را مي به اين نتيجه رسيدند كه كارآيي شركت) 1982(

ة واگرايي مورد بررسي قرار گرفته است كه در رفتار توابع هزينه بر اساس فرضي. مشاهده نمود
در اين رابطه، . كند داگلاس صدق مي - خطي و كاب مورد توابع هزينه از قبيل كوادراتيك

ب كاهشي ابع محدكند توليد ت الگويي را مطرح نمود كه فرض مي) 1982(جوانويك 
آنكه ناكارآمدي به  اين موضوع درست است؛ به دليل در واقع،. باشد تي ميناكارآمدي مديري

اي فعاليت و يابي بر مبن هزينه(پژوهش اخير . باشد ها نسبت به مقياس مي معناي افزايش هزينه
 در) بازنگري توليد با فاكتورهاي كيفي مت درآمد در تجزيه و تحليل تصميرويكردهاي مديري

براي تصميمات هاي جامعي را  حل لاعات هزينه راهدهد كه اط ت درآمد نشان ميزمينة مديري
نيز متوجه شدند ) 2009(اكلين و همكاران ). 2007تساي و همكاران، (دهند  ت ارائه ميمديري
ه به يه سازي با توجهاي شب ر براي جايگزيني تكنيكثؤان از اطلاعات هزينه به طور متو كه مي

  .ت يك فروشگاه استفاده نمودبرآورد ظرفي
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  روش شناسي

مبستگي و برآورد ضرايب براي اين پژوهش، مطالعة ميزان ه ه به اين كه هدفبا توج      
باشد، بنابراين،  رهاي مورد بررسي و در نهايت، ارائة الگو براي دستيابي به رشد شركت ميمتغي

ر رابطه لاعات مورد نياز داط. ها از رگرسيون چند متغيره استفاده شده است هبراي آزمون فرضي
هاي  پذيرفته شده در بورس اوراق  هاي مالي شركت صورترها از با رشد شركت و ساير متغي

لاعات، دورة مورد مطالعه از ابتداي ت اطه به محدوديبا توج. تهران استخراج شده استبهادار 
هاي زير  تيبه منظور انتخاب نمونه محدود. باشد سال مي 9به مدت  89تا پايان سال 81سال 

  :اعمال گرديده است
هاي مالي متفاوت تفسير نتايج را مشكل  ها با سال هاي شركت ز دادهكه استفاده ا از آنجا -1

 پايانمنتهي به  ها آناست كه سال مالي  شدههايي در نمونه منظور  خواهد كرد، تنها شركت
 .باشد ماهاسفند 

2- ها آني مالي و ساختار متفاوت حاكم بر ها ت خاص فعاليت شركتبه دليل ماهي ،
آماري  ةسات مالي  از نمونموسساير ها و  بيمه، ليزينگ، بانك سرمايه گذاري، هاي شركت

 .استكنار گذاشته شده 

 .شركت سال مالي خود را طي دورة مورد نظر تغيير نداده  باشد -3

  .در دسترس باشد 89تا پايان سال  81ها از ابتداي سال  لاعات مالي آناط -4
  .ونه قرار گرفتشركت در انتخاب نم 130شركت،  439بدين ترتيب، از تعداد 

  
  هتدوين فرضي

ها را  به عوامل مختلفي بستگي دارد، در مورد آنچه  رشد شركت ها تاز آنجا كه رشد شرك      
هاي توضيحي الگوهاي فروش و  با اين حال، توان. دهد، اتفاق نظر وجود ندارد توضيح مي

دهد رشد شركت به ساير  باشد كه نشان مي ها در ارتباط با رشد شركت نسبتا پايين مي هزينه
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عوامل علاوه بر درآمد حاصل از فروش و هزينه بستگي دارد، لذا در اين مقاله سعي شده است 
هاي ثابت موزون از طريق تناسب  تا سنجش جديدي از رشد شركت بر اساس رشد دارايي

ور گيرد كه به ط  فروش شركت با به حداكثر رساندن فروش طي چند سال مورد ارزيابي قرار 
بنابراين، مشاركت ساير عوامل تعيين . شود هي موجب بهبود كيفيت برآورد الگوها ميقابل توج

بر اين اساس، پژوهش حاضر . كنندة مالي مربوط به رشد شركت را مورد ارزيابي قرار مي دهيم
در صدد بررسي اين موضوع است كه مشاركت ساير عوامل تعيين كنندة مالي مربوط به رشد 

مورد ارزيابي و تجزيه و تحليل قرار دهد و نشان دهد كه رشد شركت چه واكنشي شركت را 
هاي پژوهش به صورت زير تدوين شده  فرضيه بر همين اساس،نشان خواهد داد؟  ها تبه اين نسب

 :است

، )درآمـد محـور  (ي مبتني بر درآمـد حاصـل از فـروش    ها تبين رشد شركت و نسب: لة اوفرضي
  .داردرابطة مثبت وجود 

  .، رابطة منفي وجود دارد)هزينه محور(ي مبتني بر هزينه ها تبين رشد شركت و نسب: دوم ةفرضي
ي مبتني بر درآمد حاصل از ها تي مبتني بر هزينه و نسبها تبين رشد شركت و نسب: ة سومفرضي

  .فروش، رابطة مثبت وجود دارد
  

  رهامتغي

. قبل است هاي تجاري در مقايسه با دورهت واحد يكي از معيارهاي سنجش فعالي: رشد شركت
ص اندازه يك شركت را طي يك دورة زماني مشخت قيت يا عدم موفبه طوري كه درجة موفقي

هاي ثابت موزون بستگي  كند و ميزان تغيير آن به نسبت فروش به رشد وزني دارايي گيري مي
  : شود محاسبه مي) 1(دارد كه از طريق الگوي 

)1(    ������ 

��	 �����
  × = 
� �

��

����
  رشد شركت �

هاي ثابت در پايان سال  دارايي  FAt-1هاي ثابت در پايان سال جاري،  دارايي  FAtكه در آن،
اكثر فروش شركت در حدMax Sales جمع فروش سال جاري در پايان سال و  Salestقبل، 
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سال  9وهش هاي مورد پژ كه سالنكته اين كه به دليل آن  .باشد ن ميطي يك مدت معي
بار محاسبه و در نظر گرفته  اكثر فروش به صورت هر سه سال يكباشد؛ بنابراين، حد مي
هاي ثابت را همزمان  رشد فروش و دارايي) الف: (باشد ت اين سنجش دو مورد ميمزي. شود مي

سازد كه شركت  اكثر فروشي مربوط ميهاي ثابت را به حد رشد دارايي) ب(گيرد،  در نظر مي
 عبارت. باشد كه بسيار آسان و عملي مي) يا سهم بازار(آيد  تواند از عهدة آن بر مي

������  

��	 ����� 
 

رسد، رشد شركت  اكثر ميكه فروش شركت به حد  شودكه هنگامي باعث اطمينان از آن مي

هاي ثابت  داراييمربوط به � �

��

����
صورت، از رشد  اين غير   در. گردد كاملاً حاصل مي �

كه فروش  اين به معناي آن است كه هنگامي. شود هاي ثابت كاسته مي شركت مربوط به دارايي
 ������يابد، عبارت شركت به زير سطح حداكثر كاهش مي

��	 �����
 به عنوان عبارت جريمه در نظر 

گيري رشد كه به طور مستقيم و غير مستقيم با رشد  هاي اندازه در ادامه به سنجه. شود گرفته مي
  .شركت ارتباط دارند، خواهيم پرداخت

  :باشد شامل موارد زير مي) درآمد محور(هاي مبتني بر درآمد نسبت      
هر اندازه  .باشد ي براي رشد شركت ميا اين نسبت سنجه :هاي جاري دفعات گردش دارايي

  .)رابطه مستقيم(يابد  هاي جاري افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي دارايي
هر اندازه موجودي نقد افـزايش  . ي براي رشد استا اين نسبت سنجه: دفعات گردش موجودي نقد

  .)رابطه مستقيم(يابد  يابد، رشد شركت افزايش مي
هـر  . باشـد  ي بـراي رشـد شـركت مـي    ا سنجهاين نسبت  :هاي دريافتني تجاري دفعات گردش حساب
  .)رابطه مستقيم(يابد  هاي دريافتني افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي اندازه حساب

هـر انـدازه هزينـة    . باشـد  ي بـراي رشـد شـركت مـي    ا ايـن نسـبت سـنجه    :دفعات گردش اسـتهلاك 
  .)رابطة معكوس(يابد  استهلاك افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي

هـر انـدازه هزينـة    . باشد ي براي رشد شركت ميا اين نسبت سنجه :هاي ثابت گردش داراييدفعات 
  .)رابطة معكوس(يابد  استهلاك افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي
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هـر انـدازه   . باشـد  ي براي رشـد شـركت مـي   ا اين نسبت سنجه :دفعات گردش حقوق صاحبان سهام
  .)رابطة مستقيم(يابد  افزايش ميحقوق صاحبان سهام افزايش يابد، رشد شركت 

كه هـر انـدازه هزينـه     ي براي رشد شركت بوده، به طوريا اين نسبت سنجه :دفعات گردش ماليات
  .)رابطة مستقيم(يابد  ماليات افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي

 ي براي رشد شركت بوده، به طـوري كـه هـر انـدازه    ا اين نسبت سنجه :نسبت فروش به تعداد سهام
  ).رابطة مستقيم(يابد  فروش تعداد سهام افزايش يابد، رشد شركت افزايش مي

  :باشد نيز شامل موارد زير مي) هزينه محور(ي مبتني بر هزينه ها تهمچنين، نسب
. ي براي رشـد شـركت اسـت   ا اين نسبت سنجه :نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته به استهلاك

  .)رابطة معكوس(يابد  يابد، رشد شركت افزايش ميهر اندازه هزينه استهلاك كاهش 
هـر  . ي براي رشد شركت اسـت ا اين نسبت سنجه :نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته به ماليات

  .)رابطة معكوس(اندازه هزينة ماليات كاهش يابد، رشد شركت افزايش مي يابد 
ي بـراي  ا ايـن نسـبت سـنجه    :تجـاري هاي دريـافتي   نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته به حساب

هـاي دريـافتني افـزايش يابـد، رشـد شـركت افـزايش         هر انـدازه حسـاب  . رشد شركت است
  .)رابطة مستقيم(يابد  مي

ي براي رشـد شـركت   ا اين نسبت سنجه :هاي ثابت نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته به دارايي
رابطة (يابد  افزايش يابد، رشد شركت افزايش ميهر اندازه ميزان دارايي هاي ثابت . باشد مي

  .)مستقيم
ي بـراي رشـد شـركت    ا اين نسـبت سـنجه   :نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته به موجودي كالا

رابطـة  (يابـد   هـر انـدازه موجـودي كـالا كـاهش يابـد، رشـد شـركت افـزايش مـي          . باشد مي
  ).معكوس

  . استفاده شده است) 2(هاي تحقيق از الگوي آماري شمارة  هبراي آزمون فرضي

)2(    �
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متغير (هاي ثابت يا رشد شركت  نسبت فروش به رشد وزني دارايي iY ي مذكور،در الگو
 iαو  )متغيرهاي مستقل(اي  ي هزينهها تي فروش و نسبها تنسب iX، شيب خطiβ، )وابسته

  .باشد عرض از مبدأ مي
  

  هاي پژوهش  يافته

  آمار توصيفي

آمار توصيفي شامل ميانگين، ميانه، مد، بزرگترين، كوچكترين، مشاهده و انحراف معيار       
با توجه به اين كه . ، ارائه شده است1هر يك از متغيرهاي وابسته و مستقل در جدول شمارة 

فروش( متغير رشد شركت لگاريتم 

حداكثر فروش
 

*
 

هاي ثابت دارايي 

هاي ثابت سال قبل دارايي 
غييرات اين متغير در بازة است ، ت) 

ي ها تي نمونة انتخابي در دامنة وسيعي از شركها تبيانگر اين است كه شرك) 05/2و  -55/1(
  .بزرگ و كوچك است

  آمار توصيفي. 1جدول شمارة 
  ميانه  انحراف معيار  ميانگين  حداكثر  حداقل  تعداد  نام متغير

  043/1  653/0  945/0  80/7  60/0  1070  )متغير وابسته(رشد شركت 
  50/0  500/0  50/0  1  0  1064  اندازه

  -Ln-   1064  55/1-  05/2  574/0-  368/0  58/0 رشد شركت 
  63/37  281/28  018/29  81/137  18/2  1070  بهاي تمام شده به استهلاك

  21/29  374/30  154/19  20/200  12/1  1070  به موجودي نقد بهاي تمام شده
  167/7  186/15  825/2  53/156  30/0  1070  دريافتنيهاي  بهاي تمام شده به حساب
  813/3  248/3  705/2  95/18  15/0  1070  هاي ثابت بهاي تمام شده به دارائي

  912/2  164/1  356/2  86/11  61/0  1070  بهاي تمام شده به موجودي كالا
  4/400  4/698  17/30  20/205  -1/672  916  بهاي تمام شده به ماليات
  382/1  608/0  253/1  19/4  22/0  1070  هاي جاري دفعات گردش دارايي

  93/38  62/37  23/26  9/276  11/2  1070  دفعات گردش موجودي نقد
  66/10  39/22  918/3  9/205  32/0  1070  هاي دريافتني دفعات گردش حساب

  56/51  142/37  85/41  23/190  70/4  1070  دفعات گردش استهلاك
  127/5  110/4  807/3  98/19  24/0  1070  ي هاي ثابتيدفعات گردش دارا
  120/3  383/2  471/2  22/15  02/0  1070  .س .ص.دفعات گردش ح

  2/569  0/1003  807/40  8/295  -7/679  919  دفعات گردش ماليات
  518/6  687/4  177/5  3/45  41/0  1068  فروش به تعداد سهام
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و هزينه محور از لحاظ آماري  ي درآمدها تدر اين پژوهش، ارتباط بين رشد شركت با نسب     
مقادير معناداري براي رشد شركت در . ط ضريب همبستگي پيرسون سنجيده شده استتوس

ر رد رمال بودن توزيع اين متغيبنابراين، فرض صفر يعني ن. درصد است 5ها كمتر از  تمام سال
. درصد است 5تر از ها بيش ر وابسته در تمام سالمقدار احتمال براي لگاريتم متغي شود، اما مي

نرمال شود، يعني توزيع لگارتيم اين متغير  درصد رد نمي 95بنابراين، فرض صفر در سطوح 
) 2(به شرح جدول شمارة  ها آنرهاي وابسته، ضرايب همبستگي است كه نوع رابطه بين متغي

   .ارائه شده است
  ها ماتريس همبستگي داده. 2جدول شمارة 

 )اندازه  Ln( متغير وابسته

ضريب همبستگي   رهاي مستقليمتغ
 پيرسون

دو (سطح معناداري 
 )طرفه

 تعداد

 1064 000/0  127/0  به استهلاك. ر. ف. بهاي تمام شده ك

 1064 120/0 -048/0  نسبت بهاي تمام شده به موجودي نقد

 1064 078/0 054/0  هاي دريافتني نسبت بهاي تمام شده به حساب

 1064 000/0  -109/0  هاي ثابت به دارايينسبت بهاي تمام شده 

 1064 009/0 -080/0  نسبت بهاي تمام شده به موجودي كالا

  910 127/0 -051/0  نسبت بهاي تمام شده به ماليات
 1064 000/0 0/ 119  هاي جاري دفعات گردش دارايي

 1064 397/0  -026/0  دفعات گردش موجودي نقد

 1064 006/0  0/ 085  هاي دريافتني دفعات گردش حساب

 1064 000/0 171/0  دفعات گردش استهلاك

 1064 005/0 -086/0  هاي ثابت دفعات گردش دارايي

 1064 399/0  -026/0  دفعات گردش حقوق صاحبان سهام

 1062 000/0  126/0  فروش به تعداد سهام

 913 129/0  -050/0  دفعات گردش ماليات

نسبت بهاي تمام شدة كالاي با  رشد شركت Ln همبستگياحتمال معناداري براي ميزان       
كالاي  نسبت بهاي تمام شدة، براي )معنادار و مثبت( 127/0برابر با  استهلاكفروش رفته به 
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نسبت بهاي تمام شده كالاي ، براي )معنادار و منفي( - 11/0ثابت برابر با هاي  دارايي فروش رفته
هاي  دفعات گردش دارايي، براي )معنادار و منفي( - 08/0برابر با  فروش رفته به موجودي كالا

 085/0برابر با  هاي دريافتني دفعات گردش حساب، براي )مثبت و معنادار(  12/0برابر با  جاري
دفعات و براي ) مثبت و معنادار( 17/0برابر با  دفعات گردش استهلاك، براي )معنادار و مثبت(

برابر با  فروش به تعداد سهامو براي  )معنادار و منفي( - 086/0رابر با ب هاي ثابت گردش دارايي
  .معني است رشد شركت يا ساير متغيرها بي Ln ميزان همبستگي. است) مثبت و معنادار( 126/0
ي مبتني بر درآمد حاصل از فروش ها تدر مورد ارتباط بين رشد شركت و نسب فرضية اول      
  .آزمون شده است) 3(الگوي شمارة با برازش ) درآمد محور(
 

)3(    
Firm Growthit= β0 +β1Curent Assets Turnoverit + β2Cash Turnoverit + 

β3Receivable Turnoverit + β4Depreciation Turnoverit + β5 Fixed Assets 

Turnover it +β6Equity Turnover it + β7SalesPerShareit + β8TaxTurnover it + 

εit  
  

  تحليل رگرسيوني داده هاي فرضية اول. 3جدول شمارة 

سطح 
  رشد  مجموع مربعات درجة آزادي  ميانگين مربعات  آمارة F  معناداري

092/0 718/1 

  رگرسيون 820/0 8 103/0
يي ها تشرك

  باقيمانده 545/25 428 060/0  با رشد كم
  مجموع 635/26 436 - 

000/0 75/16 

يي ها تشرك  رگرسيون 074/7 8 884/0
  با رشد زياد

  باقيمانده 537/24 465 053/0
  مجموع 611/31 473 - 
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يي با رشد ها تو شرك) S(ي كم با حرف اختصاري  )اندازه( يي با رشدها تهمچنين، شرك       
آورده  3 در جدول شمارة) 3(نتايج برآورد الگوي شمارة . اند تقسيم شده) B(زياد با حرف 

ي با رشد كم و ها تبراي شرك Fمعناداري  سطح مقدار، 3با توجه به جدول شمارة  .استشده 
 كمتر ي با رشد زياد،ها تقدار تنها براي شركم اين. است 000/0و  09/0 با برابر زياد به ترتيب، 

 ي با رشد زيادها تبراي شرك درصد  95 اطمينان سطح در صفر فرض ،بنابراين ،ستا 05/0 از
 ي با رشد زيادها تدرصد الگوي معناداري براي شرك 95يعني در سطح اطمينان . ودش مي رد

هاي ثابت سودمند  به عبارت ديگر، بيانگر آن است كه ضريب منفي گردش دارايي. وجود دارد
در جدول . گردند هاي داراي رشد زياد با فروش بيشتري مرتبط مي است، به دليل آن كه شركت

  .ة اول آورده شده استهاي فرضي ، خلاصة يافته4شمارة 
  

  ها ة اول در سطح رشد شركتخلاصة الگوي فرضي.  4جدول شمارة

دوربين 
 واتسون

خطا 
  برآوردي

ضريب 
 تعيين

ضريب تعيين 
  تعديل شده

ضريب 
 همبستگي

  رشد

  هايي با رشد كم شركت 176/0 031/0 013/0 2443/0 065/2

 با رشد زياد هايي شركت 473/0 224/0 210/0 2297/0 947/1

  
ي نمونه ها تل در سطح شركتايج تحليل متغيرهاي مستقل فرضية او، ن5در جدول شمارة       

براي هيچ كدام از  tي كوچك مقدار آمارة ها تبراي شركتوضيح اين كه . ارائه شده است
رها بر ن، در اين گروه هيچ كدام از متغيبنابراي. رهاي در ناحية رد فرض صفر قرار نداردمتغي

، )معنادار و مثبت( 73/8برابر با  دفعات گردش استهلاكبراي  tآمارة . متغير وابسته موثرّ نيستند
ر تغيرها موثساير م. است )معنادار و منفي( - 19/10با  برابر هاي ثابت دفعات گردش داراييبراي 
درصد در  95است كه در سطح اطمينان  63/6براي عرض از مبدا برابر با  tمقدار آمارة  .نيستند

  . معنادار است أيعني مقدار عرض از مبد. ناحية رد فرض صفر قرار دارد
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 رهاي مستقل فرضية اولتحليل ضرائب متغي. 5جدول شمارة 

عدم 
سطح   همخطي

 معناداري
  tآمارة 

ضرايب 
 استاندارد

  ضرايب استاندارد نشده
  رشد  متغيرها

VIF  بتا 
خطاي 
  استاندارد

ضريب 
 متغير

 مقدار ثابت -374/0 035/0 - -62/10 000/0 -

S 

374/1 007/0 690/2 150/0 022/0 059/0 
هاي دفعات گردش دارايي

 جاري

 دفعات گردش موجودي نقد -410/8 000/0  012/0 254/0 800/0 43/1

182/1 056/0 931/1- 119/0- 001/0 002/0- 
هاي  دفعات گردش حساب

  دريافتني
  دفعات گردش استهلاك -701/9 001/0 -014/0 -182/0 855/0 514/2
  هاي ثابت دفعات گردش دارايي 004/0 004/0 079/0 065/1 288/0 450/2
  سهام. ص. دفعات گردش ح -007/0 006/0 -067/0 -166/1 244/0 474/1
  فروش به تعداد سهام 001/0 003/0 016/0 279/0 781/0 413/1
  دفعات گردش ماليات -801/7 000/0 -085/0 -777/1 076/0 011/1
 مقدار ثابت 241/0 036/0 - 631/6 000/0 -

B 

278/1 173/0 365/1- 063/0- 021/0 028/0- 
هاي  دفعات گردش دارايي

 جاري

 دفعات گردش موجودي نقد -001/0 000/0 -082/0 -924/1 055/0 083/1

231/1 104/0 630/1 074/0 000/0 001/0 
هاي  دفعات گردش حساب

  دريافتني
  دفعات گردش استهلاك 003/0 000/0 521/0 733/8 000/0 131/2

  هاي ثابت دفعات گردش دارايي -041/0 004/0 -619/0 -19/10 000/0 208/2
  سهام.ص.دفعات گردش ح -003/0 007/0 -023/0 -438/0 662/0 633/1
  فروش به تعداد سهام 003/0 003/0 056/0 100/1 272/0 533/1
  دفعات گردش ماليات -700/2 000/0 -021/0 -508/0 612/0 003/1

  .شده استدفعات  براي tمقدار آمارة      

)4(    Firm Growthit = 0/22 + 0/003 Depreciation Turnover it -0/04Fixed Assets 

Turnover it - 0/001CashTurnover it 
با برازش ) هزينه محور(ي مبتني بر هزينه ها تة دوم، ارتباط بين رشد شركت و نسبدر فرضي     

  .آزمون شده است) 5(الگوي شمارة 
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)5(    
Firm Growthit = β0 + β1Cogs Depreciationit + β2Cogs Cashit + β3Cogs 

Receivableit + Β4 Cogs Fixed Assetsit + β5Cogs Inventoryit + β6Cogs 

Taxit + εit 
  

، تحليل 6طبق جدول . ارائه شده است) 6(نتايج برآورد فرضية دوم در جدول شمارة       
 ي با رشد كم و زياد به ترتيب،ها تبراي شرك F داري امعن سطحواريانس بيانگر آن است كه 

 .ستا 05/0 از كمتر رشد زياد ي باها تقدار براي شركم اين. است 000/0و  13/0 با برابر
، يعني در شود مي رد ي با رشد زيادها تبراي شرك %95 اطمينان سطح در صفر فرض ،بنابراين

به عبارت ديگر، نتايج . وجود دارد ي با رشد زيادها تالگويي براي شرك% 95سطح اطمينان 
يل آن كه هاي ثابت سودمند است، به دل بيانگر آن است كه ضريب منفي گردش دارايي

  .گردند هاي داراي رشد زياد با هزينة كمتر مرتبط مي شركت

  هاي فرضية دوم تحليل رگرسيوني داده. 6جدول شمارة 

سطح 
  معناداري

F آمارة  
ميانگين 
  مربعات

درجة 
 آزادي

مجموع 
  مربعات

  رشد

130/0 656/1 

  رگرسيون  595/0 6 099/0
يي ها تشرك

  با رشدكم
  باقيماندة  757/25 430 060/0
  مجموع  352/26 436 -

000/0 351/22 

  رگرسيون 055/7 6 176/1
يي ها تشرك

  با رشد زياد
  باقيماندة 517/24 466 053/0
  مجموع 572/31  472 -

  

  ها خلاصة الگوي فرضية دوم در سطح شركت. 7جدول شمارة 

دوربين 
 واتسون

خطا 
  برآوردي

ضريب 
 تعيين

ضريب تعيين 
  شدهتعديل 

ضريب 
 همبستگي

  رشد

  يي با رشد كمها تشرك  150/0  009/0  023/0  2447/0  046/2

 يي با رشد زيادها تشرك  473/0  213/0  223/0  2294/0  946/1
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 ة دومتحليل ضرايب متغيرهاي مستقل فرضي .8جدول شمارة 

عدم 
هم 
سطح   خطي

 معناداري
  tآمارة 

ضرايب 
 استاندارد

  ضرايب استاندارد نشده
  رشد  متغيرها

  
VIF بتا 

خطاي 
 استاندارد

ضريب 
 رمتغي

 مقدار ثابت  -329/0 027/0 - -093/12 000/0 -

S 

623/2  922/0 098/0- 008/0- 001/0  900/6- 
ر به . ف. بهاي تمام شدة ك

  استهلاك
  بهاي تمام شده به موجودي نقد 000/0  000/0 013/0 272/0 786/0  035/1
016/1  051/0 940/1- 097/0- 001/0  002/0- 

نسبت بهاي تمام شده به 
 هاي دريافتني حساب

601/2  472/0 720/0 055/0 005/0  004/0 
هاي  بهاي تمام شده به دارايي

  ثابت
  بهاي تمام شده به موجودي كالا 009/0  007/0 062/0  267/1 206/0  046/1
  تمام شده  به مالياتنسبت بهاي  -100/1  000/0 -080/0 -680/1 094/0  005/1
 مقدار ثابت 225/0  024/0 - 338/9 000/0  -

B 

648/2  000/0 279/9 616/0 001/0  005/0 
به . ر.ف. بهاي تمام شدة ك

  استهلاك
  بهاي تمام شده به موجودي نقد -001/0  000/0 -085/0 -980/1 048/0  098/1

087/1  010/0 602/2 111/0 001/0  002/0 
هاي  حساب بهاي تمام شده به

 دريافتني

577/2  000/0 456/10-  685/0- 005/0  057/0- 
هاي  بهاي تمام شده به دارايي

  ثابت
  بهاي تمام شده به موجودي كالا -/011  006/0 -083/0 -906/1 057/0  142/1
  نسبت بهاي تمام شده به ماليات -800/3  000/0 -021/0 -504/0 614/0  002/1

  
هاي نمونه  ة دوم در سطح شركت، نتايج تحليل متغيرهاي مستقل فرضي8 در جدول شمارة     

رهاي در براي هيچ كدام از متغي tي با رشد كم مقدار آمارة ها تبراي شرك. ارائه شده است
ر ر وابسته مؤثز متغيرها بر متغيبنابراين، در اين گروه هيچ كدام ا. ناحية رد فرض صفر قرار ندارد

نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش براي  tهاي با رشد زياد مقدار آمارة  تاما در شرك. نيستند
نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته ، براي )معنادار و مثبت( 28/9برابر با  رفته به استهلاك،



  ها رشد شركتبررسي آثار مديريت درآمد بر /   156

نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش رفته ، براي )معنادار و منفي( -98/1برابر با  به موجودي نقد،
نسبت بهاي تمام شدة كالاي براي ، و )معنادار و مثبت( 60/2برابر با  دريافتنيهاي  به حساب

رها در اين ساير متغي. است) معنادار و منفي( -46/10برابر با  هاي ثابت فروش رفته به دارايي
ي با رشد كم و ها تعرض از مبدأ براي شرك tمقدار آمارة . معنادار نيستند ها تگروه از شرك
ي با رشد زياد به دست آمده ها تالگوي گام به گام تنها براي شرك. و منفي است زياد معنادار

ة دوم الگوي برآوردي فرضي. گذار نبودندثيرأي كوچك متغيرها تها تاست؛ چرا كه براي شرك
  :آورده شده است) 6(در معادلة 

)6(    Firm Growthit = 0/225 + 0/005 Cogs Depreciationit + 0/002Cogs 

Receivableit - 0/057CogsFixedAssetsit –0/001CogsCashit

  

 

 

  تحليل رگرسيوني داده هاي فرضية سوم. 9جدول شمارة 

سطح 
  معناداري

F ميانگين مربعات  آمارة  
درجة 
 آزادي

مجموع 
  مربعات

  رشد

035/0 187/2 

  رگرسيون  002/1 9 111/0
يي ها تشرك

  با رشدكم
  باقيماندة  363/25 724 059/0
  مجموع  365/26 436 -

000/0 357/15 

  رگرسيون 255/7 9 806/0
يي ها تشرك

  با رشد زياد
  باقيماندة 356/24 464 052/0
  مجموع 611/31  473 -

ي مبتني بر هزينه و درآمد حاصل از فروش ها تبين رشد شركت و نسب در فرضية سوم، ارتباط
 . آزمون شده است) 7(با برازش الگو معادلة 

)7(    
Firm Growthit= β0 + β1Cogs Depreciationit + β2Cogs Receivableit + 

β3 Cogs Inventoryit + β4 Current Assets Turnoverit + β5Cash 

Turnoverit +β6Depreciation Turnoverit + β7 Fixed Assets Turnoverit 

+ β8Equity Turnoverit + β9 Sales per Shareit + β10TaxTurnoverit + ε it  
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طبق نتايج ارائه شده در جدول . ارائه شده است 9ة سوم در جدول شمارة نتايج برآورد فرضّ      
هاي با رشد كم و  براي شركت F داري امعن سطح، تحليل واريانس بيانگر آن است كه 9شمارة 

 كمتر هاي با رشد زياد قدار تنها براي شركتم اين. است 000/0و  035/0 با برابر زياد به ترتيب،
ي با رشد ها تبراي شرك درصد  95 اطمينان سطح در صفر فرض ،بنابراين ؛ستا درصد 5 از

ي با رشد ها تدرصد الگوي معناداري براي شرك 95يعني در سطح اطمينان . شود مي رد زياد
  .وجود دارد زياد

  ها تصة الگوي فرضية سوم در سطح رشد شركخلا. 10جدول شمارة 

دوربين 
 واتسون

خطا 
  برآوردي

ضريب 
 تعيين

ضريب تعيين 
  تعديل شده

ضريب 
 همبستگي

  رشد

  يي با رشد كمها تشرك  195/0  038/0  018/0  24372/0  911/1

 يي با رشد زيادها تشرك  473/0  213/0  223/0  22937/0  888/1

 

ي نمونه ها تة سوم در سطح شركتحليل متغيرهاي مستقل فرضيتايج ، ن11در جدول شمارة       
رهاي در براي هيچ كدام از متغي tي با رشد كم، مقدار آمارة ها تبراي شرك .ارائه شده است

ر ن، در اين گروه هيچ كدام از متغيرها بر متغير وابسته مؤثبنابراي. ناحية رد فرض صفر قرار ندارد
نسبت بهاي تمام شدة كالاي فروش  براي tرشد زياد مقدار آمارة هاي با  اما در شركت. نيستند

برابر با  دفعات گردش استهلاك، )معنادار و مثبت( 346/2برابر با  هاي دريافتني، رفته به حساب
) معنادار و منفي( -19/10برابر با  هاي ثابت دفعات گردش دارايي، براي )معنادار و مثبت( 8/8

براي عرض از مبدأ  tمقدار آمارة . معنادار نيستند ها تاين گروه از شركرها در ساير متغي. است
  .ي با رشد كم و زياد معنادار و منفي استها تبراي شرك
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 رهاي مستقل فرضية سومتحليل ضرايب متغي. 11جدول شمارة 

  

  گيري نتيجه

كيد أقبلي، بار ديگر بر اين موضوع تهاي  پژوهش نتيجة به دست آمده از اين پژوهش و      
ع و متفاوت اران، اعتبار دهندگان بسيار متنوگذگيري مديران، سرمايه دارد كه الگوهاي تصميم

ً مقدار ضريب تعيين به دست آمده در اين پژوهش، منعكس كنندة اين است كه اساسا. باشد مي

نتايج پژوهش، رابطة . باشد دار ميرالگوهاي برازش شده در اين حوزه از اهميت به سزايي برخو
ي ها تي درآمد محور، رابطة منفي بين رشد شركت و نسبها تمثبت بين رشد شركت و نسب

عدم 
سطح   همخطي

 اطمينان
 tآماره 

ضرايب 
 استاندارد

  ضرايب استاندارد نشده
  رشد  رهامتغي

VIF بتا 
خطاي 
 استاندارد

ضريب 
 متغير

 مقدار ثابت -378/0 035/0 -  - 74/10  000/0 -

S 

 دريافتني. بهاي تمام شده به ح -003/0  001/0  -152/0  - 889/2  004/0  224/1

  بهاي تمام شده به موجودي كالا -002/0  009/0  -014/0  - 226/0  821/0  685/1
 دفعات گردش دارايي هاي جاري 066/0  026/0  166/0  510/2  012/0  946/1

 دفعات گردش موجودي نقد -150/9  000/0  013/0  277/0  782/0  043/1

  دفعات گردش استهلاك 000/0  001/0  -022/0  - 291/0  771/0  523/2
  دفعات گردش دارايي هاي ثابت 005/0  004/0  086/0  152/1  250/0  456/2
  سهام. ص. دفعات گردش ح  -006/0  006/0  -063/0  - 087/1  278/0  503/1
  فروش به تعداد سهام 002/0  003/0  029/0  515/0  607/0  426/1
  دفعات گردش ماليات -600/7  000/0  -083/0  - 734/1  084/0  013/1
 مقدار ثابت 245/0  036/0  -  751/6  000/0  -

B 

 دريافتني. بهاي تمام شده به ح  002/0  001/0  106/0  346/2  019/0  218/1

  بهاي تمام شده به موجودي كالا -006/0  007/0  -042/0  - 853/0  394/0  441/1
 هاي جاريدفعات گردش دارايي -024/0  024/0  -054/0  - 030/1  303/0  657/1

 دفعات گردش موجودي نقد -001/0  000/0  -078/0  - 836/1  067/0  085/1

  دفعات گردش استهلاك  003/0  000/0  523/0  800/8  000/0  129/2
  هاي ثابتدفعات گردش دارايي  -041/0  004/0  -617/0  - 19/10  000/0  205/2
  سهام. ص. دفعات گردش ح  -003/0  007/0  -023/0  - 441/0  659/0  633/1
  فروش به تعداد سهام  003/0  003/0  057/0  134/1  257/0  535/1
  دفعات گردش ماليات  -600/2  003/0  -020/0  - 490/0  624/0  004/1
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مبتني بر هزينه و درآمد حاصل از ي ها تهزينه محور و رابطة مثبت بين رشد شركت و نسب
اطّلاعات مربوط به فروش و هزينة بيشتر . دهندي با رشد بالا را نشان ميها تفروش براي شرك
هاي داراي  ي داراي رشد كم نسبت به شركتها تهاي ثابت را در شركتغييرات در دارايي

همچنين، در هر سطح رشد، توان توضيحي اطّلاعات مربوط به . دهندرشد زياد توضيح مي
  .باشد اطلاعات مربوط به هزينه مي فروش بسيار نزديك به توان توضيحي

با توجه به رابطة منفي بين ) اندازه –رشد (به استناد به نتايج اين تحقيق، قانون گيبرات        
ي ها تنسب(از سوي ديگر، يادگيري رشد . كند هاي ثابت و رشد شركت صدق نمي دارايي
از آنجا . دهد ثابت شركت ارائه ميهاي توضيح ضعيفي را در تغييرات مربوط به دارايي) هزينه

باشند، اين نتايج  توضيحي مربوط به اطّلاعات فروش و هزينه نسبتاً كم مي  كه تمام توان
ي پژوهشي گسترده اي را مربوط به عوامل اضافي در مقايسه با فروش و هزينه ارائه ها تفرص
. نمايند ابت شركت ارائه ميهاي ث دهند كه احتمالاً توضيح بيشتري در تغييرات رشد دارايي مي

 –هاي ثابت موزون رشد دارايي(ويژگي آماري سنجش جديد مطرح شده رشد شركت 
هاي رشد دارايي(دهد كه اين سنجش بهتر از سنجش معمولي رشد شركت نشان مي) فروش
   .كندعمل مي) ثابت
هاي ثابت داراييل بيانگر آن است كه ضريب منفي گردش يافتة اين پژوهش در فرضية او      

گردند،  هاي داراي رشد زياد با فروش بيشتري مرتبط مي به دليل آن كه شركت. سودمند است
ت درآمد حاصل از فروش به صورت نقدي و استفادة بهينه و بيشتر تواند با مديري لذا شركت مي

بيانگر ة دوم هاي پژوهش در فرضيهمچنين، يافته. هاي ثابت باعث رشد شركت شوداز دارايي
يي با رشد زياد ها تدهد كه شرك ي هزينه نشان ميها تآن است كه ضريب منفي در نسب

باشد، دست  ها را كاهش دهند و به مزاياي اقتصادي كه همان رشد شركت مي توانند هزينه مي
ي فروش و هزينه با يكديگر ها تكه نسب ة سوم نتايج نشان داد كه هنگاميدر مورد فرضي. يابند
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يابد كه اين موضوع بيانگر استفادة بهينه از  ها افزايش مي وند، گردش فعلي داراييتركيب ش
  . ها خواهد بود ها و كاهش هزينه دارايي
در اين پژوهش ) يتجاري و غيرتجار(ي مالي ها تبندي اقلام صور طبقه كهاز آنجايي       

ي ها تبندي اقلام صور طبقهجايي در نحوة  باشد، بنابراين، برخي جابه ت ميبسيار حايز اهمي
هاي تحقيق به شمار  تاي از محدودي ر است كه خود نمونهگذا ثيرأهاي رشد ت مالي بر شاخص

ر وابسته كت از اندازة شركت به عنوان متغيشرگردد علاوه بر رشد  همچنين، پيشنهاد مي. رود مي
مختلف توليدي، بانكداري، ات مشابه براي صنايع قدر پايان اين كه انجام تحقي. استفاده شود

تواند نتايج متفاوت و مفيدي را در اختيار ي سرمايه گذاري ميها تبيمه و همچنين، شرك
  .سرمايه گذاران قرار دهد

  
  و مĤخذمنابع 

 و حسابداري تحقيقات مركز انتشارات ،مالي هايصورت تحليل و تجزيه). 1378( الهفضل اكبري، -
 .چهارم چاپ حسابرسي، سازمان حسابرسي

 فرهنگي، مجله ،ها را بهتر مديريت كنيد بررسي رشد درامد، هزينه ).1385( امين پور، رمضان -
 .57 - 55 :99 ساپكو، انتشارات خودرو، صنعت عمومي معلومات و اقتصادي

اثر بيش ارزشيابي سهام بر ). 1391(بري، حسن؛ و وقفي، سيدحسام، موسوي شيري، محمود؛ خلعت -
 .166 -143): 9( 3، حسابداريدانش مديريت سود، 

، بررسي تاثير مديريت سود بر )1392(افشار، مجتبي؛ انصاري، عبدالمهدي، و ابراهيميان، محمدرضا  -
از ديدگاه (هاي پذيرفته شده بورس اوراق بهادار تهران بيني اقلام تعهدي در شركتتوانايي پيش
 .153-133): 12( 4، دانش حسابداري، )كيفيت سود
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