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Abstract 

A r t i c l e  I n f o  A B S T R A C T  

Article Type: 
Research Article. 

Objective: This research examines the moderating role of narcissism, 

optimism, and myopia of managers as behavioral traits on the relationship 

between fraudulent financial reporting and sustainability, and by explaining 

behavioral links, it provides a basis for formulating regulatory policies and 

improving reporting frameworks. 
 

Method: This applied research with a retrospective approach analyzed 

1,243 firm-year data from 2013 to 2023. Fraudulent reporting was based on 

Standard 240, and sustainability was measured according to the components 

of the Global Initiatives Organization. Managers' behavioral traits were 

considered as moderating variables along with four control variables in a 

structural equation model using Smart PLS-4 software. 
 

Results: The results of factor analysis, reliability, and construct validity 

confirm good model fit and predictability. The findings indicate a significant 

negative relationship between fraudulent financial reporting and sustainability. 

Also, managers' behavioral traits play a moderating role in this relationship: 

narcissism and optimism have a significant positive moderating effect, while 

myopia has no significant effect. 
 

Conclusion: The results of this study show that understanding financial 

reporting behaviors and sustainability is incomplete without considering 

managers' psychological traits, highlighting the innovation of the research 

and explaining the moderating role of managers' behavioral traits in the link 

between financial fraud and sustainability. This study demonstrated that 

combining agency, legitimacy, and top management perspectives can 

provide a comprehensive framework for analyzing managerial motivations. 

The findings emphasize the importance of cognitive assessments of 

managers and the formulation of clearer disclosure policies. 
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Introduction 

Fraudulent financial reporting and sustainability reporting represent two pivotal dimensions 

of transparency and stakeholder confidence within contemporary corporate governance 

systems, and their interaction bears profound implications for investors’ decision-making, 

regulatory oversight, and the broader socio-economic environment. While prior studies have 

explored the general relationship between these two constructs, there remains a notable 

deficiency in research addressing how individual-level determinants-particularly the 

behavioral and psychological characteristics of managers-shape this interaction. This gap is 

critical, as accumulating behavioral evidence indicates that managers’ personality traits exert 

substantial influence over their ethical orientations, motivational tendencies, and cognitive 

judgments regarding disclosure practices and potential engagement in financial manipulation. 

Consequently, understanding these behavioral dynamics can deepen insights into the 

mechanisms that either foster or hinder organizational transparency. The present study seeks 

to address this deficiency by investigating the moderating effects of three key managerial 

behavioral traits-narcissism, optimism, and myopia-on the relationship between fraudulent 

financial reporting and sustainability disclosure. In addition to this primary objective, the study 

aims to delineate the nature, direction, and intensity of the association between fraudulent 

financial reporting and sustainability information, assess how each behavioral characteristic 

conditions this link, and derive policy and governance implications that may guide both 

corporate regulators and standard setters. The theoretical foundation of the research integrates 

agency theory with behavioral psychology, thereby offering a multidimensional explanation of 

how managerial opportunism, self-enhancement tendencies, and cognitive biases can 

collectively influence the accuracy, reliability, and ethical quality of both financial and non-

financial reporting. 

Method 

This applied study employs a descriptive-correlational research design based on 

retrospective data to empirically examine the influence of managers’ behavioral traits on the 

relationship between fraudulent financial reporting and sustainability reporting. The research 

utilizes secondary data collected from publicly available sources, including audited financial 

statements, official corporate databases, and validated internet repositories. Fraudulent 

financial reporting was identified using 18 standardized indicators specified in Auditing 

Standard No. 240, ensuring comparability and objectivity in the detection of fraud. The 

sustainability reporting index was constructed in accordance with the Global Reporting 

Initiative (GRI) framework, incorporating four principal dimensions-economic, environmental, 

social, and strategic disclosures. Three behavioral traits of managers-narcissism, optimism, and 

myopia-were analyzed as moderating variables. Narcissism was operationalized through two 

measurable indicators: managers’ signature size and facial width-to-height ratio obtained from 

official portraits. Optimism was assessed by comparing forecasted and actual profits, and 

myopia was determined by analyzing deviations in marketing and research and development 

(R&D) expenditures relative to return on assets. Control variables, including financial leverage, 

liquidity, firm size, and profitability, were incorporated to isolate behavioral effects. Data 

analysis was conducted through structural equation modeling (SEM) using Smart PLS-4 

software to evaluate causal and moderating relationships simultaneously. 

Sampling Procedures 

The statistical population comprised all companies listed on the Tehran Stock Exchange 

(TSE) and the Over-the-Counter (OTC) Market between 2013 and 2023. A purposive sampling 

approach was implemented, applying homogeneity criteria related to data completeness, 

industry classification, and fiscal year consistency. Firms with missing data or inconsistent 

financial reporting periods were excluded to ensure reliability and comparability. Ultimately, 
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113 companies met the inclusion criteria and were selected as the final sample. The study relied 

exclusively on archival data; therefore, no direct human participation occurred, and no ethical 

concerns regarding informed consent or participant compensation were applicable. 

Nevertheless, all procedures adhered to academic and institutional ethical standards, and data 

were collected and analyzed strictly for research purposes without any intervention or 

manipulation. 

Sample Size, Power, and Precision 

The intended sample size was determined based on the availability of complete financial 

and non-financial data for firms meeting the inclusion criteria during the 10-year observation 

period. Out of the total population of listed firms, 113 companies were retained after screening, 

which provided sufficient statistical power for structural equation modeling. The achieved 

sample size exceeded the minimum threshold recommended for SEM analysis (10 observations 

per parameter estimated), ensuring the reliability and precision of parameter estimates. No 

interim analyses or stopping rules were required, as the study relied on secondary and finalized 

financial data. The final sample and model configuration provided adequate explanatory power 

to detect moderating effects and test the hypothesized relationships with acceptable levels of 

statistical precision. 

Results 

The findings of this study reveal a statistically significant and negative relationship between 

fraudulent financial reporting and sustainability reporting, indicating that as the extent of 

financial fraud increases, the level and quality of sustainability information disclosure tend to 

decline. This inverse association underscores the detrimental impact of deceptive financial 

behavior on organizational transparency and accountability. Further analysis of the moderating 

effects of managerial behavioral traits demonstrated that narcissism and optimism significantly 

weaken this negative relationship by amplifying opportunistic tendencies among managers. 

These traits encourage the strategic and instrumental use of sustainability disclosures as a 

façade to mask underlying weaknesses and misrepresentations in financial statements. 

Conversely, managerial myopia did not exhibit a statistically significant moderating effect, 

suggesting that short-term orientation alone may not substantially alter the fraud-sustainability 

dynamic. The results also showed that control variables such as financial leverage, liquidity, 

firm size, and return on assets exert meaningful influences on the strength and direction of 

these relationships, confirming the complex interplay between financial structure and 

managerial behavior. Overall, while sustainability reporting is generally expected to promote 

transparency, ethical conduct, and corporate accountability, the evidence suggests that in 

environments characterized by weak governance mechanisms and certain behavioral 

predispositions of managers, it may instead serve as a tool for concealing financial 

irregularities. Accordingly, these findings emphasize the necessity of reinforcing oversight 

systems, implementing psychological and behavioral evaluations of managers prior to their 

appointment, and establishing clearer, enforceable standards for sustainability disclosure by 

regulatory and standard-setting institutions. 

Conclusions 

The results of this research demonstrated that fraudulent financial reporting maintains a 

negative and statistically significant relationship with sustainability reporting, suggesting that 

firms engaging in higher levels of financial fraud tend to provide less extensive and lower-

quality disclosures regarding sustainability performance. Interpreted through the theoretical 

lenses of agency theory, legitimacy theory, and stakeholder theory, this outcome reflects how 

fraudulent behavior undermines organizational transparency, erodes stakeholder trust, and 

weakens corporate accountability mechanisms. Furthermore, the analysis highlighted the 
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crucial moderating role of managerial behavioral traits in shaping this relationship. 

Specifically, narcissism and optimism exhibited a positive and significant moderating 

influence, implying that managers characterized by these traits are more likely to exploit 

sustainability reporting as a strategic or symbolic tool to obscure unethical financial practices 

and maintain a façade of legitimacy. Conversely, managerial myopia did not demonstrate a 

statistically meaningful effect, potentially due to contextual variations in institutional 

environments and differences in governance frameworks that mitigate short-term decision 

biases. The findings underscore the necessity of integrating psychological and behavioral 

dimensions of managers into analyses of financial and non-financial reporting risks, marking 

an advancement beyond prior studies that primarily emphasized demographic or structural 

variables. From a practical standpoint, the study suggests that implementing psychological 

evaluations during managerial recruitment and enforcing rigorous, measurable sustainability 

disclosure standards by regulatory and standard-setting authorities can help curb opportunistic 

behaviors. Finally, future research is encouraged to investigate a broader range of behavioral 

and ethical characteristics across diverse industries and institutional settings, thereby 

enhancing the external validity and comparative insights of behavioral accounting studies. 
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 چکیدـه 

 ده ـــ ـچکی  اطلاعات مقاله 

  ان ی بر رابطه م ی رفتار  ی ها ی ژگی را به عنوان و  ران ی مد  ی نی ب و کوته  ی ن ی بخوش  ، ی فتگ ی خودش ی ل ی پژوهش نقش تعد  ن ی ا  هدف:  پژوهشی. مقاله  : نوع مقاله 

پا   ی مال   ی گزارشگر  و  تب  ی بررس   ی دار ی متقلبانه  با  و  بهبود    ی نظارت   ی ها است ی س   ن ی تدو   نه یزم   ، ی رفتار   ی وندها ی پ   ن یی کرده  و 
 . سازد ی را فراهم م   ی گزارشگر   ی ها چارچوب 

 

  ل ی تحل  1402تا   1392 ی ها سال  یشرکت را ط  - سال  1,243 ی ها داده  ، ی داد ی رو پس  کرد ی با رو  ی پژوهش کاربرد  ن ی ا  روش: 

شد.    ده ی سنج  ی سازمان ابتکارات جهان   ی ها براساس مؤلفه   ی دار ی و پا   240استاندارد    ی متقلبانه بر مبنا   ی کرده است. گزارشگر 
افزار اسمارت  در نرم   ی معادلات ساختار   الگویدر    یکنترل   ر ی چهار متغ  و   گر ل ی تعد   ر ی عنوان متغبه   ران ی مد   ی رفتار   ی ها ی ژگی و 
 . د ش لحاظ    4- اس ال ی پ
 

نشان    ها افته ی .  کند ی م  د یی الگو را تأ   ی ر ی پذ ی ن یب ش ی ها، برازش مطلوب و پ سازه   یی و روا   یی ا ی پا   ، ی عامل   ل ی تحل  ج ی نتا   ها: یافته 

رابطه   ن ی در ا  ران ی مد  ی رفتار  ی ها ی ژگ ی و  ن، ی دارد. همچن  ی و معنادار  یرابطه منف  ی دار ی متقلبانه و پا  یمال  ی گزارشگر   دهد ی م
 فاقد اثر معنادار است.   ی ن یب مثبت و معنادار داشته و کوته  ی ل ی اثر تعد   ی ن ی بوش و خ  ی فتگ ی خودش   ؛ دارد   گر ل ی نقش تعد 

 

م   ن ی ا   ج ی نتا   گیری: نتیجه  نشان  رفتارها   دهد ی پژوهش  پا   ی مال   ی گزارشگر   ی درک  و   ی دار ی و  به  توجه    ی ها ی ژگی بدون 

تقلب   وند یدر پ  ران ی مد  ی رفتار  ی ها ی ژگی و  گر ل ی نقش تعد  ن یی پژوهش، تب ی نوآور  انگر ی ناقص است که ب  ران ی مد  ی شناختروان 
  یچارچوب   تواند ی م   ت ی ر ی مد   ی و سطوح عال   ت ی مشروع   ، ی ندگ ی نما   ی ها دگاه ی د   ب ی مطالعه نشان داد ترک  ن ی است. ا   ی دار ی و پا   ی مال

  ی افشا   ی ها است ی س   ن ی و تدو   ران ی مد   ی شناخت  ی ها ی اب ی ارز   ت ی اهم  ها افته ی فراهم کند.    ی ت ی ر ی مد   ی ها زه ی انگ   ل ی تحل  ی جامع برا 
 . سازد ی تر را برجسته مشفاف 
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 مقدمه   - 1

به شمار    ی شرکت   ت ی حاکم   ی اصل   ی ها از چالش   ی ک ی   ، ی و نظام اقتصاد   نفعان ی ذ   ی برا   ن ی سنگ   ی امدها ی با پ   ، ی مال   ی ها یی رسوا 

(، اجتناب  1401نادری و همکاران،  و    2019و همکاران،    1سوزا سود )   ت ی ر ی چون مد   یی ها متقلبانه در قالب   ی مال   ی . گزارشگر رود ی م 

( و  5139و همکاران،    ی خواجو )   ی مال   ی ها ارائه صورت   د ی د (، تج 1402  ، ی ان ی و ک   ی م ی رح   و   2023و همکاران،    2کالبوانا )   ی ات ی مال 

  ت ی شفاف   ش ی افزا   ر ی نظ   ی با اهداف   ی دار ی پا   ی . در مقابل، گزارشگر ابد ی ی ( بروز م 2019و همکاران،    3مولیانی )   ی اطلاعات مال   ی دستکار 

حکمت و همکاران،  و    2023  ، 4تانجونگ و مغفیرو مدت شرکت را ارتقا دهد ) دراز ارزش    تواند ی اطلاعات م  ی و کاهش نامتقارن 

 (. 2019سوزا و همکاران،  )   برند ی تقلب به کار م   ی ساز پنهان   ی برا   ی عنوان پوشش آن را به   ران ی مد از    ی اگرچه برخ   ، ( 1404

دیکین و ساخته است )   انی را نما   ی شرکت   ت ی ضعف در حاکم   ،انرون و ورلدکام   یهمچون ورشکستگ  یخی تجارب تار 

و بهبود عملکرد   ی ندگ ی، ابزار کاهش مشکلات نما ( 1983)   6فاما و جنسن   دگاهی مطابق د   ،ی شرکت   تی حاکم   (. 2004،  5کنزلمان

 (.1403  گانه، ی حساس )  کند ی را فراهم م  دار ی پا   ی ن یآفر ارزش  نه ی زم  نفعان، ی به ذ   یی گو پاسخ   ی هاست و با ارتقا شرکت 

ارشد  ران ی مد   ی و شناخت   ی فرد   ی ها ی ژگ ی بازتاب و   ی کلان سازمان   های م ی باور است که تصم   ن ی بر ا   ی ت ی ر ی مد   ی سطوح عال   ه ی نظر 

  ی شناخت   م ی تنظ   ه ی نظر   ن، ی اثرگذار باشد. همچن   ی دار ی و پا   ی مال   ی گزارشگر   ت ی ف ی بر ک   ی طور اساس به   تواند ی م   ها ی ژگ ی و   ن ی بوده و ا 

 (. 1984،  7همبریک و میسون )   دهد ی اطلاعات و افشا را شکل م   ر ی تفس   ر ی مس   ران، ی مد   ی دارد که ادراک ذهن   د ی تأک 

بر    یمعنادار  ری تأث  تواندیها مآن  یرفتار  یهایژگیو  ،ی راهبرد  یهایری گ می در تصم   رانیمد  با اهمیتبا توجه به نقش  

پا  یمال  یگزارشگر  تی فی ک باشد. تصم  داریو عملکرد  برنامه   یت یریمد  هایمیشرکت داشته  بر  ناظر  و    اتی عمل  ،یزیرکه 

و همکاران،    8آگوستیا )  ردی گیقرار م   یطی مح   طیو شرا  یشناختنروا  یهایژگیو  ری هستند، تحت تأث   یاطلاعات مال  یافشا

همچون سن،    رهیمدئتیه  یاعضا  یشناخت تیجمع  یهایژگ یبر و  به طور عمده  ن ی شی پ  یها که پژوهش   ی(. در حال2023

مال  ت،ی جنس  داشته  یتخصص  تمرکز  استقلال  )و  همکاران،  اند  و  همکاران،    9لیائوو    2023کالبوانا  شواهد   اما  (2024و 

م  یپژوهش از و  دهد ینشان  نظر    ، یفتگ ی مانند خودش   رانیمد  ی رفتار  یها صهی خص   ،یشناختتی جمع  یهایژگیکه صرف 

مهم  تواندیم  ی ن یبو کوته  ینی ب خوش افشا  یمال   هایمی به تصم  ی دهدر جهت  ی نقش  ا  یو  )  فای اطلاعات  و    ا ی آگوست کند 

 (. 1404کیا و همکاران، اسماعیلیو  1400و همکاران،  یمحمد ؛2023همکاران، 

  ی و اعتماد عموم   ت ی به کاهش شفاف   تواند ی متقلبانه م   ی مال   ی که گزارشگر   ی ط ی پژوهش آن است که در شرا   ن ی ا   ی مسئله اصل 

  ی ها ویژگی از    زان ی چه م   گر، ی به عبارت د   ؟ قرار دهد   ر ی رابطه را تحت تأث   ن ی ا   تواند ی م   ران ی مد   ی رفتار   ی ها ی ژگ ی چگونه و   نجامد، ی ب 

 ؟ نقش دارد   ی متقلبانه مال   ی پوشش رفتارها   ی برا   ی دار ی پا   ی از گزارشگر   ی ها به استفاده ابزار آن   ل ی در تما   ران ی مد   ی رفتار 

گاه   ران ی مد  منافع شخص   ی برا   ی متقلب  تحر   ، ی سازمان   ا ی   ی کسب  به  م   ف ی اقدام  اطلاعات  و    10ی آدگبو )   کنند ی آگاهانه 

  ی گزارشگر   ی ها ضعف   ی برا   ی عنوان پوشش به   ی دار ی پا   ی ( و ممکن است از گزارشگر 2140و برشد،    ی ح ی فص   و   2019همکاران،  

نشان    ی انداز تجمع چشم   نظریه بر    ی مبتن   ی ها از پژوهش   ی شواهد   ن، ی افزون بر ا   (. 2020  ، 11شاهین و چانکایا استفاده شود )   ی مال 

  ی ده متقلبانه مؤثر باشد و با جهت   ی مال   ی در وقوع گزارشگر   ی صورت معنادار به   تواند ی م   ز ی ن   سک ی به ر   ران ی که نگرش مد   دهد ی م 
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 (. 1400دیوا،  زاده ثقفی و حسن )   کند   د ی را تشد   ی پایداری در افشا   سک ی پرر   ی رفتارها   ، ی حسابدار   های م ی تصم 

  اند کرده توجه    ز ی ن   ران ی مد   ی ن ی ب و کوته   ی ن ی ب خوش   ، ی فتگ ی مانند خودش   ی رفتار   ی ها ی ژگ ی و   ت ی ر به اهم ی مطالعات اخ اگرچه  

( اما  1404کیا و همکاران،  اسماعیلی و    1400بزرگ اصل و همکاران،  ؛  1400و همکاران،    ی محمد ؛  2024و همکاران،  لیائو  ) 

با توجه    وجود ندارد.   ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ان ی م   وند ی بر پ   ها صه ی خص   ن ی ا   ر ی درباره نحوه تأث   ی شواهد کاف 

  ها صه ی خص   ن ی ا   گرفتن ده ی است، ناد   ران ی مد   ی شناخت روان   ی ها ی ژگ ی در بستر تقلب، بازتاب و   بویژه   ، ی مال   ی ها ی ر ی گ م ی تصم   نکه ی به ا 

تحل   تواند ی م  در  نقص  حاکم   ی ها ل ی موجب  با  تب   ی شرکت   ت ی مرتبط  تعد   ن یی شود.  پ   ها ی ژگ ی و   ن ی ا   گر ل ی نقش    ان ی م   وند ی در 

پژوهش  همچنین،    . کند ی نو ارائه م   ی انداز را پوشش داده و چشم   ات ی در ادب   ی نظر   ء خلا   ، ی دار ی پا متقلبانه و    ی مال   ی گزارشگر 

  ی ها در بورس و فرابورس تهران در سال   شده رفته ی پذ   ی ها شرکت   ی داد ی رو پس   ی ها از داده   ی ر ی گ و بهره   ن ی نو   ی کرد ی رو حاضر با  

انجام شده است. در گام نخست، اطلاعات مربوط به  اس  ال اسمارت پی   افزار در نرم   ی معادلات ساختار   الگوی با استفاده از    ر، ی اخ 

  ک ی هر    ی ل ی شد؛ سپس اثر تعد   ل ی و تحل   ی گردآور   ران ی مد   ی شناخت روان   ی ها ی ژگ ی و و   ی دار ی پا   ی شا متقلبانه، اف   ی مال   ی گزارشگر 

  ی نهادها   گذاران، است ی س   ی راهگشا   تواند ی م این پژوهش    ج ی . نتا د ش   ی بررس   ی دار ی و پا   ی تقلب مال   ان ی در ارتباط م   ها ی ژگ ی و   ن ی از ا 

 باشد.   ی شرکت   ی و بهبود حکمران   ی رفتار   ی ها سک ی ر   یی در شناسا   گذاران ه ی ناظر و سرما 

های رفتاری  گزارشگری پایداری، گزارشگری مالی متقلبانه و ویژگی مربوط به  پژوهش  نه ی ش ی و پ  ات ی در ادامه مقاله ابتدا ادب 

 . ختصاص دارد گیری ا ها و نتیجه یافته   بخش آخر به تحلیل .  شود ی م   تشریح شناسی پژوهش  سپس روش   . خواهد شد   ان ی ب   مدیران 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش   - 2

 گزارشگری پایداری و گزارشگری مالی متقلبانه   - 1-2

  ی ها در چارچوب حکمران سازمان  ت ی و مشروع  یی پاسخگو  ت، ی شفاف   ی ارتقا   ن ی اد ی بن  ی از ابزارها   ی ک ی   ی دار ی پا  ی گزارشگر 

در گزارش    بار ن ی مفهوم نخست   ن ی (. ا 1402  ، ی و صادق   ی مهدو   و   2023،  2فن ؛  2018و همکاران،    1نز ی گ ی ه است )   ن ی نو   ی شرکت 

ن   ( 1987)   3بروندلند  بر  تمرکز  کنون   ی ازها ی با  آ   ی نسل  به   نده ی و  و  شد  اقتصاد   ج ی تدر مطرح  بُعد  سه  قالب  و    ی اجتماع   ، ی در 

( بر  1992)   4سازمان ملل   ی جهان   نامه مان ی همچون پ   ی الملل ن ی ب   ی (. نهادها 2020  ا، ی و چانکا   ن ی شاه )   افت ی گسترش    ی ط ی مح ست ی ز 

  و   1995  ، 5ند ی وندرل   و پورتر  دارند )   د ی تأک   ی اجتماع   ت ی کسب مشروع   ی در راستا   ی دار ی و تعهد به پا   ی رمال ی اطلاعات غ   ی افشا 

  ش عملکرد و ارز   تواند ی م   ت، ی شفاف   ی بر ارتقا افزون   ، ی دار ی پا   ت ی اطلاعات بااهم   ی افشا همچنین،    (. 2023  رو، ی تانجونگ و مغف 

 (. 1404درچه و همکاران،  پناهی و    1403کاظمی و همکاران،  )   مناسب بهبود دهد   ی تجار   راهبرد واسطه انتخاب  به   ز ی شرکت را ن 

 ه یقرار دارد. نظر   ی ندگ یو نما   نفعانی ذ  ت،ی مشروع  ی هاه یبا نظر   می در تعامل مستق   ی دار ی پا   یگزارشگر   ،ی از منظر نظر 

 د ی هستند و هرگونه تهد   یاجتماع  تی تداوم مشروع  ازمندی حفظ بقا ن  یها برا فرض استوار است که سازمان   ن یبر ا   تی مشروع 

 یی پاسخگو   تی بر اهم  ز ی ن  نفعانی ذ   هی. نظر کند ی م   جادیداوطلبانه ا   یافشا   سطح  ش یافزا   یبرا   یا زه ی انگ   ت،ی مشروع  ن ینسبت به ا 

شفاف گروه   ت ی و  قبال  ذ   ی ها در  گزارشگر   د ی تأک  نفع ی مختلف  و  ابزار   ی دار ی پا   ی دارد  م   ی سوساز هم   ی برا  ی را   انی منافع 

و مالک را منشأ   ر ی مد   انی م  فعمنا   تعارض   یندگی نما   ه ی. در مقابل، نظر کند ی م   یمعرف  یو اقتصاد   یمتعدد اجتماع  یها گروه 

 (.2019و همکاران،    ی انی مول و    2011و همکاران،    6سانکاری راو )   داند ی متقلبانه م   ی مال  ی طلبانه و گزارشگر فرصت   یرفتارها 
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سود،    ی صورت دستکار هاست و معمولًا به در سازمان   ی انحراف   ی انواع رفتارها   ن ی تر ع ی از شا   ی ک ی   ی مال   ی تقلب در گزارشگر 

لو و  مثلث تقلب )   ی نظر   ی ها الگو   ه ی (. بر پا 1401و همکاران،    ی فروغ )   کند ی بروز م   ی ات ی اجتناب مال   ا ی   ی اطلاعات مال   ف ی تحر 

است که    ی ساز ی از سه عامل فشار، فرصت و منطق   ی (، بروز تقلب تابع 2004  ، 2سون ولف و هرمان ( و الماس تقلب ) 2009،  1وانگ 

  ف، ی ضع  ی کنترل   ط ی که مح  دهد ی الگوها نشان م   ن ی شد. ا   ل ی فرد در انجام تقلب( تکم  یی )توانا   ت ی قابل   ی عن ی بعدها با مؤلفه چهارم  

متقلبانه فراهم کند. افزون بر    ی گزارشگر   ی برا   ی بستر   تواند ی م   ی شناخت   ی ها ه ی بالا و توج   ی انتظارات عملکرد   ا ی   ی مال   ی فشارها 

جرم   ی شناخت روان   ی ها دگاه ی د   ن، ی ا  رفتارها   ی ار ی بس   شه ی ر   ک، ی کلاس   ی شناس و  شخص   ی از  صفات  در  را  مانند    ی ت ی متقلبانه 

 (. 2019و همکاران،    5ی اوتام   و   2012  ، 4ی مورف )   دانند ی باورانه م عقل   یی گرا و لذت   ی فتگ ی خودش   ، 3سم ی اول ی ماک 

اطلاعات    یافشا  یکلان و الگوها  یهایری گمی(، تصم1984  سون،ی و م  کیهمبر)  تیریمد  یسطوح عال  هینظر  دگاهیاز د

مانند   ران،یمد  یت یشخص  ی هاش ی گرا  گر،ید  عبارتارشد است. بهرانیمد  یشناخت روان  یهایژگیاز و  یها بازتابدر شرکت

  رگذار ی تأث  یندگینما  یپاسخ به تضادها   یو چگونگ   یطی مح   یارها بر نحوه درک فش  ، ین ی بکوته  ا ی  ین یبخوش  ،یفتگ ی خودش 

  ی رفتارها  یسازپنهان  یبرا  یداریپا  یاز گزارشگر  یرا به سمت استفاده ابزار  رانیممکن است مد  هایژگیو  ن ی. اندهست

  ی هاشرکت  یخکه بر  کندیم  دیی تأ  زی ن  (2024و همکاران )  ائوی لو    (2019سوزا و همکاران )  یهاافتهیمتقلبانه سوق دهد.  

 تقلب را کاهش دهند.  یمنف  یامدهای تا پ کنندیاستفاده م  بخش« تی عنوان »نقاب مشروعبه یداریپا یمتقلب از گزارشگر

نهاد  منظر  سو   ی رون ی ب   ی فشارها   ، ی از  سرما   ی از  نهادها مقررات   ه، ی بازار  و  ک   ز ی ن   ی مدن   ی گذاران    ی دار ی پا   ی افشا   ت ی ف ی بر 

  ی داخل   ی ها کنترل  ، ی حال، ضعف در نظارت نهاد  ن ی (. در ع 2018و همکاران،   نز ی گ ی ه و   2013،  6هان و کوهن )  است  رگذار ی تأث 

  بویژه   ت، ی وضع   ن ی . ا آورد ی متقلبانه فراهم م   ی رفتارها   ی برا   یی ها فرصت   ، ی دار ی اطلاعات پا   ی در افشا   ی ناکارآمد و نبود الزام قانون 

 (. 1399  ، ی جرد پور و تله مهربان است )   دتر ی شد   ف، ی ضع   ی ت ی حاکم   ی و ساختارها   ن یی پا   ت ی با شفاف   ی اقتصاد   ی ها ط ی در مح 

دارد. در    تیاهم  یدر ارتباط با تقلب مال  زی ن  یداریپا  یگزارشگر  یو اجتماع  یبُعد اقتصاد  ،ینظر  یهاافزون بر جنبه

اقتصاد پا  یافشا  ،یبُعد  اعتماد سرما  هیسرما  نهیهز  تواندیم  یداریاطلاعات  و  داده  افزا  گذارانهیرا کاهش  دهد،    ش یرا 

مال   فیتحر  که یدرحال م  ایمزا  ن ی ا  ن رفتدستبه از  یاطلاعات  بُعد اجتماع شودیمنجر  ها  شرکت  یریپذتیمسئول  ،ی. در 

  کند یعمل م   ی مال  ی هاییاز رسوا  یری شگ ی و پ  ی بخشتی مشروع  یبرا  ی مثابه سازوکارو جامعه به  انینسبت به کارکنان، مشتر

  ،یرمالی و غ  یمال  طلاعات ا   یدر افشا  ییو پاسخگو  تیاصول شفاف  تی عدم رعا  ن،ی(. بنابرا1398و همکاران،    معصومی  نی حس)

 مدت شرکت باشد.دراز یداریپا یبرا یدیتهد تواندیبلکه م کندیم فیرا تضع نفعانیتنها اعتماد ذنه

  ی داریپا یمتقلبانه و گزارشگر ی مال یگزارشگر نی رابطه ب   یقی تلف  ن ییدر تب  ی توجهقابل یشکاف پژوهش  ن،ی با وجود ا

پرداخته و از    رانیمد  ی شناخت تی صرفاً به ابعاد جمع   نی شی وجود دارد. اغلب مطالعات پ  رانیمد  ی رفتار  ی هایژگیبا لحاظ و

  ، یندگی نما  یهاهیاند. پژوهش حاضر با اتکا به نظرمتقلبانه غفلت کرده  ی رهارفتا   ن ییدر تب  یشناختروان  یسازوکارها  ل ی تحل

عال  نفعان،یذ  ت،ی مشروع تنظ  تیریمد  یسطوح    ی هایژگیو  ری تأث   ن ییتب   ی برا  یق یتلف  ییالگو  کوشدیم  ، یشناخت   می و 

 شرح است:  ن ای هاول پژوهش ب  هی اساس، فرض  ن یبر ا  ارائه دهد.  یداریپا  یو گزارشگر  یتقلب مال  انی م  وندی بر پ  یشناختروان

 وجود دارد.  یرابطه معنادار یدار یپا یمتقلبانه و گزارشگر یمال یگزارشگر ن ی: باول هی فرض
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  ، یینمابه بزرگ  لیبا تما  ی فتگیخودش  یژگیکه و  دهدینشان م  تیریو مد  یدر حوزه حسابدار  یمطالعات رفتارشناس 

بزرگ    و  2020و همکاران،    2فانگ ؛  2007  ک،یو همبر  1ی چاترجهمراه است )  یمال  یهاتی و کنترل موقع  ن یجلب تحس

و همکاران،   م1400اصل  و  ب  گر لیتعد  سازوکارعنوان  به  تواندی(  رابطه  و گزارشگر  ی مال  یگزارشگر  ن یدر    یمتقلبانه 

به دنبال حفظ    فتهی خودش   رانیمد  ،یمال  یری گ می است: نخست، از منظر تصم  یچندوجه  یاثرگذار  ن یعمل کند. ا  یداریپا

  ی نشیصورت گزرا به یدار یپا یگزارشگر نفعان،یجلب اعتماد سهامداران و ذ یمثبت خود بوده و ممکن است برا ریتصو

(. 1397بذرافشان و همکاران،    و  2023کالبوانا و همکاران،  )  رندی کار گبه  یمال  تیریپوشش اقدامات متقلبانه مد  یو برا

  تی و قابل   یسازیفشار، فرصت، منطق   کندیم  انی الماس تقلب و مثلث تقلب ب   یهاهیمتقلبانه، نظر  یهازهی دوم، از منظر انگ

  تیقابل  لی به دل   فتهی خودش   رانی( و مد2009لو و وانگ،    و  2004ولف و هرمانسون،  به رفتار متقلبانه منجر شود )  تواندیم

ا  یو دسترس  یری گمیتصم  یبالا از  است  ممکن  منابع،  برافرصت  ن ی به    ی مال  یها صورت  فیتحر  ایسود    تیریمد  یها 

( کنند  همکاران،    یاوتاماستفاده  گزارشگ2019و  منظر  از  سوم،  نظر  یداریپا  یر(.  اساس  بر  نظر  ینهاد  هیو    ی هاهیو 

دهند و    ش ی سازمان را افزا  تی مشروع  یداریپا  یهاتی با ارائه فعال  کنندیتلاش م  فتهیخودش  رانیمد  نفعان، یو ذ  تی مشروع

 و  2024و همکاران،    ائوی ل کار رود )به  ز ی ن  ی کردن ضعف عملکرد مالیمخف   یاقدامات برا  نیحال، ممکن است ا  نی در ع 

 :به این شرح است های فرعی آنو فرضیه فرضیه دوم پژوهش  اساس  ن ی بر ا (.2018و همکاران،  نزیگیه

 . کندیم لیرا تعد یداریپا یمتقلبانه و گزارشگر یمال  یگزارشگر ن ی رابطه ب  رانیمد فرضیه دوم: خودشیفتگی

 . کند ی م   ل ی را تعد   ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ن ی رابطه ب )عکس(    ران ی مد   ی فتگ ی خودش فرضیه فرعی اول:  

 .کند ی م   ل ی را تعد   ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ن ی رابطه ب   )امضا(   ران ی مد   ی فتگ ی خودش فرضیه فرعی دوم:  

سودها  ران،یمد  ی ن یبکوته بر  تمرکز  پکوتاه  ی با  از  غفلت  و  تصم  ی امدهای مدت  ب  تواندیم  ها،می درازمدت    نیرابطه 

  یرفتار  یژگیو  ن ی(. ا2023فن،    و  1399و همکاران،    یری دلکند )  لیرا تعد  یداریپا  یمتقلبانه و گزارشگر  یمال  یگزارشگر

  ی به سود فور   یاب ی دست   ای   یرا به منظور منافع شخص  یاطلاعات مال  باشندداشته    لیتما  ن ی بکوته  رانیکه مد  شودیموجب م

)  فیتحر م  یط ی مح   یو فشارها   یمال   یهاتیزمان، محدود( و هم1397و همکاران،    یری امکنند  تا    کندیآنان را وادار 

مدت  سود کوتاه  سبو ک  هانهیرا کاهش دهند و تمرکز خود را بر کاهش هز  مدتیطولان  ی با بازده  یداریپا  یهاتی فعال

 سک یر  ران،یمد  ن یا  یطلبانه و تهاجمفرصت  یهامی تصم  ن،یبر ا  افزون(.  1403و همکاران،    ای کیلی اسماع معطوف کنند )

زنگانه و همکاران،   و 1398 ،یدلشاد و تهران) دهدیرا کاهش م ی داریپا یگزارشگر تی فی داده و ک  ش ی را افزا یتقلب مال

 : فرضیه سوم پژوهش به این شرح است اساس ن ی(. بر ا1401

 . کندیم لی را تعد یداریپا یمتقلبانه و گزارشگر یمال یگزارشگر ن یرابطه ب رانیمد بینیفرضیه سوم: کوته

خود،   ی های ن ی بش ی به پ   ازحدش ی به اعتماد ب  لی و تما   نده یمثبت نسبت به آ   دگاه ی با داشتن د   ران،ی مد   ین ی بخوش همچنین،  

 ای آگوست کند )  فا یا  ی دار ی پا  ی متقلبانه و گزارشگر ی مال  ی گزارشگر ن ی در رابطه ب گر ل ی نقش تعد  تواند ی و م شود ی مشخص م 

را کمتر   ی مال  ی ها ت ی و محدود   ها سک ی ممکن است ر  ن ی بخوش   ران ی (. مد 1399  ،ی ن ی و خوئ  ی ن ی حس  و   2023و همکاران،  

امر موجب   ن ی(، که ا 1399و همکاران،  یر ی دل سود اتخاذ کنند )  ی دستکار  ی برا  ی ا طلبانه فرصت  های م ی برآورد کرده و تصم

 

1. Chatterjee 2. Fung 
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و همکاران،   انه زنگ)   دهد ی قرار م  ر ی را تحت تأث   ی دار ی پا   ی گزارشگر   ت ی ف ی شده و ک  ی موقع مال و به   ق ی اطلاعات دق   ی کاهش افشا

 تی مشروع  ش ی مثبت و افزا   ر ی ممکن است به منظور حفظ تصو   ران ی مد   ن یا   ، یو نهاد   ی ندگ ی نما   هایه ی (. از منظر نظر 1401

در تضاد است   نفعانیگاه با منافع ذ   ی ها بوده ولآن   ی انجام دهند که همسو با منافع شخص  یدار ی در پا   یانتخاب  یسازمان، افشاها 

 شرح است: ن به ایپژوهش    چهارم ه ی اساس، فرض   ن یبر ا   (. 2018و همکاران،    نز ی گ ی ه  و   2010،  1و اسکالتگر  تی بور ) 

 . کندیم لیرا تعد یداریپا یمتقلبانه و گزارشگر یمال  یگزارشگر ن ی رابطه ب  رانیمد بینیفرضیه چهارم: خوش
 پژوهش   ی مفهوم   ی الگو   - 3-2

 ارائه شده است.  1شکل  در پژوهش  ی مفهوم یالگو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 پژوهش   ی مفهوم   ی الگو   . 1شکل 

 روش انجام پژوهش   - 3

 است.  شده  یطراح یدادیروپس  یهابر داده یو مبتن  ی همبستگ- یفی توص  کردیو با رو یپژوهش از نوع کاربرد ن یا
 ها داده   ی روش گردآور   - 1-3

از علائم    ،یمال   یهاحسابرس در ارتباط با تقلب در صورت  تی با موضوع مسئول   ،یحسابرس  240از استاندارد شماره  

متقلب از    یها، شرکت240شده در استاندارد  علامت مطرح  18استفاده شد و بر اساس    یمال  هایوجود تقلب در صورت

وجود داشته باشد،   یگزارش حسابرس  لیتعد  یدر بندها  همتقلبان  ی مال  یشد. چنانچه علائم گزارشگر  کی تفک   رمتقلب ی غ

علائم وجود تقلب بر اساس    .(1401و همکاران،    یفروغ)  صورت صفر خواهد بود  ن یا  ری و در غ   کیمقدار آن برابر با  

 .است 1حسابرسی به شرح جدول  240استاندارد 

گیری شاخص پایداری،  ( برای اندازه1397معصومی و همکاران،  و    1399عبدی و همکاران،  های پیشین )پیرو پژوهش 

استفاده  ی، محیطی، اجتماعی و راهبردی  بُعد اقتصادشده سازمان ابتکارات جهانی در چهار  از محتوای گزارشگری توصیه

 ها افشا شده باشد یک و اگر افشا نشده باشد صفر به آن تعلق گرفت. ها که در گزارششده است. برای هر یک از مؤلفه
 

1. Burritt & Schaltegger 

 اهرم مالی 

 های کنترلیمتغیر

 

 ها بازده دارایی اندازه شرکت  نسبت نقدینگی

 گزارشگری پایداری  گزارشگری مالی متقلبانه 

 متغیر مستقل

 

 متغیر وابسته

 

 گرمتغیرهای تعدیل

 

 های رفتاری مدیران ویژگی

 خودشیفتگی  بینی خوش

 

بینی کوته  

 امضا  عکس 
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 حسابرسی   240علائم وجود تقلب بر اساس استاندارد  .  1جدول  
 علامت تقلب  شماره علامت تقلب  شماره

 ی ها و اسناد پرداختنحساب یینماکم 10 کالا  یموجود یینماشیب 1

 ی احتمال یهایبده 11 ی افتن یها و اسناد درحساب یینماشی 2

 ات یمال ره یذخ یکسر 12 الوصولمطالبات مشکوک ره یذخ یکسر 3

 خدمت انیپا یایمزا ره یذخ 13 ثابت  یها ییدارا یینماشیب 4

 ها نهیهز یینماکم 14 استهلاک  یکسر 5

 گذشته  دی مطالبات سررس نکردنییشناسا 15 ها یگذارهیسرما یینماشیب 6

 راکد  یهاییدارا نکردنییشناسا 16 درآمدها  یینماشیب 7

 ت یمشکلات تداوم فعال 17 سود  یینماشبی 8

 و افشا  یبندطبقه ،ییمرتبط با شناسا یحسابدار یاستانداردها ی ریکارگهاشتباه در ب 18 سودانباشته  یینماشیب 9

مورد    گر ل ی تعد   ی رها ی به عنوان متغ   ی ن ی ب و کوته   ی ن ی ب خوش   ، ی فتگ ی شامل خودش   ران ی مد   ی رفتار   ی ژگ ی پژوهش، سه و   ن ی در ا 

همراه است، بر اساس دو شاخص اندازه امضا و    ها یی توانا   یی نما و بزرگ   د یی به تأ   از ی که با ن   ی فتگ ی . خودش است   قرار گرفته   ی بررس 

(.  2018و همکاران،    3هام و    2014و همکاران،    2جیا ؛  2011و همکاران،    1کمبل شده است )   ده ی سنج   ران ی مد )عکس(  ابعاد چهره  

منتهی باید توجه کرد از  است.    بررسی شده   ( 2022)   4کائو و زو پژوهش با الهام از روش    ن ی در ا   عامل ران ی مد   ی ر ی شاخص تصو 

استفاده    ( 2014و همکاران )   ا ی ج   ن ی گز ی جا   کرد ی از رو   شود، ی سالانه منتشر نم   ی ها در گزارش   عامل ران ی عکس مد   ران ی در ا   که آنجا 

  ی ها برآورد شد. عکس   5آن   ی صورت به بلندا   ی نسبت پهنا   ق ی از طر   م ی رمستق ی طور غ اساس، هورمون تستوسترون به   ن ی شد. بر ا 

و همکاران    6ی کر   ی ها پژوهش با  و مطابق    ی گوگل گردآور   ر ی ساله با استفاده از جستجوگر تصو   11دوره    ک ی   ی ط   عامل ران ی مد 

پهنا و    ، . سپس د ش   ل ی تبد   کسل ی پ   400  ستاندارد با ارتفاع ا   د ی و سف   اه ی س   ی ت ی ب   8، به فرمت  ( 1395و همکاران )   ی خواجو و    ( 2009) 

و همکاران    ی خواجو . در ادامه، مشابه روش  د ش محاسبه  آن  و نسبت پهنا به ارتفاع    ی ر ی گ اندازه   7ایمیج جی   افزار ارتفاع صورت با نرم 

  انه ی م   از تر  بزرگ این نسبت  معنا که اگر مقدار    ن ی شد؛ به ا   ف ی تعر   ی صورت دووجه به صورت،  نسبت پهنا به ارتفاع    ر ی ، متغ ( 1395) 

  ی مهدو امضا، مشابه پژوهش  شاخص    ی برا   همچنین، صورت مقدار صفر در نظر گرفته شد.    ن ی ا   ر ی و در غ   ک ی صنعت باشد، عدد  

قرار داده شده تا    ی ل ی شده و هر امضا داخل مستط   ی آور جمع   ی مال   ی ها از صفحه اول صورت   ران ی مد   ی ، امضاها ( 1402)   ی و نامجو 

شد. سرانجام، بر اساس    2019  8اکسل افزار  و وارد نرم   ی ر ی گ امضا اندازه   ل ی امضاها مشخص شود. سپس، مساحت مستط   یی نقطه انتها 

صورت  به   ی ت ی ر ی مد   ی ن ی ب کوته   صفر تعلق گرفت.   گر ی د   های و به دهک   ک ی   ران ی مد   ی مساحت امضا   ی به دو دهک بالا   ، تو قاعده پاره 

و توسعه    ق ی و تحق   ی اب ی بازار   ی ها نه ی بازده بالا، هز   رغم ی برقرار است که شرکت عل   ی شده و زمان   ف ی ( تعر ک ی )صفر و    ی مجاز   ر ی متغ 

  شده ی ن ی ب ش ی و پ   ی واقع   ر ی مقاد   سه ی با مقا   ت ی ن وضع ی (. ا 1398  ، ی دلشاد و تهران و    1397و همکاران،    ی ر ی ام گزارش کند )   ی ن یی پا 

.  شود ی ساده برآورد م   ی زمان   ی سر   ی ها الگو   ق ی از طر   ها، هزینه بازاریابی و فروش و هزینه تحقیق و توسعه ی بازده دارایی ها شاخص 

  شده ی ن ی ب ش ی از سود پ   کمتر   ی و اگر سود واقع   ی ر ی گ اندازه   ی و واقع   شده ی ن ی ب ش ی سود پ   ان ی با تفاوت م   ز ی ن   ران ی مد   ی ن ی ب خوش   ، سرانجام 

  ی رفتار   ی ها ی ژگ ی و   ر ی از تأث   ی تر ق ی سنجش دق   کرد ی رو   ن ی (. ا 1397و همکاران،    ی ر ی ام )   شود ی ( فرض م 1)کد    ی ن ی ب باشد، خوش 

 . دهد ی ارائه م   ی گزارشگر   ت ی ف ی بر ک   ران ی مد 

 

1. Campbell   
2. Jia 
3. Ham 
4. Cao & Xu 

5. Facial Width-to-Hight Ratio (WHR) 
6. Carré 
7. Image J 
8. Excel   
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  ، یشامل اهرم مال  یکنترل  ری چهار متغ  ،یداریپا  یمؤثر بر گزارشگر  ی انهیزم  ی رهای منظور کنترل متغپژوهش، به  نیدر ا

دارا  ،ی نگینقد بازده  و  شرکت  شده  یون ی رگرس   الگوی در    ها ییاندازه  مالوارد  اهرم  بده  یاند.  مجموع  نسبت  به    ها یبا 

با سطح    ی، رابطه معنادار(1401زحمتکش و همکاران )و    (2020)  1سونیا و خفید   یهاافتهیشده و طبق  یری گاندازه  هاییدارا

طور مثبت  به زی ن شود یحاصل م هایینقد بر جمع دارا یموجود  م ی که از تقس   ینگیدارد. نسبت نقد  یداریگزارش پا یافشا

  ی شرکت، بر مبنا  اندازه(.  1399و همکاران،    یعبد  و  1397و همکاران،    یمعصوممرتبط است )  یداریاطلاعات پا  یبا افشا

از    یبخشتی بزرگ به مشروع  یهاشرکت  لینقش آن در تما  لی شده و به دلمحاسبه  هاییارزش بازار دارا  یعی طب  تمیلگار

متغبه  ،یگزارشگر  قیطر )  یکنترل   ریعنوان  زحمتکش و همکاران،    و  1398و همکاران،    یچهارمحال استفاده شده است 

و   ینشانگر سلامت مال  شود،یم  دهی که با نسبت سود خالص به ارزش بازار شرکت سنج  ها ییبازده دارا  ن،ی(. همچن 1401

 (. 1399و همکاران،  یعبداست ) رگذاری تأث یداریپا یاثربخش بوده و بر سطح افشا تیریمد
 ی جامعه و نمونه آمار   - 2-3

 1392  یهاسال  یتهران طاوراق بهادار  در بورس و فرابورس    شدهرفتهیپذ  یهاشرکت  ه ی شامل کل   پژوهش   یجامعه آمار

  ت ی قابل  ش یافزا  یمورد نظر انجام شده است. برا  طیشرا  ی بر کل جامعه دارا  لی تحل   ،یریگکه بدون نمونه  ستا  1402تا  

  ایبه اسفند، عدم حذف    ی منته   ی ، ثبات سال مال1392از    شیپ  رشیاز جمله پذ  ییهاتیها، محدودداده  یو همگن  سهیمقا

نماد، عدم حضور در صنا افشا  رهیمدئتیه  ،یمالبه اطلاعات    یو دسترس  یمال  عیتوقف  اعمال شده است.   یداریپا  یو 

شرکت بر  پژوهش  پا  یدی تول  ی هاتمرکز  اطلاعات  عمده  طور  به  که  م  یداریاست  منتشر  همچنکنندیرا  در    ن،ی . 

 113  ،سرانجامبوده است.    لی ورود به تحل  یبرا  یشرط ضرور  ، یرسم  یهااز گزارش  رانیمد  یو امضا  ریبودن تصودسترس

 دهد. نحوه انتخاب نمونه را نشان می 2جدول  پژوهش انتخاب شد. یینها یبه عنوان نمونه آمار طیشرکت واجد شرا
 عضو نمونه   ی ها . تعداد شرکت 2  جدول 

 جمع  فرابورس  بورس شرح

 983 481 502 شده های پذیرفتهکل شرکت 

 ( 442) ( 205) ( 237) اسفند نباشد. 29هایی که سال مالی آنها منتهی به شود: شرکتمی کسر 

 ( 122) ( 69) ( 53) گذاری و ...های بیمه، بانک، سرمایه شود: شرکتکسر می 

 ( 86) ( 11) ( 75) هایی که تغییر سال مالی و توقف عملیاتی داشتند.شود: شرکتکسر می 

 ( 219) ( 196) ( 24) هایی که اطلاعات مالی و غیرمالی آنها در دسترس نبود. شرکتشود: کسر می 

 113 0 113 نمونه آماری پژوهش

  ی هااز شرکت  کیچیشده هاعمال  یهاتیبا توجه به محدود  دهدینشان م  2همانطور که اطلاعات مندرج در جدول  

 قرار نگرفت. یفرابورس در نمونه مورد بررس 
 ل ی و تحل   ه ی تجز روش    - 3-3

 است. شدهانجام  یمعادلات ساختار  یاب یبا استفاده از روش الگو این پژوهش  ل ی تحل

 پژوهش   ی ها افته ی   - 4
 ی ف ی توص   ی آمارها   - 1-4

 شده رفتهیشرکت پذ  113  یبرا  1392-1402  ی، در بازه زمان3پژوهش در جدول    یرهای متغ  هیکل  یفی خلاصه آمار توص

و   نیشتری دارای ب  یداریپا یجدول گزارشگر  ن یمشاهده ارائه شده است. مطابق با ا 1,243در بورس اوراق بهادار تهران و 

 

1. Sonia & Khafid 
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به جز بازده   رهای متغ  یتمام  یشده برامشاهده ی مقدار چولگ که ن یبه ا وجهاست. بات ن یانگیمقدار م ن یکمتر یدارا  ی نگینقد

  ، ن یهمچن   .ها متقارن استآن  عیو توز  بودهنرمال    یاز لحاظ چولگ   هاداده  ( قرار دارد-2و  2در بازه )  ی نگیو نقد  هاییدارا

  دهنده که نشان  ( قرار دارد -2و  2در بازه )  ینگ ی و نقد  ها ییبازده دارا  ، ین یببه جز خوش  رهایمتغ   ی تمام  یبرا  ی دگی مقدار کش 

 ست.ها آن یدگی کش  عیتوز بودننرمال 

 پژوهش  ی رها ی متغ   ی ف ی خلاصه آمار توص .  3جدول  

 ی معادلات ساختار   ی ها فرض ش ی پ   - 2-4

حفظ شد.  در الگو  (  376/0)  «ینگ ی( و »نسبت نقد0/ 794»اندازه شرکت« )  ،یکنترل  ی رهای متغ   انی م   از:  یعامل  یبارها

(  714/0)  ین یب(، خوش0/ 761و عکس:    767/0)امضا:    یفتگ یخودش  یهاشاخص  شامل  یرفتار   یهایژگیو  کلیه  ن،یهمچن

 ماند.  ی مناسب بوده و در الگو باق یبار عامل ی( دارا472/0) ینی بو کوته

  انسیوار  ن یانگیپژوهش، از دو شاخص م  ی هاسازه  ییایهمگرا و پا ییروا  یاب یارز  یبرابررسی پایایی و روایی همگرا:  

پامیانگین واریانس استخراج شده>5/0)  1شدهاستخراج نتاپایایی ترکیبی> 6/0)  2ی بی ترک  ییای( و    ج ی( استفاده شد. مطابق 

)هر   است کامل برخوردار  ییو روا یی ایاز پا  « یداریپا یمتقلبانه« و »گزارشگر  ی مال ی»گزارشگر یرها ی متغ، دست آمدهبه

قبول، از لحاظ  قابل  ریبا مقاد  زی ن  « ی کنترل  هایری و »متغ  ران« یمد  یرفتار  یهایژگی»و  یرهای متغ   ن،ی(. همچن 1دو شاخص برابر  

 قرار دارد.  ی در سطح مطلوب ییو روا ییایپا

  جیاستفاده شد. نتا  3فورنل و لارکر  اری از مع  ،یری گاندازه  هایالگوواگرا در    ییروا  یابیارز  یبرابررسی روایی واگرا:  

  سیماتر  ی شده در قطر اصلدرج  ریپژوهش برقرار است، چرا که مقاد  ی رهای متغ   یتمام  ی شرط برا  ن ی که ا  دهدینشان م

 . رهاستی متغ ن یب ی همبستگ  بیاز ضرا شتری ب

  سر ی گ-استون   4تو - کیو، از آماره  هاالگو   ین یبش یسنجش قدرت پ  یپژوهش، برا  ن یدر ا:  هابینی الگوبررسی تناسب پیش 

بازه  درون  ی هاسازه  ی تمام  یبراتو  - کیو  ری، مقادنتایجبق  اطماستفاده شد.   دهنده  قرار دارد که نشان  30/0تا    27/0زا در 

 پژوهش است. یهاالگو   یبه قو لیمتوسط و متما ین یبش یقدرت پ

  است، از شاخص  یو ساختار  یری گ که شامل هر دو بخش اندازه  ،هاالگو برازش    یکل   یاب یارز  یبرا:  هاالگو   یبرازش کل 

الگو  ب  ی الگوها  کلیه  یبرابرازش کلی الگو  ، مقدار  نتایجاستفاده شد. مطابق    5برازش کلی    0/ 590تا    574/0  ن یپژوهش 

 هاست. الگو یدهنده برازش قوگزارش شده است که نشان
 

1. Average Variance Extracted 
2. Convergent Validity 
3. Fornell-Larcker 

4. Q² 
5. Global Goodness of Fit 

 چولگی  کشیدگی  انحراف استاندارد  کمینه  بیشینه  میانه  میانگین  سازه متغیر

 542/0 - 752/0 6/ 13 11 65 36 37/ 42 ی دار یپا یرگگزارش گزارشگری پایداری 

 1/ 12 - 937/0 0/ 56 0 1 0 0/ 28 گزارشگری مالی متقلبانه  گزارشگری مالی متقلبانه 

 های رفتاری مدیرانویژگی

 - 116/0 - 948/1 483/0 0 1 1 536/0 خودشیفتگی )عکس( 

 - 242/0 - 1/ 94 531/0 0 1 1 582/0 خودشیفتگی )امضا( 

 394/0 - 079/2 327/0 0 1 0 472/0 بینی خوش 

 642/0 - 512/1 381/0 0 1 0 0/ 42 بینی کوته 

 متغیرهای کنترلی

 139/5 60/ 76 045/4 - 032/40 766/43 067/0 642/0 هابازده دارایی 

 281/0 - 354/0 819/0 222/11 415/15 978/12 12/ 87 اندازه شرکت 

 2/0 467/0 212/0 026/0 514/1 514/0 542/0 اهرم مالی 

 405/2 923/8 042/0 0 0/ 47 027/0 045/0 نقدینگی 
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م   هاافتهی برا  تیاز کفا  یری گاندازه  یهاالگو   دهدینشان  امر   نیا  کهنهفته برخوردار است    ی رهای سنجش متغ   ی لازم 

روابط    ن ییتب  یلازم برا  یستگ یپژوهش از شا  یهاالگو   جه،یرا فراهم کرده است. در نت  یساختار  یهاالگو   قی دق   لی امکان تحل

 وابسته برخوردار است.  ری متغ ین یبش یو پ رهای متغ انی م
 پژوهش   ی ها ه ی آزمون فرض   - 3-4

وجود دارد«.    یرابطه معنادار  یداریپا  یمتقلبانه و گزارشگر  یمال  یگزارشگر  ن ی اول پژوهش با عنوان »ب  هی آزمون فرض

  ن ی ب   دهدیارائه شده، نشان م   4و جدول شماره    2که در شکل شماره    ، اول پژوهش   هی فرض  یساختار  یآزمون الگو  جینتا

 ری دو متغ   ن ی ا  نی ب   ری مس  بیمعکوس و معنادار وجود دارد. ضر  ی ارابطه  یداریپا  ی متقلبانه و گزارشگر  یمال   یگزارشگر

با   آمار  -182/0برابر  نظر  از  سطح    یو  همچن  99در  است.  معنادار  وابسته    ری متغ  یبرا  392/0  ن ییتع   بیضر  ن، ی درصد 

سطح    ،یمال   قلبانهمت  یرفتارها  ش ی که افزا  کنندیم  دیی تأ  هاافتهی  ن ی ست. اا  الگو  یمتوسط به بالا  ین یبش یدهنده قدرت پنشان

 .ردی گیقرار م  دیی مورد تأ  یاول پژوهش به طور تجرب  هی فرض  ن،ی. بنابرادهدیها کاهش مرا در شرکت  یداریپا  یگزارشگر

 
 اول پژوهش   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   . 2  شکل 

  ی فتگ ی خودش با عنوان »   پژوهش دوم    ه ی آزمون فرض   نشان داده شده است.   4اول پژوهش در جدول    ه ی فرض   ی الگو   ی اجرا   ج ی نتا 

  ی ل ی دوم پژوهش، اثر تعد   ه ی . در آزمون فرض « دارد   ی ل ی اثر تعد   ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ن ی بر رابطه ب   ران ی مد 

  ی فرع   ه ی )فرض   ران« ی اول( و »ابعاد چهره در عکس مد   ی فرع   ه ی با استفاده از دو شاخص »اندازه امضا« )فرض   ران ی مد   ی فتگ ی خودش 

  ه ی فرض )   4( و شکل  اول پژوهش   ی فرع   ه ی فرض )   3در شکل    ی معادلات ساختار   ی حاصل از الگو   ج ی شده است. نتا   ی دوم( بررس 

  ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی ن گزارشگر ی ب   ی معنادار   ی گر ل ی هر دو شاخص، نقش تعد   دهد ی م   نشان (  پژوهش   دوم   ی فرع 

  ی و سطح معنادار   1تی   مقدار آماره   ران، ی دوم و با استفاده از شاخص عکس مد   ی فرع   ه ی طور مشخص، در فرض . به کند ی م   فا ی ا 

  اخص ش  ی و برا  0/ 395شاخص امضا  ی برا  الگو  ن یی تع  ب ی رابطه است. ضر   ن ی بر ا  ی فتگ ی مثبت خودش  ی ل ی اثر تعد  د یی دهنده تأ نشان 

پس از وارد کردن    ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ن ی ب   ر ی مس   ب ی ضر   ن، ی گزارش شده است. همچن   0/ 394عکس  

شاخص عکس    ی برا   0/ 176به    - 0/ 276شاخص امضا و از    ی برا   0/ 367به    - 0/ 479از    گر، ل ی به عنوان عامل تعد   ی فتگ ی خودش   ر ی متغ 

 آن است.   ن یی در تب   ی فتگ ی خودش   گر تعدیل   و نقش   ه ی اول   ی رابطه منف   ف ی از تضع   ی حاک   لق، کاهش در قدر مط   ن ی است که ا   افته ی   ر یی تغ 
 اول پژوهش   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   ی بررس   ج ی . نتا 4جدول  

 نتیجه ی دارمعناسطح  آماره تی  ضریب مسیر  مسیر 

 پذیرش 001/0 461/3 - 182/0 یداریپا گزارشگری  ← متقلبانه  یمال یگزارشگر 

م  هیفرض  یساختار  ی الگو  یبررس   جینتا  5جدول   نشان  را  پژوهش  عنوان    ه ی آزمون فرض  .دهدیدوم  با  پژوهش  سوم 

حاصل از آزمون   جیدارد«. نتا یلیاثر تعد یداریپا یمتقلبانه و گزارشگر یمال یگزارشگر  ن ی بر رابطه ب رانیمد ین یب»خوش

متقلبانه و    یمال  ی گزارشگر  ن یب  ر ی مس  بیاست و ضر  395/0الگو    نیا  نیی تع   بیکه ضر  دهدیسوم پژوهش نشان م   هی فرض
 

1. T-Statistic 
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است و بر رابطه    دهی رس208/0به    -281/0از    گرلیتعد  ری به عنوان متغ   رانیمد  ی نی بخوش  ریبا ورود متغ   ی داریپا  یگزارشگر

 .دهدیسوم پژوهش را نشان م  هی فرض یساختار یالگو یاجرا جینتا 5مثبت دارد. شکل  یلیمذکور اثر تعد

 
 ( ران ی اول پژوهش )شاخص امضا مد   ی فرع   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   . 3  شکل 

 

 
 ( ران ی مد   عکس پژوهش )شاخص    فرعی دوم   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   . 4  شکل 

 

 دوم پژوهش   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   ی بررس   ج ی . نتا 5جدول  

 نتیجه  ی دارمعناسطح  آماره تی  ضریب مسیر مسیر 

 پذیرش 0/ 004 2/ 857 0/ 367 ی داریپا گزارشگری ←متقلبانه  یمال ی گزارشگر × )امضا( رانیمد یفتگیخودش

 پذیرش 0/ 079 1/ 758 0/ 176 یداریپا گزارشگری  ←متقلبانه  یمال یگزارشگر  ×  (عکس) رانیمد یفتگیخودش
 

 
 سوم پژوهش   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   . 5  شکل 
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و   ی با توجه به مقدار آماره ت  ، ی دار ی پا  ی متقلبانه و گزارشگر  ی مال  ی گزارشگر  ن ی بر رابطه ب  ران ی مد  ی ن ی ب خوش  ی ل ی نقش تعد 

سوم پژوهش را    ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   ی بررس   ج ی نتا   6است. جدول    د یی مورد تأ   ی درصد، به لحاظ آمار   95  ی سطح معنادار 

 . دهد ی نشان م 
 سوم پژوهش   ی ساختار   ی الگو   ی بررس   ج ی . نتا 6جدول  

 نتیجه ی دارمعناسطح  آماره تی  ضریب مسیر  مسیر 

 پذیرش 039/0 063/2 208/0 ی داریپا گزارشگری ←متقلبانه   یمال ی گزارشگر ×  رانیمد  ینیبخوش

اثر   یدار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر   ی مال  یگزارشگر   ن ی بر رابطه ب   ران ی مد   ین ی بچهارم پژوهش با عنوان »کوته   ه ی آزمون فرض 

 دهدی چهارم پژوهش نشان م   ه ی فرض  ی ساختار   ی حاصل از آزمون الگو   ج ی چهارم پژوهش رد شد. نتا   ه ی دارد«. فرض  ی ل ی تعد 

 . دهد ی چهارم پژوهش را نشان م  هی فرض  ی ساختار  ی الگو  یاجرا   ج ینتا   6است. شکل   0/ 393الگو    ن یدر ا   ن یی تع  ب ی ضر 

 
 چهارم پژوهش  ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   . 6  شکل 

، -058/0  ری مس  بیبا ضر  ی داریپا  یمتقلبانه و گزارشگر  یمال  یگزارشگر  نی بر رابطه ب   رانیمد  ی ن یبکوته  یلینقش تعد

اثر    رانیمد  ینی ب کوته  گر،ی . به عبارت دستی ن   دیی مورد تأ  ی آن، به لحاظ آمار  یو سطح معنادار   ی با توجه به مقدار آماره ت

 .دهدیچهارم پژوهش را نشان م هیفرض یالگو ی بررس جینتا 7 ولبر رابطه مذکور ندارد. جد یمعنادار  یلیتعد
 چهارم پژوهش   ه ی فرض   ی ساختار   ی الگو   ی بررس   ج ی . نتا 7جدول  

 نتیجه  ی دارمعناسطح  آماره تی  ضریب مسیر مسیر 

 رد 0/ 588 0/ 542 - 0/ 058 ی داریپا گزارشگری ← متقلبانه  یمال یگزارشگر ×  رانیمد ینیب کوته

 پژوهش   ی ها افته ی   - 5

م   ج ی نتا  نشان  گزارشگر   ی مال   ی گزارشگر   ن ی ب   دهد ی پژوهش  و  دارد؛    ی منف   ی ا رابطه   ی دار ی پا   ی متقلبانه  وجود  معنادار  و 

افزا   که ی طور به  م   ش ی با  تقلب،  پا   ی افشا   زان ی سطح  م   ی دار ی اطلاعات  ا ابد ی ی کاهش  نظر   افته، ی   ن ی .  پرتو    ، ی ندگ ی نما   ی ها ه ی در 

  ن ی شاه ،  ( 2019سوزا و همکاران ) با مطالعات    ج ی است. نتا   ت ی متقلب به شفاف   ی ها رکت کمتر ش   ل ی تما   انگر ی ب   نفعان، ی و ذ   ت ی مشروع 

  ی بررس   ن، ی است. همچن   یی گو ضعف پاسخ   ی بر اثر منف   ی د یی راستا بوده و تأ هم   ( 2024و همکاران )   ائو ی ل و    ( 2020)   ا ی و چانکا 

  ی مال   ی گزارشگر   ن ی بر رابطه ب   ی مثبت و معنادار   ی گر ل ی تعد   ر ی تأث   ، ی ن ی ب و خوش   ی فتگ ی نشان داد که خودش   ی ل ی تعد   ی ها ه ی فرض 

تقلب استفاده    ی ساز پنهان   ی برا   ی دار ی پا   ی از گزارشگر   شتر ی ب   ها صه ی خص   ن ی با ا   ی ران ی مد   ، ی عن ی دارد.    ی دار ی پا   ی متقلبانه و گزارشگر 

  ی شناخت روان   منش   ی ات ی راستا بوده و بر نقش ح هم   ت ی ر ی مد   ی سطوح عال   ه ی و نظر   ی شناخت   م ی تنظ   ه ی با نظر   ها افته ی   ن ی . ا کنند ی م 

،  ( 2007)   ک ی و همبر   ی چاترج   ی ها پژوهش   ج ی مزبور با نتا   ج ی دارد. نتا   د ی تأک   ی ط ی مح   ی و فشارها   سک ی در مواجهه با ر   ران ی مد 

  ران ی مد   ی ن ی ب سو است. در مقابل، کوته هم   ( 2023و همکاران )   ا ی آگوست و    ( 1397بذرافشان و همکاران ) ،  ( 2020فانگ و همکاران ) 
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  ی ت ی حاکم   ی ساختارها   ا ی   ی نهاد   ی ها که به تفاوت   ی نداشت؛ امر   ی دار ی متقلبانه و پا   ی مال   ی گزارشگر   ن ی ب   بطه بر را   ی اثر معنادار 

درباره نقش    ( 2023فن )   ی ها افته ی اما با    ست ی راستا ن هم  ی شناخت  م ی و تنظ   یی گرا زمان   ی ها دگاه ی با د   جه ی نت   ن ی . اگرچه ا گردد ی بازم 

  ی رفتار   ی در توسعه الگوها   ران، ی مد   ی شناخت روان   ی ها ی ژگ ی با تمرکز بر و   ی نظر   نظر پژوهش از م   ن ی دارد. ا   ی همخوان   ی بافت نهاد 

  ی شناخت ت ی جمع   ی ها ی ژگ ی که به طور عمده بر و   ن ی ش ی پ   ی ها کرده است. برخلاف پژوهش   ی ن ی آفر نقش   ی مرتبط با گزارشگر 

ا  با رو   ن ی تمرکز داشتند،  پ   ی ار رفت   ی ها ی ژگ ی و   ر ی از تأث   ن ی نو   ی ن یی تب   ، ی ق ی تلف   ی کرد ی مطالعه  متقلبانه و    ی مال   ی گزارشگر   وند ی بر 

  ت ی حاکم  ی ها ه ی نظر   ق ی بلکه در تلف   ها، ه ی فرض  ی تنها در آزمون تجرب پژوهش نه   ن ی ارائه کرده است. ارزش ا   ی دار ی پا   ی گزارشگر 

 نهفته است.   ی ت ی ر ی مد   ی ها سک ی و کنترل ر   ی گذار است ی بهبود س   ی برا   ی شناخت روان   ی ها دگاه ی با د   ی شرکت 

متقلبانه    یرفتارها  ش یپژوهش نشان داد که افزا  یهاافتهی  .شودیارائه م   یکاربرد  شنهادی پژوهش، دو پ  جیبا توجه به نتا

  ی فتگ ی خودش   بویژه  ران،یمد  یرفتار   یهایژگیو  حال،ن ی و درع  شود یم   یداریاطلاعات پا  ی موجب کاهش سطح افشا  یمال

تشد  ن ی ا  ،ینی ب و خوش را  از گزارش   لیتما  ن یبو خوش  فتهیخودش  رانیمد  ،دیگر  یعبارت به  کند؛یم  دی رابطه    یگردارند 

  نی اساس، نخست  ن یشرکت استفاده کنند. بر ا  یظاهر  تیتقلب و حفظ مشروع  یسازپنهان  یبرا  یعنوان ابزاربه  یداریپا

فرآ  یکاربرد  شنهادی پ در  که  است  اعضا  ندیآن  انتصاب  و  رفتار  یشناختروان  یهایابیارز  ره،یمدئتی ه   یانتخاب    ی و 

کاهش    انهیگرارواقعی غ  ینی ب خوش  ایبالا    یفتگیخودش   یها ی ژگیبا و  رانیمند انجام شود تا احتمال ورود مدصورت نظامبه

پیشنهاد    کند.  یری شگ ی پ  یداریو پا  یمال  ی در گزارشگر  فی طلبانه و تحرفرصت  ی از بروز رفتارها  تواندیاقدام م  ن ی. اابدی

  ی الزامات نظارت   ن یمنجر شود، تدو  تی به کاهش شفاف   تواندیم  ی شرکت   تینشان داد ضعف در حاکم  ها افتهیدوم، از آنجا که  

ازجمله سازمان    گرمیتنظ  ینهادها  شودیم  شنهادی است. پ  ی ضرور  یداریپا  یگزارشگر  یافشا   یبرا  یساختار  یهاو مشوق

بهادار  بورس حسابرس  و  اوراق  رتبه  جادیابا    یسازمان  افشاشرکت  یداریپا  یبندنظام  به  الزام    ی هاشاخص  یها، 

)با همکاری سازمان    شفاف  یهاشرکت  یبرا  یاعتبار  ای  یات ی مال  یها و ارائه مشوق  ی ت ی و حاکم  یاجتماع   ،یط ی محستیز

  ی هازهی بر کاهش انگ   افزوناقدامات،    ن یا  را فراهم سازند.  گذارانهیو اعتماد سرما  ییگوپاسخ  یارتقا  نهی ، زمامور مالیاتی(

 مدت شود. درازها در عملکرد بنگاه یداریو پا یت یریمد ییگوپاسخ ، یسازمان تی مشروع ت یموجب تقو تواندیتقلب، م 

که در مطالعات    شود ی م   شنهاد ی پ   کنند، ی مند افشا م طور نظام را به   ی دار ی اطلاعات پا  ی د ی تول   ی ها تنها شرکت   نکه ی با توجه به ا 

  سه ی شود تا امکان مقا   ی بررس   ز ی ونقل ن و حمل   ی فناور   ، ی خدمات مال   ع ی صنا   ر ی نظ   ی اقتصاد   ی ها بخش   ر ی موضوع در سا   ن ی ا   ی آت 

  ران ی مد   ی رفتار   ی ژگ ی از آنجا که پژوهش حاضر صرفاً بر سه و   ن، ی فراهم شود. همچن   ج ی نتا   ی ر ی پذ م ی تعم   ی اب ی و ارز   ی بخش ن ی ب 

  سم، ی اول ی مانند ماک   ی ابعاد رفتار   ر ی سا   ینده آ   ی ها ( متمرکز بوده است، لازم است پژوهش ی ن ی ب و کوته   ی ن ی ب خوش   ، ی فتگ ی )خودش 

با توجه به تمرکز   ن، ی کنند. افزون بر ا   ی بررس  ی مال  ی گزارشگر  ی در چارچوب رفتارها  ز ی را ن   سک ی به ر  ل ی و تما  ی رنجور روان 

به   ی مال   ی مطالعه بر گزارشگر  رفتارها همچون اجتناب    ن ی ا   ق ی مصاد   ر ی سا   ی بررس   ، ی راخلاق ی از رفتار غ   ی عنوان شاخص متقلبانه 

 فراهم کند.   ران ی مد   ی شناخت روان   ی ها ی ژگ ی نسبت به نقش و   ی تر جامع   دگاه ی د   تواند ی م   ز ی ها ن گزارش   یی کاهش خوانا   ا ی   ی ات ی مال 
 پژوهش   ی ها ت ی محدود   - 1-5

  رو، ن ی اند. ازا کرده   ی دار ی اطلاعات پا   ی اقدام به افشا   ی د ی تول   ی ها پژوهش حاضر آن است که تنها شرکت   ت ی محدود   ن ی تر مهم 

  ی ساز ها لازم است جانب احتیاط رعایت شود. همچنین، گفتنی است هرچند روش الگو پژوهش به سایر شرکت   ج ی نتا   م ی در تعم 

زمان روابط  هم   ل ی در تحل   یی توانا   ل ی دل به   ی نسبت به روش حداقل مربعات جزئ   وهش، استفاده شده در این پژ   ، ی معادلات ساختار 
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با    ؛ برخوردار است   ی توجه قابل   ی ا ی از مزا   محور ی ن ی ب ش ی پ   ی ها در الگو   ی و کارآمد   رنرمال ی غ   ی ها با داده   ی چندگانه، سازگار  اما 

 مواجه است.   انس ی در سطح کووار   ی برازش کل   ی ها خص شده و نبود شا مشاهده   ی رها ی متغ   انس ی تمرکز بر وار   ت ی با محدود   حال، ن ی ا 

 ملاحظات اخلاقی 

 پیروی از اصول اخلاق پژوهش 

 هاست. همه آن د یی موضوع مورد تأ ن ی و ا تیرعا  یپژوهش علم ن ی را در انجام و انتشار ا ی قلا خ اصول ا سندگانیون

 مشارکت نویسندگان 

  ی مهدو  ن ی دکتر غلامحس   ییراهنمابه    یحسابدار در رشته    یل ی حص   م ی مر رشد  اکارشناسی  نامهانیمقاله برگرفته از پا  ن یا

 است. نهایی شده  یونس مسعودیکه با همکاری است  رازی دانشگاه ش در 

اصلاح،    ج،یو کنترل نتا  یپژوهش، نظارت بر مراحل انجام پژوهش، بررس  یطراح  نامه،انیپا  یاستاد راهنما  اول:   سنده ی نو 

 مقاله.  یسازییو نها ینی بازب

و    هیها، انجام محاسبات، تجزداده  یها، گردآورنمونه  یسازآماده  تدوین مبانی نظری و پیشینه پژوهش،  دوم:   سنده ی نو 

 مقاله.اولیه  س ی نوش یپ هیته و جیاطلاعات و نتا ری و تفس لی ها، تحلداده یآمار ل ی تحل

ارسال، انجام اصلاحات    برای  تنظیم مقاله براساس فرمت مجلهنویس اولیه مقاله،  و تعدیل پیش   حجردر    سوم: سنده ی نو 

 اند.سازی مقاله نقش داشتهنهایی سرانجام و  در چند مرحله  مورد نظر داوران

 تعارض منافع 

 بنا بر اظهار نویسندگان این مقاله تعارض منافع ندارد.

 حامی مالی 

 اند.نکرده افتیمقاله در ن یو انتشار ا ف ی تأل  ،پژوهش  یبرا یمال  تیحما  گونهچی ه سندگانینو

 تقدیر و تشکر 

 .شودیم ی، قدردانکردندرا مساعدت   مؤلفین  پژوهش از تمامی افراد و مؤسساتی که در انجام این 

 منابع 
  یداریو پا ییعوامل اقتضا نیبر رابطه ب تیریمد ینی بو کوته ینی بخوش یگر لینقش تعد ی(. بررس1404) سیمهد ی،و ناصر نیام ی،قنبر ؛بهیغر ،ایکیلیاسماع

 . DOI: 10.22103/jak.2024.23077.4030.  128- 99 ،(2)16  ،مجله دانش حسابداری. یمال

مطالعات  (. رابطه بین عوامل اقتضایی و عملکرد پایداری غیرمالی؛ نقش تعدیلی ابعاد رفتاری مدیران.  1403کیا، غریبه؛ ناصری، مهدیس و قنبری، امین )اسماعیلی
 . DOI: 10.22054/qjma.2024.78069.2542 .  98-43(، 82)21، تجربی حسابداری مالی

کاربردی  ای هشپژوهبینانه مدیریت بر شفافیت اطلاعات مالی. ینانه و خوشبه(. اثر رفتارهای کوت 1397ور، احمد و کامیابی، یحیی )پیامیری، اسماعیل؛ خدام

 . https://www.arfr.ir/article_85305. 141-177(، 2)7، در گزارشگری مالی

  ،یو حسابرس  یحسابدار  یهایبررس.  یمال  یگزارشگر  تیفیبر ک  رانیمد  یفتگ یخودش  ریتأث  ی(. بررس1397)  یمهد  ی،آمنه و صالح   ،بذرافشان  ؛ههیوج  ،بذرافشان
25(4)، 457-478. .DOI: 10.22059/acctgrev.2019.268759.1008035 

بر نقش حسابرسان   دی با تأک  یمال  یتقلب در گزارشگر  سکیو ر  رعاملیمد  یفتگی(. خودش1400فرشته )   ،پاکیاسحاق و احمد  ،بهشور  ی؛موس  ،بزرگ اصل

 . DOI: 10.22103/jak.2021.16773.3370.  155-139 ،(2)12 ،مجله دانش حسابداری . یحسابرس تهیو کم

آشتاب   یمهد  ی،دری ح  ؛غلامرضا  ،منصورفر  ؛ حمزه   ،دارید  ؛مهرداد  ،درچهیپناه افشا1404)  یعل  ،و  با   ی(.  عملکرد شرکت:    یداریپا  تی اهم   اطلاعات  و 

 . DOI: 10.22059/acctgrev.2024.382288.1009015  .94- 63 ،(1) 32 ،یو حسابرس یحسابدار  یها یبررس. یتجار ی استراتژ یلگریتعد

https://10.0.86.87/jak.2024.23077.4030
https://10.0.86.38/qjma.2024.78069.2542
https://www.arfr.ir/article_85305.html#:~:text=%D9%86%D8%AA%D8%A7%DB%8C%D8%AC%20%D8%AF%DB%8C%DA%AF%D8%B1%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4%20%D9%86%D8%B4%D8%A7%D9%86%20%D8%AF%D8%A7%D8%AF,%D8%A7%D8%B7%D9%84%D8%A7%D8%B9%D8%A7%D8%AA%20%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C%20%D9%86%D9%85%DB%8C%E2%80%8E%D9%BE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF
https://10.0.86.43/acctgrev.2019.268759.1008035
https://10.0.86.87/jak.2021.16773.3370
https://10.0.86.43/acctgrev.2024.382288.1009015
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  ی حسابدار  یهایبررس.  یانداز تجمعچشم  یمتقلبانه با توجه به تئور  یمال  یدر گزارشگر   یتیریمد  ی هازه ی(. انگ1400)   یمصطفدی س  ا،و یدو حسن زاده   یعل  ی،ثقف
 . DOI: 10.22059/acctgrev.2021.312927.1008460  .615-598 ،(4)28 ،یو حسابرس

ها و بازده حقوق صاحبان سهام با قیمت سهام در  (. نقش ارزش بازار در رابطه بین بازده دارایی1398اکبر؛ زاهدی، جواد و محمدی، رضا )چهارمحالی، علی

 . DOI: 10.22108/amf.2019.103686.1094. 30-17(،  4)7، مدیریت دارایی و تأمین مالیبورس اوراق بهادار تهران. 

 . https://www.iranketab.ir/book/35522 ، چاپ شانزدهم. انتشارات علمی و فرهنگی.فلسفه حسابرسی(.  1403یگانه، یحیی )حساس

خوئ  یعلدیس  ی،نیحس مبان1399)  ن یمه  ی،نی و  اندازه   رانیمد  ینی بخوش  ینظر  ی(.  حسابدارآن.    یریگو  حسابرس  یمطالعات   :DOI .24-5  ،(33)9  ،یو 

10.22034/iaas.2020.107629 . 

معطوف   زیپرو  ی،دیسع  ؛منصور  ،گرکز  ؛محمدرضا  ،معصومی  نیحس مد1398)  رضایعل  ی؛و  عملکرد  آستانه  رانی(.  با  مواجهه  نقش    یشواهد  سود:  یهادر  از 

 https://www.arfr.ir/article_104487.html.   . 168- 141  ،(2)8 ،یمال یدر گزارشگر یکاربرد ی هاپژوهش. یداریپا یگزارشگر

موفق  یعل  ی،رحمان  ؛هی هان  ،حکمت تأث 1404)  رایسم  ،و  مقا  یداریپا  یگزارشگر  یافشا  ری(.  حسابدار   یریپذسه یو  سود.    یاطلاعات  تداوم    یهایبررسبر 
 . DOI: 10.22059/acctgrev.2025.374762.1008939.  116- 95 ،(1) 32 ،یو حسابرس یحسابدار

و گرامیعل  ی،سعد  ی دهقان  ؛شکرالله  ی،خواجو  )  ی،رازیش  یاصغر  تأث1395فرزاد  مد  رانیمد  یفتگ یخودش  ری(.  مال  تیریبر  عملکرد  و    ی ها شرفتیپ.  یسود 
 . DOI: 10.22099/jaa.2017.4052  .149-123 ،(2)8 ،یحسابدار

شده در بورس اوراق بهادار تهران.  ای پذیرفتههتای مدیریت بر ریسک ریزش قیمت سهام شرکهی(. بررسی نقش ویژگ1398دلشاد، افسانه و تهرانی، رضا )

 . DOI: 10.22051/jfm.2019.23897.1921. 89- 122(، 27)7، راهبرد مدیریت مالی

.  یداریگزارش عملکرد پا  یاقتصاد  -یاجتماع  یها بر مولفه  رانیمد  ی نیبکوته  ی رگذاریتاث  ی(. بررس1399فاضل )  ،نوده   ی و محمد  نیفرز  یی، رضا  ؛جواد  ی،ریدل

 . https://www.jmaak.ir/article_16927.html .40-19 ،(36)9 ،تیریمد یو حسابرس مجله دانش حسابداری

،  های حسابداری مالی و حسابرسیپژوهش(. تأثیر قابلیت مقایسه حسابداری بر کیفیت گزارشگری مالی و اجتناب مالیاتی.  1402رحیمی، علیرضا و کیانی، علی )

16(1 ،)218-187.  DOI: 10.30495/faar.2024.709450 . 

زینب؛ شهرستانی، سهیلا و حسین )پیزحمتکش،  السادات  مهدیه  ویژگی1401ور،  و  تأثیر خودشیفتگی  پایداری  (.  افشای گزارشگری  بر سطح  مدیران  های 

پذیرفتههتشرک تهران.  ای  بهادار  اوراق  بورس  در  حسابداری شده  و  مدیریت  در  نوین  پژوهشی  .  1308-1284(،  23)6،  رویکردهای 

https://www.majournal.ir/index.php/ma/article/view/1788 . 

بینی مدیرعامل بر ابعاد مدیریت ریسک شرکت با توجه به نقش  بینی و کوتاه (. تأثیر خوش1401زنگانه، جواد؛ اشرفی، مجید؛ عباسی، ابراهیم و نادریان، آرش )

 . DOI: 10.22051/jaasci.2022.39804.1686. 134-103(، 3)12، حسابداری و منافع اجتماعیتعدیلی ارتباط سیاسی و کارایی مدیرعامل. 

حسابداری ارزشی و ای کمیته حسابرسی بر سطح گزارشگری پایداری.  هی(. بررسی تأثیر ویژگ1399لوم، مهدی )عیعبدی، مصطفی؛ همایون، سعید و کاظم

 . DOI: 10.29252/aapc.5.9.335. 369-335(، 9)5،  رفتاری

،  مالی  مجله دانش حسابداریا بر گزارشگری مالی متقلبانه.  هت(. تأثیر مسئولیت اجتماعی شرک1401فروغی، داریوش؛ حمیدیان، نرگس و بهرامی، فاطمه )

9(1 ،)1-27 .DOI: 10.30479/jfak.2022.16357.2933 . 

)  ،ستاره و برشد  ی،حی فص افشا1402رضوان  تأثشرکت  سکیر  ی(.    .160-141  ،(1)13  ،یحسابدار  یتجرب  یهاپژوهش.  یحسابرس  تهیکم  یها یژگیو  ریها: 

DOI: 10.22051/jera.2022.37494.2924 . 

ملکقدرت  ،برزگر؛  معصومه  ی،کاظم و  شناسا1403)   اریاسفند  ،انیاله  چالش  یی (.  پالزامات،  و  موانع    یداریپا  یگزارشگر  ی اعتباربخش  ی اجرا  یامدهایها، 

 . DOI: 10.22103/jak.2024.23088.4025. مقالات آماده انتشار ، مجله دانش حسابداریتم.  لی تحل کردیبا رو رانیها در اشرکت

ذیری اجتماعی  پتهای نظام راهبری شرکتی و مسئولی (. بررسی تأثیرپذیری مکانیزم1400محمدی، امید؛ گیوکی، ابراهیم؛ کبیری، محمدتقی و مسلمی، آذر )

 . DOI: 10.22108/far.2021.129357.1779 .64-35(،  3)13،  حسابداری مالیهای پژوهششرکت از اختلالات رفتاری مدیرعامل. 

شده  ای پذیرفتههت(. شناسایی متغیرهای مؤثر بر میزان گزارشگری پایداری شرک1397حسن و ذبیحی زرین کلایی، علی )ژاد، سید  نحمعصومی، سید رسول؛ صال 

 . https://www.sid.ir/paper/511127. 221- 195(،  70)18، دانش حسابرسیدر بورس اوراق بهادار تهران. 

https://10.0.86.43/acctgrev.2021.312927.1008460
https://10.0.86.92/amf.2019.103686.1094
https://10.0.86.18/iaas.2020.107629
https://www.arfr.ir/article_104487.html
https://10.0.86.43/acctgrev.2025.374762.1008939
https://10.0.86.83/jaa.2017.4052
https://10.0.86.35/jfm.2019.23897.1921
https://www.jmaak.ir/article_16927.html
https://10.0.119.31/faar.2024.709450
https://www.majournal.ir/index.php/ma/article/view/1788
https://10.0.86.35/jaasci.2022.39804.1686
https://10.0.114.68/aapc.5.9.335/
https://10.0.119.15/jfak.2022.16357.2933
https://10.0.86.35/jera.2022.37494.2924
https://10.0.86.87/jak.2024.23088.4025
https://10.0.86.92/far.2021.129357.1779
https://www.sid.ir/paper/511127/fa#downloadbottom
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،  مالی  مجله دانش حسابداری(. بررسی تأثیر تعدیلی راهبرد تجاری بر رابطه بین گزارشگری مالی متقلبانه و پایداری.  1402مهدوی، غلامحسین و صادقی، مینا )

10(2 ،)67-96 .DOI: 10.30479/jfak.2023.18754.3091 . 

حسابداری  (. بررسی رابطه بین اقلام تعهدی اختیاری و رتبه اعتباری با توجه به اثر تعدیلی خودشیفتگی مدیران.  1402مهدوی، غلامحسین و نامجوی، مریم. )
 . DOI: 10.61186/11pc.8.16.101.  101-138(، 16) 8، ارزشی و رفتاری

 .135-110(، 85)21 ،یدانش حسابرس. رانیتقلب در ا سکیر یابیمدل عوامل اثرگذار بر ارز نی(. تدو1399) گودرزلیع ،جردیتله  محمدرضا و پور،مهربان

https://www.magiran.com/p2411200 . 

  تیفیبر نقش ک  د ی متقلبانه با تأک  ی مال  یخطا و اثر آن بر گزارشگر  تیری مد  ی ریگ(. ارائه مدل اندازه 1401شهره )  ی، زدانیمحمد و    ی، محمود  ؛میمر  ی،نادر

 . https://10.22103/jak.2021.17733.3507 .82-53 ،(2)13 ،مجله دانش حسابداری. یحسابرس
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