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Abstract 

A r t i c l e  I n f o  A B S T R A C T  

Article Type: 
Research Article. 

Objective: Today, social and environmental crises in the world have drawn 

the attention of companies and legislators to sustainability reporting, but 

what increases the importance and necessity of sustainability reporting is the 

validation of these reports, therefore, this research seeks to identify the 

requirements, challenges, the obstacles and consequences of the 

implementation of the accreditation of sustainability reporting of companies 

in Iran from the point of view of experts and professionals. 
 

Method: This research is developmental in terms of results, in terms of an 

exploratory method and qualitative data type. This research was conducted 

through interviews with 21 experts and experts, which included university 

faculty members, audit organization employees, and those working in the 

auditing profession. Also, the data were analyzed by theme analysis. 
 

Results: Based on the findings from the interviews with experts, 99 concepts 

and 30 sub-themes were identified, and finally, four main themes were extracted. 

The four main themes of this research are: the goals of sustainability reporting, 

the requirements and prerequisites for the implementation of sustainability 

reporting accreditation, the challenges and obstacles of the implementation of 

sustainability reporting accreditation, and the consequences of the 

implementation of sustainability reporting accreditation.  
 

Conclusion: The results of this research can be used by supervisory 

institutions, legislators and compilers of standards and the auditing 

profession in Iran to devise effective measures for the implementation of 

accreditation of sustainability reports. 
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Introduction 

Today, social and environmental crises in the world have drawn the attention of companies and 

legislators to sustainability reporting, but what increases the importance and necessity of 

sustainability reporting is the validation of these reports, therefore, this research aims to identify 

the requirements, challenges, obstacles and consequences of the implementation of assurance on 

sustainability reporting of companies in Iran from the point of view of experts and professionals. 

Method 

This research is developmental in terms of results, in terms of exploratory method and 

qualitative data type. This research was conducted through interviews with 21 experts, which 

included university faculty members, audit organization employees, and those working in the 

auditing profession. In this research, interviews with people have been conducted in three ways: 

face-to-face, telephone and e-mail. Also, the data were analyzed by thematic analysis.   The theme 

analysis method consists of six steps, which are: First step: Getting to know the data: In this 

research, all the data were collected through interviews with experts in the field of sustainability 

reporting and then analyzed by writing down the interviews. All the interviews were reviewed and 

studied several times until the desired data was extracted and the interview continued until a 

saturation and theoretical adequacy was achieved for the researchers. Second step: Creating initial 

codes: In this research, after checking the outlier data several times, 121 codes were identified and 

coded. In the next steps, by reviewing the coding, some codes had overlapping and close meanings, 

merged together and became one code, and finally 99 codes remained. Third step: Searching for 

themes: In this step, a sub-theme was extracted from the combination of several codes, which has 

a higher level of abstraction and abstraction than the codes. In the beginning, there were some codes 

that were not included in any of the sub-groups, which in this research were identified with the 

"Other" sub-theme. With the explanation that these codes were placed in the group of one of the 

sub-themes after several checks with other codes, and some were independently identified with a 

sub-theme. By examining the themes several times, we tried to select themes that were specific, 

separate and non-repetitive enough to include several ideas. Fourth step: review of themes: In this 

step, the set of themes were placed in similar and coherent groups, which were grouped according 

to the content and based on theoretical foundations, and the main themes were obtained. In this 

research, 30 sub-themes and four main themes were obtained. Fifth step: Defining and naming 

themes: In this step, the proposed themes were defined, modified and finalized. At this stage, a 

deep understanding of the meanings of the theme should be achieved and through this, themes can 

be explained and their patterns understood. At the end of this stage, the themes were clearly defined 

and the set of main and sub-themes were determined. Sixth step: compiling the report  .At this stage, 

the main and secondary concepts and themes were explained. According to the results of the 

interview, the research questions were answered. 

Results 
In this research, the internal agreement method was used to check the reliability of the data. In this 

way, two of the interviews were coded again by two other researchers and the Kappa coefficient 

calculated at 82 and 85% showed the agreement of the two codings. Based on the findings from the 

interviews with experts, 99 concepts and 30 sub-themes were identified and finally four main themes 

were extracted. The four main themes of this research are: objectives of sustainability reporting, 

requirements and prerequisites for implementation of sustainability reporting accreditation, challenges 

and obstacles for implementation of sustainability reporting accreditation and consequences of 

implementation of sustainability reporting accreditation. It is noteworthy that in the study of the 

frequency of the concepts resulting from the research, the concepts of "training of auditors", 

"inappropriate infrastructure for reporting", "accreditation cost", "low amount of fees for auditing" and 

"more attention of companies to environmental protection" are among the most frequent The concepts 

of the interview were. 
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Conclusions 

In connection with the main theme "Challenges and obstacles to the implementation of 

accreditation of sustainability reporting", a series of sub-themes can be presented. According to 

the conducted interviews, most of the generated codes were related to this theme and the experts 

raised many issues related to the sustainability report accreditation challenges in Iran, and finally, 

nine sub-themes were obtained, which are: infrastructure and technology, Cost, standard and 

rules, form of reporting, culture, resources, education, political-economic issues of society, time. 

In relation to the main theme of "consequences", it can be stated that the consequences are divided 

into two general categories: positive consequences and negative consequences, which can be 

classified into external and internal factors of the company or related to stakeholders and 

shareholders. Also, these consequences can lead to personal or public interests. In addition, the 

consequences of sustainability reporting accreditation can be related to any dimension of 

sustainability reporting, i.e., environmental, social, economic and governance. According to the 

codes obtained from interviews with experts in this research, the set of sub-themes related to the 

consequences of accreditation are: interests of beneficiaries, organizational interests, correcting 

the form of reporting, theory, quality of disclosure, capital market, risk, environment, export, 

performance and corporate value and negative consequences. 
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 چکیدـه 

 ده ـــ ـچکی  مقاله   اطلاعات 

  ی دار ی پا   ی گذاران را به گزارشگر ها و قانون در سطح جهان، توجه شرکت   ی ط یمح ست ی و ز   ی اجتماع   ی ها امروزه بحران   هدف: .پژوهشی مقاله  : نوع مقاله 

ها است،  گزارش   ن ی ا   ی اعتباربخش   شود، ی م   ی دار ی پا   ی و ضرورت گزارشگر   ت یاهم   ش ی جلب نموده است، اما آنچه باعث افزا 

  ی دار ی پا   ی گزارشگر   ی اعتباربخش   ی اجرا   ی امدها ی موانع و پ   ها، چالش الزامات،    یی پژوهش درصدد است به شناسا   ن ی ا   رو، ن ی ازا 

 نظران و خبرگان حرفه بپردازد. ازنظر صاحب   ران ی ها در ا شرکت 
 

  ق ی پژوهش از طر   ن ی ا   ن ی است. همچن  ی فی ها ک و نوع داده   ی ازنظر روش اکتشاف   ، ی ا توسعه   جه، ی پژوهش ازنظر نت   ن ی ا   روش: 

با   اعضا خبره و صاحب   21مصاحبه  در حرفه    ن ی و شاغل   ی دانشگاه، کارکنان سازمان حسابرس   یعلم ئت ی ه   ی نظر که شامل 

 شدند.   ل ی وتحله یتجز   تم   ل ی تحل  ش حاصل از مصاحبه با رو   ی ها بودند، انجام شد. داده   ی حسابرس
 

اساس    ها: یافته  با خبرگان،    ی ها افته ی بر  از مصاحبه  و    99حاصل  اصل   ت ی و درنها   یی شناسا   ی تم فرع   30مفهوم    ی چهارتم 

  ی اعتباربخش   ی اجرا   ی ازها ی ن ش ی الزامات و پ   ، ی دار ی پا   ی اند از: اهداف گزارشگر پژوهش عبارت   ن ی ا   ی استخراج شد. چهارتم اصل 

  ی گزارشگر   یاعتباربخش   ی اجرا   ی امدها ی و پ   ی دار ی پا   ی گزارشگر   ی اعتباربخش  ی ها و موانع اجرا چالش   ، ی دار ی پا   ی گزارشگر 

الزحمه  حق   زان ی »م   «، ی اعتباربخش   نه ی »هز   «، ی گزارشگر   ی نامناسب برا   رساخت ی »آموزش حسابرسان«، »ز   م ی . مفاه ی دار ی پا 

 مصاحبه بودند.   م ی مفاه  ن ی جزء پرتکرارتر   ست«، ی ز ط ی ها به حفظ مح شرکت  شتر ی و »توجه ب   « ی حسابرس   ی برا   ن یی پا 
 

م   ن ی ا   ج ی نتا   گیری: نتیجه  نهادها   تواند ی پژوهش  قانون   ی مورداستفاده  تدو ناظر،  و  حرفه    کنندگان ن ی گذاران  و  استانداردها 

 شود.   شه ی اند   ی مؤثر   دات ی تمه   ی دار ی پا   ی ها گزارش   ی اعتباربخش   ی اجرا   ی تا برا   رد ی قرار بگ   ران ی ا   ی حسابرس

 
 : ها تاریخ 

 24/12/1402 تاریخ دریافت:

 19/6/1403 تاریخ بازنگری: 

 9/7/1403 تاریخ پذیرش: 

 3/10/1404 تاریخ انتشار برخط:
 

 های کلیدی: واژه 
 ،یداریپا یگزارشگر

 ،ی اعتباربخش
 الزامات،

 ها،چالش
 . امدهایپ

 
 : JELبندی  طبقه 
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 مقدمه   - 1

محیطی  یستزهای محیط زیستی و اجتماعی در جهان، توجه ذینفعان را به ابعاد اجتماعی و  های اخیر، بحراندر سال

های متفاوتی را در  پذیری اجتماعی، رویهها با توجه به مسئولیتدر کنار بعد اقتصادی شرکت جلب کرده است. شرکت

نوئی  رضائی پیتهکنند تا بتوانند نیازهای ذینفعان را برآورده نمایند )های اقتصادی، اجتماعی و زیست محیطی پیاده میحوزه

های زیادی از جمله نگرانی در ارتباط با نوسانات اقتصادی و اجتماعی و  ها دارای نگرانی(. آن 1398و صفری گرایلی،  

گذاران و ذینفعان دارند و بدین جهت باید به اهداف توسعه پایدار توجه نموده و اقدام به  محیطی و نیز فشار قانونیستز

اطلاعات   بتوانند  تا  نمایند  پایداری  )   اتکا قابلگزارشگری  بدهند  ارائه  دینفعان  به  را  والدو سودمندی  و  و    2018،  1بریم 

های پایداری و شستشوی  که  مدیران با استفاده از گزارش(. از طرف دیگر، با توجه به آن2019،  2گویکوچه و همکاران 

های پایداری، اعتماد کاربران و درک  اعتباربخشی به گزارش  ، توانند تصویر نادرستی از شرکت ارائه کنند، بنابراین می  3سبز

 (.  2011، 4لیون و ماکسول شود )یمها از اعتبار اطلاعات را افزایش داده و سبب کاهش شستشوی سبز آن

 جدید را  تغییرات   روند بلوغ آن،   ادامه   با   که  است   توسعه در جهان   حال  در   روش   یک   پایداری  گزارشگری   اعتباربخشی

تنظیم می   اتخاذ و   بالقوه  طور   به   که   کنند  وضع  را   مناسبی   های سیاست   توانند می   استانداردگذاران  و  مقررات   کنندگان کند 

گزارش   تواند می  به  بیشتری  ) مشروعیت  بدهند  پایداری  چندین 2024  ، 5الییو های  به  اصلی   عوامل   پژوهشگر،   (.   مربوط 

؛  2022،  7آلساهالی و مالاگوئنو؛  2023،   6آنیسا و نیکماهکردند )   بررسی   را   پایداری   گری گزارش  کیفیت   پایداری و   ی اعتباربخش 

داوطلبانه   طوربه ها  شرکت (.  2014و همکاران،    10کاستلو برانکوو   2017،  9روسی و تارکینیو؛  2020،  8سیمونی، بینی و بلوسی

را برای کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین شرکت و بازار، اطلاع دادن به سهامداران،   پذیری اجتماعیمسئولیت های  گزارش 

در کشورهایی که اقدام به   (. 2009و همکاران،    11سیمنتکنند ) مدیریت ریسک و ایجاد شهرت خوب برای شرکت ارائه می 

این  هایی مواجه شدند که اعتباربخشی یکپارچه گزارشگری را دشوار کرد. سازی گزارشگری پایداری کردند، با چالش یاده پ 

مهارت چالش  دامنه محدود  اعتباربخشی گزارش،  برای  مناسب  معیارهای  ایجاد  شامل دشواری  و ها  های گروه حسابرسی 

های بالای اعتباربخشی و ریسک مسئولیت اضافی های داخلی است. هزینه و کنترل  ها سامانه ها، اصلاح  یت تجربه آن کفا عدم 

ها به عدم درک واضح یک توان از این چالش (. همچنین، می 2015، 12 مارون و اتکینز حسابرس نیز باید در نظر گرفته شود ) 

اطلاعات   اعتباربخشی  دشواری  مناسب،  معیارهای  فقدان  پایداری،  از  بلوغ  محور   ینده آ سازمان  پایین  سطح  و   هاسامانه ، 

 (.  2022،  13هاتگانها نام برد ) فرآیندهای داخلی شرکت 

 1399کارگروه گزارشگری یکپارچه و انتشار گزارش یکپارچه سازمان در سال  در ایران، سازمان حسابرسی با تشکیل  

گزارشگری پایداری است    حوزهنویدبخش تحولاتی در کشور در    1401نویس استانداردهای پایداری در دی  یش پو انتشار  

( 42) ماده    1401(. علاوه بر این، دستورالعمل جدید راهبری شرکتی سازمان بورس اوراق بهادار سال  1401رحمانی،  )

تواند با رویکرد توسعه پایدار و ایجاد سازوکاری برای سنجش و ارزیابی توان ایجاد ارزش در  یمکند شرکت  عنوان می
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، اطلاعات لازم در زمینه مسائل مالی، اقتصادی، محیطی و اجتماعی را در قالب گزارشگری یکپارچه  بلندمدتو    مدتکوتاه

حسابرس مستقل شرکت باید در گزارش خود به مجمع عمومی صاحبان سهام در   کندعنوان می 41ماده  تهیه نماید. در  

)اصلاحیه دستورالعمل    اظهارنظر کند(  ابعاد افشای گزارش پایداری شرکت)  40یک بند جداگانه در خصوص تبصره ماده  

های پایداری و  المللی نسبت به مفهوم اعتباربخشی گزارشین ب(. جامعه  18/07/1401مورخ  گزارشگری پایداری،    6فصل  

گزارش چنانچه  است.  نگران  ارزش  توسط  ایجاد  پایداری  اتکای    مؤسساتهای  قابلیت  نشوند،  اعتباربخشی  حسابرسی 

میگزارش زیر  ها  می  سؤالتواند  حاضر  پژوهش  دستاوردهای  لذا،  حسابداران  برود.  برای  بهبود  احرفهتواند  برای  ی 

باشد، همچنین می باشد که چالش تگزارشگری غیرمالی مفید  ارائه  ییشناساهای اصلی  واند راهنمای حسابرسان  شده در 

ها را شناسایی کرده و  توانند نقاط حساس شرکتکند. مدیران میتعهدات اعتباربخشی گزارشگری پایداری را خلاصه می

ی پایداری  گزارش دهگذاری شوند، شناسایی کنند تا  توانند مسائلی را که باید قانونگذاران میاقدام کنند. قانون  موقعبه

افزایش اعتماد سرمایه  ها شرکت به  به  درنهاگذاران شود.  منجر  با توجه  الزامات، چالش کهآنیت،  ها،  ، تاکنون شناسایی 

تم مورد مطالعه قرار نگرفته،    یل تحلها در ایران با رویکرد  موانع و پیامدهای اجرای اعتباربخشی گزارشگری پایداری شرکت

، موانع و پیامدهای اجرای اعتباربخشی  هاچالش پاسخ دهد که الزامات،    سؤال و، این پژوهش درصدد است که به این  از این ر
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 برآورده برای  کافی کیفیت و باید اطلاعات  باشد، هرچه  پایداری گزارشگری انتشار برای سازمان  یک های انگیزه

 و  1402فاطری و همکاران،  کنند ) را ارزیابی ها آن اقدامات بتوانند ذینفعان  تا کند منتقل را ذینفعان های خواسته کردن

  ارائه  ذینفعان به المللیین ب یها چارچوب توسط   را پایداری هایگزارشها شرکت  از (. بسیاری2017، 1کریستومو  و استاک

  غیرمالی   یهاگزارش  به  اعتباربخشی  گیرد،یمقرار    موردبحثامروزه    که  (. موضوعی2020و همکاران،    2تورلی دهند ) می

. (2021  همکاران،  و  3کالابرس)   دارد  مطابقت   سازمان  هایفعالیت  واقعیت  با  اندازه  چه   تا   پایداری  گزارش  افشای.  است

 (. 2023، 4الکینز و انتویستل هستند ) پایداری گزارش ید تائ برای هایی راه دنبال به المللیبین  استاندارد   تنظیم  هایسازمان

  اقتصادی   رشد  توسعه  به  کشورها  رقابتی  توجه  که  کرد  بیان  توانمی  پایداری  یاعتباربخش  و  گزارشگری  اهمیت  بحث  در

به    دمای  افزایش   اقلیمی،  گسترده  تغییرات  صنعتی،  شهرهای  وشهرها  کلان  آلودگی  افزایش   باعث آسیب  و  زمین 

عدالتی و کاهش کیفیت زندگی است  یبازحد جمعیت،  یش بشود که پیامد آن، تخریب منابع طبیعی، رشد  می  زیستیطمح

  و  محبوبیت  افزایش   و  مشروعیت  کسب  برای  پایداری  گزارش  از ها  شرکت  از  بسیاری(.  2009  ،5رابرت   و  چائوی  -کمال)

افزایش آن.  کنندمی  استفاده  شهرت سبب  خود،  پایداری  گزارش  به  مستقل  حسابرس  نظر  دادن  قرار  با  اعتماد    ها 

های پایداری به دلیل تضاد منافع  به گزارش  ی هدف اعتباربخش(.  2020،  6میشلون شوند )ها میکنندگان به گزارشاستفاده

از یک سو و مدیریت ارشد از سوی دیگر در مقایسه با سایر    کنندگانین بالقوه بین ذینفعانی مانند کارکنان، مشتریان و تأم

های پایداری  گزارش  یاعتباربخش (.  2019و همکاران،    7بویرال)  است   یزتر برانگبحث  یسطوح و استانداردهای اعتباربخش
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رفتار فرصت برای کاهش  نظارتی  نقش  دارای  باشدباید  مدیریت  پانگ )   طلبانه  و  اگرچه2020،  1هوآنگ    ادبیات  در   (. 

  ترینمشروعیت و نظریه نمایندگی، مهم  شده، اما نظریه  ارائه  پایداری  گزارشگری  با  رابطه  در  مختلفی  هاییهنظر  حسابداری،

  و  مشروعیت، تمایل  نظریه  اساس  بر  (.2021  ،2سیلوا )  پایداری است  دهیگزارش  برای  هاشرکت  اقدامات  مورد  در  نظریه

( 2021  همکاران،   و  3کراسلی )  است   جامعه   در   نهادی   مشروعیت   کسب   به   آنها   تمایل   پایداری،  گزارش  برای  ها شرکت  اقدام

  که دارد اشاره واقعیت  این به استراتژیک مشروعیت(. 2022 ،4وارا -پینادو ) هستند  پاسخگو جامعه نیازهای  به  آنها کهاین  و

  سیلوا، )  کرد  خواهد  تلاش  خود  پایدار  ارزش  زنجیره  تکمیل  برای  شرکت  کلی،  استراتژی  در  پایداری  مفهوم  گنجاندن  با

  بلندمدت   ارزش  بر  و  افزایش   را   آن  اعتبار  و  شهرت  بدهد،  بیشتری  مشروعیت  شرکت  به  تواند می  استراتژی  چنین (.  2021

 (. 2023 همکاران، و 5تروجیلو -گومز) بگذارد تأثیر شرکت

یج با افزایش  تدربهو    شد  ها انجامبرای شرکت  یسازمانبرونی توسط افراد مستقل  اعتباربخش  که  بود  بار   اولین   2020  سال

  بیرونی در   یاعتباربخش   اهمیت  (.2020،  6ام جی یپکی  )های بیشتری از آن استقبال کردند  استانداردهای مربوطه، شرکت

مطرح   7خبره  حسابداران انجمن   توسط که جهان  سراسر  در   پایداری  دهیگزارش  هایرویه  جامع مطالعه  در  یژهبو  زمینه  این 

  با  احتمالاً  شوند،نمی  خود  های گزارش  ی برایاعتباربخش   کسب  به  موفق   که  هایی گرفت. سازمان  قرار  توجه   مورد  گردید،

های اصلی  های پیشین نشان داده چالش های پژوهش یافته(.  2021  و همکاران،  8لاینشد )  خواهند  مواجه  اعتبار  مشکلات

و   هاسامانه، سطح پایین بلوغ محور یندهآاز: فقدان معیارهای مناسب، دشواری اطمینان از اطلاعات  اندعبارتی اعتباربخش 

شرکت داخلی  )فرآیندهای  مارچینی ها  و  برای  2021،  9بورگاتو  به  اعتباربخش(.  نیاز  پایداری، حسابرسان  گزارشگری  ی 

ی اطلاعات غیرمالی است که الزامات مربوط به الزامات  اعتباربخش استانداردی برای    ISAE 3000استانداردهایی دارند.  

ارائه  موردنیزی و حسابرسی  ربرنامههای  اخلاقی، رویه و   10تینژال دهد )یمیاز، الزامات گزارشگری و الزامات کیفیت را 

 (. 2015همکاران، 
 ی گزارشگری پایداری اعتباربخش موانع و پیامدهای    - 2-2

، ابتکار گزارشگری  مثال عنوان )به   ها دستورالعمل   الزامات   و   پایداری   مفهوم   با   رابطه   در   گزارشگر   های شرکت   بین   تطابق   عدم 

  هزینه   محدودیت   اصلی   مانع .  گذارد می   تأثیر   ی اعتباربخش   فرآیند   کیفیت   بر   که   شود   موانعی   به   منجر   است   ( ممکن 11جهانی 

  باشد،   آن   افزوده   ارزش   از   تر گران   پایداری   ی اعتباربخش   اگر   منفعت،   – هزینه   دیدگاه   (. از 2021،  12چانونتاپیپات )   است   ی اعتباربخش 

  های ارزش   اگر   حال، ین باا   (. 2021  ، 13گونزالس - ویزکاینو ) اطلاعات کمتری را افشاء کنند    است   ممکن   گزارشگر   های شرکت 

  است   ممکن   ی اعتباربخش   عمل   گیرد،   قرار   تأکید   مورد   نامتناسبی   طور به (  حاکمیت   کارایی   سهام،   بازده   اجتماعی،   پذیرش )   اضافی 

  ممکن   بخشی اطمینان   اعتبار   صورت،   آن   در .  شود   گرفته   نظر   در   شرکت   داخلی   کارایی   افزایش   برای   مدیریتی   ابزار   یک عنوان  به 

  یکی   منابع   ناکافی   (. تخصیص 2021چانونتاپیپات،  برود )   بین   از   نمادین   مدیریتی   رفتارهای   برخی   خطر   دلیل   به   ناخواسته   است 

  زمانی   های محدودیت   و   یافته ن توسعه   اطلاعاتی   ی ها سامانه   مانند   مسائلی   به   تواند می   که   است   پایدار   توسعه   در   کلیدی   موانع   از   دیگر 
 

1 Hoang & Phang 
2 Silva 
3 Crossley  
4 Peinado-Vara 
5 Gomez-Trujillo  
6 KPMG 
7 The Association of Chartered Certified Accountants 

(ACCA) 

8 Laine 
9 Borgato & Marchini 
10 TÎNJAL  
11 GRI 
12 Channuntapipat 
13 Vizcaíno-González 



 5/   1404، 4ش    / شانزدهم مجله دانش حسابداری/ دوره  

 

 

ها  داده   آوری جمع  به   قادر  یافته، توسعه  اطلاعاتی   ی ها سامانه  و   غنی باتجربه   هایی شرکت  (. 2019  همکاران،  و   1کاستر )   شود   منجر 

  دامنه   است   ممکن   ناکارآمد   اطلاعات   مدیریت   با   هایی شرکت   مقابل،   در .  هستند موقع  به   و   مؤثر طور  به   اطلاعات   پردازش   و 

  و   است   دشوار  بالا  / متوسط   اطمینان  سطح  به   دستیابی   یجه، . درنت بگذارند   تأثیر  ها داده   دقت   بر   و  کنند  محدود   را  خود  اعتباربخشی 

  زمانی   های محدودیت   که   است   شده   اشاره   مشابه، طور  به (.  2019بویرال و همکاران،  شود ) ی م   بخشی اطمینان   اعتبار   کاهش   باعث 

  هر   که  - موقع به  دهی گزارش   و   موقع به   آوری جمع  -  گیرند می نشئت    های ابتکار گزارشگری جهانی دستورالعمل  در   الزام  دو   از 

های  (. همچنین طبق یافته 2013،  2آیند )ابتکار گزارشگری جهانی می   دست  به   یافته توسعه  اطلاعاتی  سیستم   یک   داشتن   با   تنها  دو 

  به   محدودیت زمانی )قادر   - 1ی گزارش پایداری وجود دارد:  اعتباربخش ، سه دسته از موانع در اجرای  ( 2022و همکاران )   3یان 

مقابل  اعتباربخش ی )هزینه  اعتباربخش محدودیت هزینه    - 2نیست(.    منظم   و موقع  به   اطمینان   گزارش   افشای    افزوده ارزش ی در 

نیست(. از پیامدهای    دقیق   و   یسه مقا قابل   منسجم،   های داده   به   دستیابی   به   )قادر   توسعه درحال سیستم اطلاعاتی    - 3اعتباربخشی(.  

تواند به تقویت جایگاه و گسترش بازار خدمات حسابرسی کمک نماید و لذا  های پایداری این است که می ی گزارش اعتباربخش 

در ادامه پیشینه مرتبط با گزارشگری  (.  1400جوری،  مران دیگری نیاز به بازاریابی دارد )   وکار کسب حرفه حسابرسی مانند هر  

 ها آورده شده است: پایداری و اعتباربخشی گزارشگری پایداری شرکت 

  که حالی   پرداختند. در   پایداری   های گزارش   اعتباربخشی   در   حسابرسی   تعهدات   تحول   حال   در   نقش   به   ( 2024)   4هرر و لنر 

  و   گذاران سرمایه   اعتماد   تقویت   برای   حاکمیتی   ساختارهای   و   مالی   های داده   ارزیابی   بر   عمدتاً   معاصر   و   سنتی   حسابرسی 

  ها آن  و  کرده   بیشتر  بسیار  را  حسابرسان   نقش  پایداری  اعتباربخشی،   برای  اخیر   فشار  کند، می  تمرکز   مالی  بازار  ثبات  اعتباربخشی 

در پژوهش    . کنند   های مربوط به اقلیم راهنمایی فرصت   و   ها ریسک   بلندمدت   مسیریابی   در   را   متعددی   سهامداران   تا   کند می   ملزم   را 

نیکماه و  در    ارزش  بر  پایداری  گزارشگری  کیفیت  اثر  تعدیل  در   خارجی  اعتباربخشی  نقش   ،(2023)  آنیسا  شرکت 

  نشان  مورد بررسی قرار گرفت. نتایج  2022-2018  هایسال  در  اندونزی  بهادار  اوراق  بورس  در  شدهفهرست  هایشرکت

  زیرا   دارد،  شرکت  ارزش  بر  مثبتی  تأثیر  پایداری،  دهیگزارش  افشای  توسط  شدهدادهنشان  پایداری  دهی گزارش  کیفیت  داد

  همچنین این .دارد تأثیر  شرکت  ارزش   افزایش  بر  که   است  بالاتر  پایداری  دهی گزارش  کیفیت  شود،  افشا  بیشتر  اقلام  هرچه 

  هنوز   زیرا  کند،نمی  تعدیل  را  شرکت  ارزش  و  پایداری  دهی گزارش  کیفیت  اثر  خارجی  اعتباربخشی  که   داد  نشان  مطالعه

 .دارد وجود تأثیرگذار عامل  چندین 

پایداری در   یده گزارش  را بر  اعتباربخشی بیرونی  و  حاکمیت شرکتی  یکپارچگی  تأثیر  ،(2022)  و همکاران  5الایگوو 

مورد دادند  بررسی   مالزی  که  پژوهش   نتایج.  قرار  بود  آن    گزارش   به   بیرونی  اعتباربخشی  و   شرکت  یکپارچگی  بیانگر 

  پایداری،  گزارش   کیفیت  در  افشا  موارد   بیشتر  علاوه بر این،   هستند، پایداری  گزارش  افشای  کیفیت  اصلی   عوامل  پایداری،

 نشان  پایداری  دهیگزارش   یاعتباربخش  در ارتباط با نمودار  ،(2022آلساهالی و مالاگوئنو )های پژوهش  یافته  .هستند  کیفی

  ی اعتباربخش استانداردهای  از  استفاده بنابراین  است، پایین   پایداری گزارشگری رشد با مقایسه اعتباربخشی در رشد داد که

 .است حسابداری هایشرکت اختیار  در بیشتر اعتباربخشی  بازار همچنین. شودمی تضمین   نرخ افزایش  باعث پایداری
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پژوهش   الساعدینتایج  و  الطایی  مطالعه  ید گزارشتائبا عنوان نقش حسابرسان در    (2022)  1فدیل  با  یکپارچه،  های 

های یکپارچه، منجر به ارزیابی  ی از حسابرسان مستقل در عراق، نشان داد که فرآیند تائید گزارشانمونهاکتشافی بر روی  

مستقل می توسط حسابرسان  موجود  بیاطلاعات  بدین شود که  هستند.  اقتصادی  واحد  از  مستقل  و  باعث  طرف  ترتیب، 

های یکپارچه  ها نسبت به محتوای گزارشی آناعتبارده های معامله با واحد اقتصادی و افزایش  ی به کلیه طرفاعتبارده 

های مربوطه  ها و چالش ها و انگیزهی گزارش مسئولیت اجتماعی شرکتاعتباربخشبه مطالعه    (2021)  2گانا و الدوی  شود.می

  عنوان بهی و هزینه بالای آن  اعتباربخشهای مصری پرداختند. نتایج آنها نشان داد که عدم آگاهی در مورد اهمیت  در شرکت

 شود. های اعتباربخشی در مصر تلقی میموانع اصلی گزارش

توسط   شده  انجام  پژوهش  )در  همکاران  و  بر    (2020سیمونی  نهادی  و  محیطی  اجتماعی،  عوامل  اثرات  مطالعه  به 

اعتباربخشی گزارش پایداری در کشورهای اروپایی پرداختند. نتایج نشان داد که تصمیم یک شرکت برای اعتباربخشی  

ناشی از نیاز به حفظ روابط خوب با سهامداران خود است )که با تئوری ذینفعان و تئوری مشروعیت   گزارش پایداری از

است( و به دست  ی دهعلامتمطابقت دارد(. همچنین با تمایل به نشان دادن عملکرد پایداری خود )که در راستای تئوری 

 های اعتباربخشی شرکت مربوط باشد. رسد که مناقشات اخلاقی تجاری به شیوهآوردن مشروعیت، برعکس، به نظر نمی

بر    (2018)  3ارویدسون تمرکز  عنوان  با  پژوهشی  که  ها چالش در  داد  نشان  آینده،  دانش  نیازهای  در     و  چالش کلیدی 

دهاعتباربخشی   است.  گزارش  اعتباربخشی  ارائه  برای  مختلف  کشورهای  در  متفاوت  استانداردهای  وجود  پایداری  ی 

ی، مشکلات در برخورد با مفهوم اهمیت، فقدان معیارهای ثابت پذیرفته  اعتباربخشو ارزش  شده تمامهمچنین، تعیین بهای 

 کند. یمی پایداری را دشوار هاگزارششده عمومی اعتباربخشی 

اقتصادی و بازار سرمایه    فعالان ترین مباحث  های اخیر یکی از مهم در سال   گزارشگری پایداری   که ین رغم ا در ایران علی 

مورد   است،  و    در  اعتباربخشی  ها چالش بندی  یت اولو شناسایی  اجرای  پیامدهای  و  موانع  شرکت ها گزارش ،  پایداری  ها  ی 

  پذیرش،   بر  مؤثر  شده، »عوامل  انجام  (1402)  همکاران  و  ملانظری   توسط  که  پژوهشی  در  های کمی انجام شده است. پژوهش 

  اندازه، نظیر  عواملی  که دریافتند   ها سیستماتیک« بررسی شده است. آن  مرور  روش   پایداری با   های گزارش  کیفیت   و  میزان

 پایداری   برگزارشگری  اهمیتی   با  یرتأث   دارای  تحلیلگران  پوشش  و  شهرت  میزان  توسعه،  و  تحقیق  غیرمالی،  و  مالی  عملکرد

 .است

  ی تئور   کرد ی رو   با   ی دار ی پا   ی گزارشگر   ی الگو ارائه  با عنوان »   ( 1402محمودی و همکاران ) در پژوهش انجام شده توسط  

  ، ی ط ی مح   الزامات مؤلفه    5  شامل   ی ف ی ک   بخش   ی عل   ج ی نتا از دو روش کیفی )مصاحبه( و کمی )پرسشنامه( استفاده شد.    «، اد ی بن   داده 

  ج ی نتا   الملل، ن ی ب   ط ی مح   ی ها ی ژگ ی و   و   کشور   ی اس ی س   و   ی اجتماع   ، ی فرهنگ   ی ها ی ژگ ی و   ، ی ط ی مح   ی فشارها   ، ی ط ی مح   ی ها مشوق 

  ی حسابدار   ط ی مح   و   ی مال   ی ها مشوق   کشور،   ی اقتصاد   ی ها ی ژگ ی و   شرکت،   ط ی مح   ی ها ی ژگ ی و   مؤلفه   4  شامل   ی ف ی ک   بخش   ی ا نه ی زم 

  رقابت   ، ی شرکت   ت ی حاکم   ی ها ی ژگ ی و   شرکت،   ی ساختار   ی ها ی ژگ ی و مؤلفه    6  شامل   ی ف ی ک   بخش   گر مداخله   ج ی نتا   کشور،   ی مال   و 

  کنترل   نظام   استقرار   مؤلفه   6  شامل   ی ف ی ک   بخش   ی راهبردها   ج ی نتا   ، ی عملکرد   ی ها ی ژگ ی و   و   ران ی مد   ی رفتار   ی ها ی ژگ ی و   صنعت،   در 

  از   استفاده   و   ت ی تقو   ، ی دار ی پا   ی استانداردها   و   اصول   ن ی تدو   ، ی دار ی پا   مسئول   نهاد   کردن مشخص   ، ی دار ی پا   مقوله   آموزش   ، ی داخل 

 

1 Fadil Al-Taie & Alsaaedi  
2 Ganna & Aladwey 

3 Arvidsson 
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  ی برا   زیست یط مح   حفظ   مؤلفه   5  شامل   ی ف ی ک   بخش   ی امدها ی پ   ج ی نتا   و   ها شرکت   در   ی دار ی پا   ته ی کم   ل ی تشک   و   ن ی نو   ی ها ی فناور 

  در. بودند   ه ی سرما  بازار   رشد   و ها  انسان   ی زندگ  ت ی ف ی ک  ارتقاء  ، ی مال   ی گزارشگر   ت ی ف ی ک  ، ی اجتماع   اعتماد  ش ی افزا   ، ی آت  ی ها نسل 

 . بود   گر مداخله   ط ی شرا   ن ی کمتر   و   ی ا نه ی زم   ط ی شرا   به   مربوط   رتبه   ن ی بالاتر   ی کم   بخش 

های صنعت بهابازار ایران به جهت گزارشگری  ها و فرصت ها، انگیزه با عنوان »چالش   ( 1402احمدی و رحمانی ) نتایج پژوهش  

  و   ی گزارشگر   ی ها نه ی هز   ، ی بخش نان ی اطم   خدمات   و   ی گزارشگر   جامع   چارچوب   فقدان ها« نشان داد که  پایداری و پایداری رویه 

  شهرت،   ، ی الملل ن ی ب   جامعه   با   یی همسو   گر، ی د   ی سو   از .  است   ت ی اهم   با   ی ها چالش   جمله   از   ی دار ی پا   ی گزارشگر   فرهنگ   فقدان 

.  است   ی دار ی پا   موضوعات   به   توجه   ر ی مس   در   ران ی مد   ت ی اهم   با   ی ها زه ی انگ   از   ی رقابت   ت ی مز   به   ی اب ی دست   و   یی پاسخگو   عملکرد،   بهبود 

  فرهنگ   ج ی ترو   جهت   به   ها بورس   ار ی اخت   در   ی ها فرصت ازجمله    ز ی ن   دار ی پا   ی ابزارها   ی طراح   و   ی مقررات گذار   ، ی ساز فرهنگ 

ترین  مهم   جزو   گذاران ه ی سرما   و   مدیره یئت ه   ، مقررات گذاران   و   دولت   داد   نشان   ها یافته   ن، ی همچن .  است   ناشران   ان ی م   در   ی دار ی پا 

 . هستند   صنعت   ن ی ا   نفع ی ذ   ی ها گروه 

های پایداری:  بخشی گزارش با عنوان »ضرورت تهیه و اطمینان   ( 1400رحمانی و محمودخانی ) شده توسط  پژوهش انجام 

الزامی و اختیاری کردن  دیدگاه دیدگاه حسابرسان و خبرگان صنعت بیمه« نشان داد   ها و رویکردهای متفاوتی در خصوص 

های  بخشی به گزارش عتبار های پایداری و نهاد ا گزارش   کننده یه های پایداری، دوره زمانی گزارشگری پایداری، واحد ته گزارش 

دارد  وجود  همکاران   خترشناس ا  . پایداری  و    (1400)  و  افشا  اجرا،  موانع  مدل  ارزیابی  و  »تدوین  عنوان  با  پژوهشی  در 

  آموزش،   نهی زم   در  ها یرساختز  ضعف  منسجم،  یقانون  الزامات  نبوداستانداردگذاری پایداری شرکتی در ایران« دریافتند که  

  ی اجرا  موانعترین  مهم  از  جامعه،   یگرمطالبه  عدم  و  ییپاسخگو  و  یخواهپاسخ  نظام  یافتگیرشدن  و  یانسان  یروی ن  و  فناوری

  ی گزارشگر  استاندارد  فقدان  ،یداریپا  یگزارشگر  نبودن  یاجبار  پژوهش،  ن یا  دگاهید  از.  باشندیم  یشرکت   یداریپا

.  باشندیم  یشرکت  یداری پا  یافشا  موانع  ترین مهم  از  ،یشرکت  یداریپا  یریگاندازه  بودن  دشوار  و  الگو   فقدان  و  یداریپا

  نیتدو  مانع  ترینمهم  آن،  یبرا  استاندارد   ن یتدو  بودن  دشوار   و  ی شرکت   ی داریپا  بودن  ی فی ک   ، داد  نشان  ها یافته  ن یهمچن

 .است ی شرکت  یداریپا یبرا استاندارد

پژوهش   نویددر  مسئولیت  (1399)  نژادحیدریو    جمشیدی  »گزارشگری  عنوان  چالش با  شرکت:  های  اجتماعی 

دلایل مختلفی که برای    که با توجه به ذینفعان متنوع و  بودآن    نتایج حاکی ازبخش«،  یناناطماستانداردگذاری و خدمات  

استفاده از یک استاندارد    ها در راستای تدوین وداشته باشند، متقاعد ساختن آن  اند وجودتودرخواست اطلاعات متفاوت می

در پژوهشی با عنوان »طراحی الگوی    (1398)  و همکاران  عبدیلیت اجتماعی مشکل خواهد بود.ئوگزارشگری مس  واحد

  گردد،یم  یداریپا  یگزارشگر  اتخاذ  موجب   که   یعلّ  طیشرا  ترین مهمها« دریافتند که  منسجم گزارشگری پایداری شرکت

  کشور  یاس ی س   یهایژگیو   کشور،  یاجتماع   و  ی فرهنگ  یهایژگیو  ،یط ی مح  یفشارها  ،یطیمح  یهامشوق  ،یط ی مح  الزامات

  یی راهبردها  دیبا  یداریپا   یگزارشگر  به  ی ابی دست  یبرا  که  داد  نشان  هاافتهی  ن یهمچن .  است  یالمللن یب  طی مح   یهایژگیو  و

  ل ی قب   از  ییامدهای پ  تواندیم  ها،شرکت  یداریپا  یگزارشگر  که  داد  نشان  پژوهش   منسجم  یالگو  ت،ینها  در.  شود  اتخاذ

  و   هیسرما  بازار  رشد  ،یآت  یهانسل  یبرا  زیستیطمح  حفظ  ،هاانسان  یزندگ  تی فی ک   ش یافزا  ،یاجتماع  اعتماد  ش یافزا

 .باشد داشته  یپ در را  یگزارشگر تی فی ک  ش یافزا
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 روش انجام پژوهش   - 3

توسعه  پژوهش این   نتیجه،  نظر  چالش از  الزامات،  شناسایی  نظر  از  ادبیات  بسط  به  و  بوده  پیامدهای ای  و  موانع  و  ها 

مطالعه جزء   این  منجر شود. همچنین  پژوهش  مفهومی  یکپارچگی  به  و  پایداری کمک کرده  اعتباربخشی گزارشگری 

های این پژوهش از  آوری شده و نیز دادهساختاریافته اطلاعات جمعهای اکتشافی است و از طریق مصاحبه نیمهپژوهش 

 نوع کیفی است. 
 ها روش گردآوری داده   - 1-3

 آوری شده است.جمع خبرگانهای این پژوهش از طریق مصاحبه با  داده
 قلمرو پژوهش   - 2-3

قرار دارد. از لحاظ زمانی، در    های عضو بورس اوراق بهادار تهرانپژوهش حاضر از لحاظ مکانی در حوزه شرکت

 بخشی گزارشگری پایداری قرار دارد.صورت پذیرفته است و از لحاظ موضوعی نیز در حوزه اطمینان 1402سال 
 جامعه و نمونه آماری   - 3-3

مصاحبه پایان یافت.    21ساختاریافته بوده که تا رسیدن به اشباع نظری ادامه یافته و با  نیمه  پژوهش حاضر،  هایمصاحبه

صاحب و  علمی  خبرگان  هیئت  اعضای  شامل  داشتند،  مشارکت  پژوهش  این  در  که  حوزه  دانشگاهنظران  در  های  که 

گزارشگری پایداری پژوهش نمودند، کارکنان سازمان حسابرسی با فعالیت مرتبط با استانداردگذاری و شاغلین در حرفه  

ای بالا بودند. همچنین در این جامعه، تمامی افراد در رشته حسابداری تحصیل کرده و غالباً  در این زمینه با سابقه حرفه

دارای تحصیلات دکتری بودند. در این پژوهش، مصاحبه با افراد به سه شکل حضوری، تلفنی و با ایمیل صورت گرفته  

 حضوری انجام شده است.    صورتبه ها مصاحبه( آورده شده است که طبق نتایج بیشتر 1انی آن در جدول ) است که فراو
 نظران ی مصاحبه با صاحب ها روش .  1جدول  

 درصد  فراوانی   نوع مصاحبه 

 57 12 حضوری

 38 8 تلفنی 

 5 1 ایمیل 

 روش تجزیه و تحلیل   - 4-3

  تم، برخلاف   یلتحلگردید. در  استفاده  تم    یلتحل   گانهروش شش شده، از    های گردآوریداده  وتحلیلیهجهت تجز

  در   تحلیل  و  نوشتن .  بنویسیم  را  هاآن  سپس   و  کنیم  کامل  را  هاداده  وتحلیلتجزیه  ما  که  نیست  طوراین   کمی،  هایپژوهش 

 (. 1401کامیابی و همکاران،  است ) تنیدهدرهم  کاملًا  کیفی  هایپژوهش 

 های پژوهش یافته   - 4

های حاصل از جدول، از نظر  ( پژوهش نشان داده شده است. با توجه به یافته2در جدول )  شناختیهای جمعیت ویژگی

سال به    50-41درصد زن بودند. بیشتر افراد مصاحبه شونده در گروه سنی    24درصد پاسخ دهندگان مرد و    76جنسیت،  

درصد بودند. رشته تحصیلی همه افراد، حسابداری بوده که اکثراً دارای دکتری تخصصی بودند. همچنین از نظر   38میزان 

بین    کنندگانشرکتدرصد    38سنوات خدمت،   نهایت    30-25در مصاحبه  در  و  داشتند  سابقه  از   57سال  افراد  درصد 

 ها بودند. علمی دانشگاهیئتهاعضای  
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 . توصیف متغیرهای جمعیت شناختی جامعه مورد پژوهش 2  جدول 

 درصد  فراوانی  ها گزینه ویژگی

 جنسیت
 24 5 زن

 76 16 مرد 

 سن

 29 6 سال 31-40

 38 8 سال 41-50

 33 7 سال 50بیشتر از 

 100 21 حسابداری رشته تحصیلی 

 ای سابقه حرفه

 5/9 2 سال 5کمتر از 

 5 1 سال 6-10

 5/9 2 سال 11-15

 19 4 سال 16-20

 14 3 سال 21-25

 38 8 سال 25-30

 5 1 سال 30بیش از  

 شغل 

 57 12 علمی دانشگاههیئت

 29 6 شاغل در بورس اوراق بهادار تهران 

 14 3 شاغلین در حرفه 

 میزان تحصیلات 
 5/90 19 دکتری

 5/9 2 دانشجوی دکتری 

 های پژوهش منبع: یافته 

 گیری پایایی ابزار پژوهش اندازه   - 1-4

ده، پایایی ابزار اندازه کهآنبا توجه به   تفاده شـ وم در  در این پژوهش، از روش کیفی اسـ گیری )مصـاحبه( به روش مرسـ

ــی  های کمی انجام نمیپژوهش  ــنجش آن وجود دارد که در این پژوهش برای بررسـ ــود و غالباً چندین روش برای سـ شـ

ــاحبه پایایی داده ــورت که به کدگذاری مجدد دو مورد از مص ــت. بدین ص ــده اس ــتفاده ش ها  ها از روش توافق درونی اس

درصـد، توافق دو کدگذاری را  85و   82توسـط دو پژوهشـگر دیگر پرداخته شـد و ضـریب کاپای محاسـبه شـده به میزان  

 ( ارائه گردید.3( محاسبه گردید و نتایج در جدول )1نشان داد. توافق درون موضوعی کاپا با توجه به رابطه )

 تعداد کل کدها   ÷ (: درصد توافق درون موضوعی= تعداد توافق 1رابطه ) 
 . نتایج پایایی پژوهش با استفاده از روش توافق درونی 3جدول  

 پایایی آزمون  توافقات  کل کدها  متن ردیف

 ٪82 43 52 اول 1

 ٪85 34 40 دوم  2

 تم   یل تحل   گام به گام مراحل    - 2-4

 پژوهش آورده شده است:تم مربوط به این   یلتحلگام مربوط به  6در این قسمت  

ها از طریق مصاحبه با افراد خبره در زمینه گزارشگری پایداری  : در این پژوهش، تمام داده ها داده گام نخست: آشنایی با  

مورد بررسی قرار گرفت تا    چند بار ها  ی قرار گرفت. مصاحبه موردبررس ها،  آوری شد و سپس با مکتوب کردن مصاحبه جمع 
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استخراج گردید و مصاحبه تا جایی ادامه پیدا کرد که یک اشباع و کفایت نظری برای پژوهشگران حاصل    موردنظر های  داده 

 شود.  

کد شناسایی و    121ی پرت حذف و  هادادهدر این پژوهش، پس از چندین بار بررسی  گام دوم: ایجاد کدهای اولیه:  

  باهم ی شدند. که در مراحل بعدی، با بازبینی کدگذاری، برخی از کدها همپوشانی و معنای نزدیک به هم داشتند  کدگذار

 کد باقی ماند. 99یت درنهاادغام و به یک کد تبدیل شدند و 

ینتم حالت تجریدی و  ادر این مرحله، از ترکیب چند کد،  تم فرعی استخراج گردید که  ها:  گام سوم: جستجوی تم 

که در هیچ یک از گروه فرعی   اندداشتهانتزاعی سطح بالاتری از کدها را داشته است. در ابتدا بعضی از کدهایی وجود  

قرار نداشته که در این پژوهش با تم فرعی »سایر« مشخص گردید. با این توضیح که این کدها بعد از چند بار بررسی با  

مستقل با یکتم فرعی شناسایی شد. با بررسی   طوربههای فرعی قرار گرفت و برخی نیز کدهای دیگر، در گروه یکی از تم

وانند چند ایده را در  کافی خاص، مجزا و غیرتکراری بوده تا بت  اندازهبههایی انتخاب شوند که  ها سعی شد تمچندباره تم

 برگیرد.

های مشابه و منسجمی قرار گرفتند که با توجه به محتوا و  ها در گروهدر این مرحله، مجموعه تمها:  گام چهارم: مرور تم 

  واسطهبهتم فرعی و    30های اصلی حاصل شد. در این پژوهش در نهایت تعداد  ی شدند و تمبندگروهمبانی نظری،    بر اساس

ی  اعتباربخشنیازهای اجرای  اصلی حاصل شد که شامل اهداف گزارشگری پایداری، الزامات و پیش   چهارتمآن، تعداد  

چالش  پایداری،  اجرای  گزارشگری  موانع  و  اجرای  اعتباربخشها  پیامدهای  و  پایداری  گزارشگری  ی  اعتباربخش ی 

 گزارشگری پایداری بودند.

ی پیشنهاد شده، تعریف، تعدیل و نهایی گردید. در این مرحله  هاتمدر این مرحله،  ها:  ی تم گذار نام گام پنجم: تعریف و  

را تشریح و الگو آنها را درک کرد. در پایان این    هاتمیافت و از طریق آن بتوان  دستباید به درک عمیق از معانی تم  

یید اعتبار  تأدر انتهای این گام، برای  ی اصلی و فرعی مشخص شد.  هاتمی تعریف گردید و مجموعه  روشنبهها  مرحله، تم

یید، در اختیار دو نفر از خبرگان  تأهای فرعی و اصلی استخراج شده، برای اصلاحات احتمالی و  نتایج پژوهش، مفاهیم، تم

 ها رسید.  گرفت و به تائید آناند، قرار ای که در پژوهش مشارکت نداشتهکننده در پژوهش و دو نفر خبرهمشارکت

ایی اهداف گزارشـگری پایداری و الزامات، چالش تم در مصـاحبه   یل تحل هدف از  ناسـ ها و پیامدهای  های انجام گرفته، شـ

تم فرعی و تم اصـلی    صـورت به های عضـو بورس اوراق بهادار تهران  اجرای اعتباربخشـی گزارشـگری پایداری در شـرکت 

ت. در جدول )  و درصـد از خبرگان    ها به همراه فراوانی، درصـد از مفاهیم های فرعی و اصـلی مصـاحبه ( مفاهیم، تم 4بوده اسـ

اند. سـتون مربوط به در فراوانی مشـخص شـد که چه تعداد از افراد، به این مفهوم در مصـاحبه خود اشـاره کرده   نشـان داده شـد. 

تون فراوانی )  یم فراوانی هر ردیف بر مجموع سـ ل تقسـ د از مفاهیم، از حاصـ ربدر  742درصـ ت می   100( ضـ نین  آید. همچبدسـ

  100شـونده( ضـربدر  )تعداد افراد مصـاحبه   21سـتون مربوط به درصـد از خبرگان از حاصـل تقسـیم تعداد فراوانی هر ردیف بر  

 حاصل شده است.  

 



 11/   1404، 4ش    / شانزدهم مجله دانش حسابداری/ دوره  

 

 

 ی فرعی و اصلی حاصل از پژوهش ها تم . مفاهیم )کدها(،  4جدول  

 فراوانی تم اصلی  تم فرعی  کد  مفهوم   ردیف 
درصد از  

 مفاهیم

درصد از  

 خبرگان

 I1101 خلق ارزش برای ذینفعان  1

سازمانی اهداف برون 

 )مربوط به ذینفعان( 

ی 
دار

پای
ی 

گر
رش

گزا
ف 

دا
اه

 

10 34 /1 61 /47 

 I0601 17 29 /2 95 /80 رعایت حقوق ذینفعان اقلیت  2

 I0301 6 80 /0 57 /28 ارائه اطلاعات کامل و جامع از شرکت  3

 I0201 7 94 /0 33 /33 گیری ذینفعان بهبود تصمیم  4

 I0101 18 42 /2 71 /85 زیست حفظ محیط 5

 I0202 15 02 /2 42 /71 پاسخ در برابر فشار ذینفعان   6

 I1203 افزایش شهرت و برند شرکت  7

اهداف درون سازمانی  

 )مربوط به شرکت( 

6 80 /0 57 /28 

 I1205 8 07 /1 09 /38 مشروعیت بخشی به شرکت  8

 I1201 3 40 /0 28 /14 اعتبارات بهتر کسب  9

 I1202 2 26 /0 52 /9 ارائه تصویر بهتر از وضعیت شرکت  10

 I1204 5 67 /0 80 /23 بهبود عملکرد شرکت  11

 I1102 2 26 /0 52 /9 المللبهبود رتبه شرکت در سطح بین  12

 I0203 های پایداری تدوین شاخص  13

 چارچوب و استاندارد  

ش
و پی

ت 
اما

الز
ان 

مین
 اط

ی
جرا

ی ا
زها

نیا
ی 

دار
پای

ی 
گر

رش
گزا

ی 
خش

ب
 

3 40 /0 28 /14 

 I0102 4 53 /0 04 /19 تدوین استراتژی توسعه پایدار در سطح کلان و خرد  14

 I0302 18 42 /2 71 /85 بخشی پایداری تدوین استانداردهای اطمینان  15

 I0401 5 67 /0 80 /23 گزارشگری و قابلیت مقایسه آنهارویه یکنواخت برای  16

 I0303 الزام قانونی برای اجرا 17
 قانون  

18 42 /2 71 /85 

 I0501 15 02 /2 42 /71 نظارت به اجرای استانداردها 18

 I1601 2 26 /0 52 /9 حمایت بورس اوراق بهادار 19

 افراد باکفایت  I0402 تبیین نقش حسابرسان 20
12 61 /1 14 /57 

 I0304 4 53 /0 04 /19 استفاده از مهندسین مشاور  21

 23/ 80 0/ 67 5 تقاضا I0901 وجود تقاضا برای گزارشگری  22

 I0701 ایجاد زیرساخت مناسب 23

 زیرساخت و فناوری 

16 15 /2 19 /76 

 I0502 14 88 /1 66 /66 توسعه فناوری  24

 I1602 4 53 /0 04 /19 اطلاعاتی وجود بانک  25

 I1603 4 53 /0 04 /19 افزارهابه روز رسانی نرم  26

 I0103 4 53 /0 04 /19 ایجاد سیستم اطلاعات مدیریت پایداری  27

 I0902 4 53 /0 04 /19 ایجاد سیستم آنلاین برای گزارشگری  28

 I0903 ها تشویق شرکت  29
 تشویق 

6 80 /0 57 /28 

 I0801 10 34 /1 61 /47 ها ایجاد انگیزه در حسابرسان و شرکت  30

 I1501 5 67 /0 80 /23 ترغیب و تشویق سهامداران از مزیت گزارش پایداری 31

 فرهنگ I1001 خواهی در میان ذینفعان ایجاد فرهنگ پاسخ 32
5 67 /0 80 /23 

 I0602 15 02 /2 42 /71 هافرهنگ سازی در شرکت  33

 I0204 آموزش حسابرسان 34

 آموزش 

20 69 /2 23 /95 

 I0904 2 26 /0 52 /9 تربیت حسابرسان هیبریدی  35

 I0905 4 53 /0 04 /19 تشکیل سمینار و اطلاع رسانی  36

 I0906 2 26 /0 52 /9 های تربیت شده و آگاهی بخش تشکل وجود  37

 I0104 زیرساخت نامناسب برای گزارشگری  38

 فناوری زیرساخت و 

ش
چال

ان 
مین

 اط
ی

جرا
ع ا

وان
و م

ها 
ی  

گر
رش

گزا
ی 

خش
ب

ی 
دار

پای
 

20 69 /2 23 /95 

 I0305 16 15 /2 66 /66 زیرساخت اقتصادی نامناسب   39

 I0205 7 94 /0 33 /33 فقدان فناوری  40

 I0206 7 94 /0 33 /33 های نوین برای گزارشگری فقدان روش  41

 I0207 4 53 /0 04 /19 حسابرسی های نوین برای فقدان روش  42

 I1701 17 29 /2 95 /80 نیروی انسانی غیرمتخصص  43

 هزینه I0208 الزحمه پایین برای حسابرسیمیزان حق 44
20 69 /2 23 /95 

 I0209 20 69 /2 23 /95 هزینه اطمینان بخشی برای شرکت  45

 قوانین استاندارد و  I0403 الاجرافقدان استاندارد لازم  46
15 02 /2 42 /71 

 I0603 6 80 /0 57 /28 ترجمه استانداردها و عدم همخوانی با قوانین و وضعیت ایران 47
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 فراوانی تم اصلی  تم فرعی  کد  مفهوم   ردیف 
درصد از  

 مفاهیم

درصد از  

 خبرگان

 I0604 4 53 /0 04 /19 قوانین ناکافی  48

 I1401 3 40 /0 28 /14 تناقض در استانداردها  49

 28/ 57 0/ 80 6 گزارشگری شکل  I1301 ها و عدم یکنواحتیوجود اطلاعات صرفاً کیفی در گزارش  50

 فرهنگ I1002 عدم وجود فرهنگ پاسخ خواهی پایداری  51
7 94 /0 33 /33 

 I0802 5 67 /0 80 /23 هاهمه گیر نبودن ارائه گزارش در همه شرکت  52

 I1604 کمبود منابع مالی  53
 منابع 

2 26 /0 52 /9 

 I1605 4 53 /0 04 /19 بودجه ناکافی  54

 I1606 3 40 /0 28 /14 ناکافی منابع تخصیص  55

 I0210 فقدان آموزش کافی به حسابرسان 56
 آموزش 

10 34 /1 61 /47 

 I0702 6 80 /0 57 /28 های پایداری کنندگان گزارش فقدان آموزش به تهیه  57

 I0703 6 80 /0 57 /28 های پایداریکنندگان گزارش فقدان آموزش به استفاده 58

اقتصادی  -مسائل سیاسی I1607 تحریم 59

 جامعه 

3 40 /0 28 /14 

 I1608 3 40 /0 28 /14 تورم  60

 9/ 52 0/ 26 2 زمان I1702 ها(موقع گزارش محدودیت زمانی )عدم ارائه به  61

 I0105 کمک به حل معضلات جامعه )ازنظر سه بعد پایداری( 62

 منافع ذینفعان 

ان 
مین

 اط
ی

جرا
ی ا

دها
یام

پ
ی 

خش
ب

ری 
دا

پای
ی 

گر
رش

گزا
 

7 94 /0 33 /33 

 I0211 15 02 /2 42 /71 افزایش میزان شفافیت 63

 I0306 17 29 /2 95 /80 افزایش سطح اتکا به گزارش پایداری  64

 I0307 11 48 /1 38 /52 افزایش اعتماد عمومی  65

 I1502 5 67 /0 80 /23 توجه به حقوق بین نسلی  66

 I1402 سازمان کمک به تعالی  67

 منافع سازمانی 

4 53 /0 04 /19 

 I1103 6 80 /0 57 /28 ارتقای سلامت سازمانی  68

 I1104 6 80 /0 57 /28 بهبود فرآیندهای سازمان  69

 I0803 5 67 /0 80 /23 افزایش میزان شهرت شرکت  70

تصحیح شکل   I0703 اصلاح مسیر گزارشگری پایداری  71

 گزارشگری 

8 07 /1 09 /38 

 I0212 9 21 /1 85 /42 ها  اثبات در گزارش ارائه اطلاعات صحیح و قابل  72

 19/ 04 0/ 53 4 تئوری  I0907 آشنایی جامعه حسابداران و دانشجویان ازنظر تئوری با موضوع   73

 I0503 افزایش سطح افشای شرکت  74

 کیفیت افشا 

10 34 /1 61 /47 

 I1003 8 07 /1 09 /38 افشای اطلاعات واقعی  75

 I1302 4 53 /0 04 /19 افزایش کیفیت گزارشگری مالی  76

 I0308 3 40 /0 28 /14 جلوگیری از نمایشی شدن اطلاعات  77

 I0908 افزایش میزان اطلاعات برای بازار سرمایه  78

 بازار سرمایه 

8 07 /1 09 /38 

 I0404 12 61 /1 14 /57 گذاریافزایش میزان سرمایه  79

 I0909 10 34 /1 61 /47 جذب سرمایه گذار  80

 I0910 4 53 /0 04 /19 تأثیر بر سهم از بازار 81

 I0911 2 26 /0 52 /9 تأثیر بر بازده سهام شرکت  82

 ریسک  I1503 های مختلف شرکت آشنا شدن ذینفعان با ریسک  83
3 40 /0 28 /14 

 I1607 3 40 /0 28 /14 کاهش ریسک اطلاعاتی  84

 محیط زیست  I1206 هاجلوگیری از سبزشویی توسط شرکت  85
4 53 /0 04 /19 

 I0213 20 69 /2 23 /95 ها به حفظ محیط زیست توجه بیشتر شرکت  86

 I1004 المللی و صادرات ورود به عرصه بین  87
 صادرات 

6 80 /0 57 /28 

 I1005 6 80 /0 57 /28 افزایش ارزآوری  88

 I1006 6 80 /0 57 /28 کاهش تورم  89

 I0912 افزایش سودآوری شرکت  90

 عملکرد و ارزش شرکت 

9  85 /42 

 I0913 4 53 /0 04 /19 تأثیر بر هزینه سرمایه شرکت 91

 I0914 4 53 /0 04 /19 تأثیر بر بازده غیرعادی  92

 I0915 4 53 /0 04 /19 تأثیر بر بازده غیرمنتظره  93

 I0916 5 67 /0 80 /23 تأثیر بر حجم معاملات  94



 13/   1404، 4ش    / شانزدهم مجله دانش حسابداری/ دوره  

 

 

 فراوانی تم اصلی  تم فرعی  کد  مفهوم   ردیف 
درصد از  

 مفاهیم

درصد از  

 خبرگان

 I0504 ها به گزارشگری پایداری مقاومت شرکت  95

 پیامد منفی 

3 40 /0 28 /14 

 I0505 12 61 /1 14 /57 امتناع حسابرسان از اطمینان بخشی گزارش پایداری  96

 I0405 2 26 /0 52 /9 ایجاد پیچیدگی در کار حسابرسان و حسابداران  97

 I1801 3 40 /0 28 /14 عجله در ارائه ها به دلیل ساده سازی گزارش  98

 I1207 4 53 /0 04 /19 های دولتیعنوان یک ابزار سیاسی در شرکت استفاده به  99

 های پژوهش منبع: یافته 

  ، «گزارشـگری برای  نامناسـب  زیرسـاخت»  ،« حسـابرسـان آموزش»  دهد مفاهیمیمنشـان  (4)جدول  نتایج مصـاحبه در

موارد    جزء   ،« زیستیطمح  حفظ به  هاشرکت  بیشتر  توجه» و  « حسابرسی  برای  پایین   الزحمهحق میزان»  ،« یاعتباربخش ـ  هزینه»

 مشابه در تمام افراد مصاحبه شده، بوده است.

ی اصلی و فرعی تشریح گردید. با توجه به نتایج حاصل از  هاتمدر این مرحله، مفاهیم و  گام ششم: تدوین گزارش :  

  اندعبارتاصلی حاصل شد که    چهارتمهای پژوهش حاضر،  پژوهش پاسخ داده شد. با توجه به یافته  سؤالات مصاحبه، به  

ها و موانع اجرای  ی گزارشگری پایداری، چالش اعتباربخش نیازهای اجرای  از: اهداف گزارشگری پایداری، الزامات و پیش 

 ی گزارشگری پایداری.اعتباربخش ی گزارشگری پایداری و پیامدهای اجرای  اعتباربخش 

شامل    ین اول که  است  پایداری«  گزارشگری  »اهداف  اصلی،  درون    دوتمتم  اهداف  و  سازمانی  برون  اهداف  فرعی 

نیازهای  شوند. در ارتباط با تم اصلی »الزامات و پیش سازمانی قابل طبقه بندی است که هر یک شامل مفاهیم )کدهایی( می

با    هشتتمی«،  اعتباربخش  افراد  قانون، زیرساخت و فناوری،  فرعی حاصل شد که عبارت است از: چارچوب و استاندارد، 

کفایت، تقاضا، تشویق، فرهنگ و آموزش. تم فرعی زیرساخت و فناوری شامل شش کد بود که شامل: ایجاد زیرساخت  

اد  سیستم اطلاعات مدیریت پایداری و ایجمناسب، توسعه فناوری، وجود بانک اطلاعاتی، به روزرسانی نرم افزارها، ایجاد  

اند. مثلًا در ارتباط با مفهوم »ایجاد  ها استخراج شدههای مصاحبهسیستم آنلاین برای گزارشگری بود. مفاهیم از نقل قول

  است اقتصادی هاییمتحر  داریم، ایران در ما که به این صورت بوده است: »مشکلی هاقولنقلزیرساخت مناسب« یکی از 

باشیم، پس اون چیزی که در درجه اول برای این کار مهم است،    نداشته  مناسبی  اقتصادی  هاییرساختز  شده  باعث  که

ی نرم افزارها« به این شکل بوده است: »در  روزرسان بهدر ارتباط با مفهوم »  هاقولنقلزیرساخت است«. همچنین یکی از  

مسیر گزارشگری پایداری و نیز اعتباربخشی، ما بسیار نیازمند نرم افزارهایی هستیم که کارآمد و به روز باشند تا به حسابرس 

ها نظارت داشته باشند و آنها را ارزیابی کنند...«. یک نمونه تر بتوانند بر گزارشیا مهندسین مشاور کمک کنند تا راحت

 د. ش ( ارائه 1از گزارش در شکل )
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 نیازها تم اصلی الزامات و پیش   ی ها قول . تم فرعی و برخی مفاهیم و نقل  1شکل  

های فرعی قابل ای از تمی گزارشـگری پایداری«، مجموعهاعتباربخش ـها و موانع اجرای  در ارتباط با تم اصـلی »چالش 

تند. با توجه به مصـاحبه ترین میزان کدهای تولید شـده مربوط به  ارائه هسـ تم بوده و خبرگان موارد  ین اهای انجام شـده، بیشـ

فرعی بدسـت آمد    نهتمی اعتباربخشـی گزارش پایداری در ایران مطرح کردند که در نهایت،  هاچالش زیادی در ارتباط با 

 گزارشــگری، فرهنگ، منابع، آموزش، مســائل  قوانین، شــکل و  فناوری، هزینه، اســتاندارد و  از: زیرســاخت  اندعبارتکه  

ی یاسـ ته کلی پیامدهای توان بیان کرد که پیامدها بجامعه، زمان. در ارتباط با تم اصـلی »پیامدها«، می  اقتصـادی-سـ ه دو دسـ

ــهامداران مثبت و پیامدهای منفی، که این پیامدها می ــرکت و یا مربوط به ذینفعان و س توانند به عوامل بیرونی و درونی ش

توانند منافع شـخصـی یا عمومی را به دنبال داشـته باشـند. علاوه براین، پیامدهای بندی شـوند. همچنین این پیامدها میطبقه

 ــاجرای   محیطی،  توانند مربوط به هر یک از ابعاد گزارش پایداری، یعنی، زیســـتی گزارشـــگری پایداری میاعتباربخشـ
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اجتماعی، اقتصـادی و حاکمیتی باشـند. با توجه به کدهای حاصـل از مصاحبه با افراد صاحب نظر در این پژوهش، مجموعه  

گزارشــگری،   شــکل  ســازمانی، تصــحیح  ذینفعان، منافع از: منافع  اندعبارتهای فرعی مربوط به پیامدهای اعتباربخشــی  تم

 زیست، صادرات، عملکرد و ارزش شرکت و پیامدهای منفی.سرمایه، ریسک، محیط  افشا، بازار  تئوری، کیفیت

 گیری و پیشنهادهای کاربردی پژوهش نتیجه   - 5

گذاران را به گزارشگری پایداری  قانونها و  محیطی در سطح جهان، توجه شرکتیستزهای اجتماعی و  امروزه بحران

شود، اعتباربخشی این  برای تائید آن لازم می  یابد واین گزارشگری موضوعیت می  جلب نموده است، اما آنچه در کنار

شناساییگزارش پژوهش،  این  هدف  رو،  این  از  است،    اعتباربخشی   اجرای  پیامدهای  و  موانع  ،هاچالش   الزامات،  ها 

با    میدانی گردآوری گردید و  صورتبه  ها دادهایران است. این پژوهش کیفی است و    در  هاشرکت  پایداری   گزارشگری

تم بوده است.   یل تحلها، برای تحلیل یافته مورداستفادهخبره انجام گرفت. روش   21استفاده از مصاحبه نیمه ساختاریافته با 

توان بیان  ده شده است که طبق ضریب کاپا بدست آمده، میها از روش توافق درون موضوعی کاپا استفابرای پایایی داده

اصلی    چهارتمهای پژوهش، درصد توافق درونی در کدگذاری وجود دارد که قابل قبول است.  از یافته  75کرد که بالای  

ی گزارشگری  اعتباربخش نیازهای اجرای  از: اهداف گزارشگری پایداری، الزامات و پیش   اندعبارتاستخراج گردید که  

ی گزارشگری پایداری.  اعتباربخشی گزارشگری پایداری و پیامدهای اجرای اعتباربخشها و موانع اجرای پایداری، چالش 

این است که در بررسی    توجه قابلتم فرعی شناسایی گردید. نکته    30مفهوم و    99علاوه بر این، در نتایج حاصل از پژوهش،  

مفاهیم   پژوهش،  از  حاصل  مفاهیم  »هزینه  فراوانی  گزارشگری«،  برای  نامناسب  »زیرساخت  حسابرسان«،  »آموزش 

زیست«، جزء پرتکرارترین  یطمحها به حفظ الزحمه پایین برای حسابرسی« و »توجه بیشتر شرکتی«، »میزان حقاعتباربخش 

بودن مصاحبه  پژوهش مفاهیم  سایر  با  پژوهش  این  از  حاصل  نتایج  لذا  درد.  کشورهای    ها  از  نیز  توسعهبعضی  و  یافته 

)مثال،    عنوانبههمخوانی دارند.    توسعه درحال )،  (2022یان و همکاران  الدوی  و  )و    (2021گانا  به   (2021چانونتاپیپات 

، (2019بویرال و همکاران )به »محدودیت زمانی«،    (2022یان و همکاران )ی،  اعتباربخش چالش    عنوانبهی«  اعتباربخش »هزینه  

توان اشاره کرد. همچنین در ایران  ی گزارش پایداری میاعتباربخش مانعی برای    عنوانبهاز »سیستم اطلاعاتی توسعه نیافته«  

  صنعت  خبرگان  و  حسابرسان  دگاهیدها،  همسو با این پژوهش است. در پژوهش آن  (1400رحمانی و محمودخانی ) پژوهش  

 .  داشتند دی تأک   آن یاعتباربخش و یداریپا یگزارشگر یهته   ضرورت و تی اهم بر شوندگانمصاحبهآوری شده و جمع مهی ب

کنندگان استانداردها و حرفه حسابرسی گذاران و تدوین تواند مورداستفاده نهادهای ناظر، قانون های این پژوهش می یافته 

رو پیشنهادهای برگرفته ین ازا های پایداری تمهیدات مؤثری اندیشه شود.  ی گزارش اعتباربخشایران قرار بگیرد تا برای اجرای  

که اعتباربخشی گزارش پایداری، هنوز در ایران با توجه به آن   - 1گردد:  ها و نتایج پژوهش به شرح ذیل ارائه می از این یافته 

ی مرتبط در این زمینه را با توجه به شرایط محیط قانونی استانداردها شود تا  انجام نشده است، به سازمان حسابرسی پیشنهاد می 

نماید.  تدوین  ایران،  مالی  غیر  و  مالی  گزاشگری  قانون   - 2 و  می به  پیشنهاد  بهادار  اوراق  بورس  سازمان  و  شود گذاران 

تهران   های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار های پایداری شرکت های مناسب برای اجرای اعتباربخشی گزارش زیرساخت 

شود به تشکیل سمینارها و جلسات آموزشی برای آشنایی بیشتر با این موضوع پرداخته را فراهم نمایند. همچنین پیشنهاد می 

شود به آموزش و ترویج و تربیت حسابرسان و به سازمان حسابرسی و جامعه حسابداران رسمی ایران، پیشنهاد می   - 3شود.  

جهت  ا حرفه مشاوران   گزارش اعتباربخشی  گمارند.  ی  همت  پایداری  شرکت   - 4های  مدیران  و به  صنایع  در  فعال  های 
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کیفیت گزارشگری مالی، علاوه   بالا بردنشود برای افزایش شفافیت شرکت و  المللی پیشنهاد می های بین شرکت  خصوص به 

ی پایداری ها گزارش ی  اثربخش بر حسابرسی از متخصصان این حوزه دعوت نمایند که به تقویت و غنی بخشیدن به محتوا و  

 ها اهتمام ورزند.شرکت 

های بیشتری  موضوع اعتباربخشی گزارشگری پایداری در ایران جدید و نوپا است، نیازمند پژوهش   کهآنبا توجه به  

ها به بررسی میزان کارایی و  ی در شرکتاعتباربخش شود پس از اجرای  در این حوزه است، به پژوهشگران آتی پیشنهاد می

 ی قبل از اجرا مقایسه نمایند. هادورهها را با یرمالی شرکتغاثربخشی آن پرداخته و عملکرد 

 ملاحظات اخلاقی 
 پیروی از اصول اخلاق پژوهش 

 همه آنهاست. نویسندگان اصول اخلاقی را در انجام و انتشار این پژوهش علمی رعایت و این موضوع مورد تأیید 
 مشارکت نویسندگان 

ها:  تحلیل داده   ؛اله برزگرقدرتدکتر  و    معصومه کاظمیتهیه گزارش پژوهش:    ؛معصومه کاظمیها:  آوری داده جمع 

 .بستی اسفندیار ملکیان کلهدکتر بازبینی و مشاوره علمی:   ؛اله برزگرقدرتدکتر  و معصومه کاظمی

و مشاوره    اله برزگر قدرت دکتر  به راهنمایی    حسابداریدر رشته    معصومه کاظمی این مقاله برگرفته از رساله دکتری  

 . است مازندراندانشگاه  در   بستیاسفندیار ملکیان کله دکتر  

ها، تحلیل و  دادهها، انجام محاسبات، تجزیه و تحلیل آماری  ها، گردآوری دادهسازی نمونهتهیه و آماده  ل:نویسنده او 

 .نویس اولیه مقالهتفسیر نتایج، نگارش پیش 

دوم  مفهوم  : نویسنده  و  طراحی  دکتری،  رساله  راهنمای  روشاستاد  پژوهش،  انجام  سازی  مراحل  بر  نظارت  شناسی، 

 .سازی مقالهپژوهش، بررسی و کنترل نتایج، اصلاح، بازبینی و نهایی

ها، مشاوره علمی در فرآیند پژوهش، مطالعه  دکتری، مشارکت در اعتبارسنجی یافتهاستاد مشاور رساله    :نویسنده سوم 

 .و بازبینی مقاله
 تعارض منافع 

 بنا بر اظهار نویسندگان این مقاله تعارض منافع ندارد.
 حامی مالی 

 اند.هیچگونه حمایت مالی برای تحقیق، تألیف و انتشار این مقاله دریافت نکرده نویسندگان
 تشکر   تقدیر و 

  عمل   به  و سایر افرادی که در فرآیند مصاحبه در پژوهش حاضر همکاری نمودند، تقدیر  محترم  اندااز است   ینوسیلهبد

 . آیدمی

 منابع 
حسابداری و  .  هاهیرو  یداریپا  و   ی داریپا  یگزارشگر  جهت   به   رانیا  بهابازار  صنعت   ی هافرصت  و  ها زه یانگ  ها،چالش(.  1402احمدی، شیما و رحمانی، علی ) 

 .  DOI: 10.22051/JAASCI.2023.42898.1756.168-127(، 2) 13، منافع اجتماعی

)اخترشناس، داریوش؛ خدامی امید  پورحیدری،  ایران.  1400پور، احمد و  پایداری شرکتی در  استانداردگذاری  افشا و  اجرا،  موانع  ارزیابی مدل  (. تدوین و 

 .  DOI: 10.52547/aapc.6.11.217.249-217(، 11)6، حسابداری ارزشی و رفتاری

10.22051/JAASCI.2023.42898.1756
10.52547/aapc.6.11.217
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مطالعات  بخش.  های استانداردگذاری و خدمات اطمیناناجتماعی شرکت: چالش(. گزارشگری مسئولیت1399اله )نژاد، قدرتحیدریو  نوید، بابک  جمشیدی

 .  DOI: 10.22034/IAAS.2020.112775. 98- 83(، 34)9، حسابداری و حسابرسی

 . https://imsym.ir/fa، تهران، دهمین کنفرانس انجمن حسابداری مدیریت پارادایم عصر نوین گزارشگری پایداری. (.1401رحمانی، علی )

های  پژوهشهای پایداری: دیدگاه حسابرسان و خبرگان صنعت بیمه.  (. ضرورت تهیه و اطمینان بخشی گزارش1400علی و محمودخانی، مهناز )  رحمانی،

 .  DOI: 10.22034/JPAR.2022.550623.1082.156-128(، 5)2، ایحسابرسی حرفه

- 169(،  3)  10،  مجله دانش حسابداریهای تجاری و گزارشگری پایداری شرکت.  (. عضویت در گروه 1398گرایلی، مهدی )  صفری  نوئی، یاسر وپیته  رضائی

197  .DOI: 10.22103/JAK.2019.12706.2787 . 

(،  4)11،  های حسابداری مالیپژوهش.  هاشرکت  یداریپا  یگزارشگر  منسجم  یالگو   یطراح.  (1398)  ، جوادرضازاده   ی، غلامرضا وکردستان  مصطفی؛  ،یعبد

23-44.DOI: 10.22108/FAR.2019.118585.1498  . 

 :DOI  .86- 59(،  3)14،  مجله دانش حسابداریها.  (. ارائه الگوی گزارشگری پایداری برای شهرداری1402فاطری، علی؛ حجازی، رضوان و مشایخی، بیتا )

10.22103/JAK.2023.20373.3786  . 

  .جامع. انتشارات دانشگاه مازندران  یکردی: رویدر حسابدار  یفیو ک  یپژوهش کم  یشناسروش(.  1401کامیابی، یحیی؛ اسناد، فاطمه و فاضل دهکردی، عاطفه )

https://rms.umz.ac.ir/~ykamyabi/ViewResearch.aspx?ResearcherID=150734 . 

  داده   ی تئور   کرد ی رو   با   ی دار ی پا   ی گزارشگر   ی الگو   (. ارائه 1402فرد، حمیدرضا؛ احمدی؛ فائق و مرادی شهدادی، خسرو ) اله؛ وکیلی نیا، قدرت طالب محمودی، رضا؛  

 . sanad.iau.ir/journal/ecj/Article/705598?jid=705598.  222- 207(،  17) 4،  اقتصاد مالی .  تهران   بهادار   اوراق   بورس   شده   رفته ی پذ   ی ها شرکت   در   اد ی بن 

)مران  مهدی  فعالیت1400جوری،  به  نسبت  نگرش حسابرسان  آزمون  ایران.  (.  اعضای جامعه حسابداران رسمی  بین  در  بازاریابی  پژوهشهای  های  فصلنامه 

 .  DOI: 10.22034/JPAR.2022.248650. 49-32(، 4)1، ایحسابرسی حرفه

( حسین  سیلسپور،  و  شیما  احمدی،  مهناز؛  گزارش1404ملانظری،  کیفیت  و  میزان  پذیرش،  بر  مؤثر  عوامل  بررسی  مرور  (.  روش  کاربست  پایداری:  های 

 .  DOI: 10.22103/JAK.2024.22361.3969. 50-27(، 1)16،مجله دانش حسابداریسیستماتیک. 
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